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PRESENTACION

Elinterés por el trabajo de cuidados ha ido aumentando progresiva-
mente entre quienes se ocupan y preocupan del bienestar en las
sociedades contemporineas, especialmente en las dltimas tres
décadas. Ese interés es mayor si se atiende al conocimiento que ha
nacido del saber y la experiencia de las mujeres. Desde hace casi
cuarenta anos el pensamiento feminista ha mostrado que las tareas
de atencién y cuidado de la vida de las personas son un trabajo
imprescindible para la reproduccién social y el bienestar cotidiano
de las personas. Un trabajo, que lejos de afectar sélo a las mujeres,
resulta de vital importancia para toda la sociedad. Siendo asi desde
que el mundo existe, a pesar de que en las sociedades contempora-
neas, los intereses del mercado ylalégica del beneficio enmascaran
esa realidad.

Este libro que hemos titulado El trabajo de cuidados: historia,
teoria y politicas nace del afan por avanzar en el conocimiento sobre
el trabajo de cuidados. Como veremos, no existe acuerdo pleno
sobre la traduccién del concepto care al castellano. Esa falta de
acuerdo es compartido por otras lenguas y no solo depende de la
fuerza y el poder que el inglés tiene a la hora de nombrar las cosas
en el mundo, que también. La problematica que aqui se plantea, en
relacién al cuidado o al trabajo de cuidados, trata de mostrar las



PRESENTACION

posibles y diversas acepciones que lo rodean y de fijar la atencion
en todas aquellas cuestiones que guardan relacién con su presen-
te y atafien a su futuro. La idea que ha movido a las autoras es aunar
y traducir una seleccién de articulos de obligada referencia para
la temética que nos ocupa; articulos escritos por destacadas espe-
cialistas en distintas disciplinas: historia, sociologia y economia.
Ofrecemos, asi, una perspectiva interdisciplinar sobre el trabajo de
cuidados en sus distintas dimensiones: remunerado o no, ofrecido
desde el sector privado o publico, sus aspectos objetivos o mas sub-
jetivos, etc.

Los articulos histéricos han sido seleccionados porque cues-
tionan algunas ideas relativamente estiticas y algunos lugares
comunes sobre los trabajos de cuidados, mostrando, por el contra-
rio, su gran variabilidad a lo largo del tiempo, asi como las raices
histéricas de algunos problemas actuales. Edgar-André Montigny
cuestiona los mitos existentes sobre quién y cémo se cuidaba de las
personas ancianas en el siglo XIX; Ruth Schwartz Cowan da cuenta
de la importancia del cambio que supuso la introduccién de la tec-
nologia en los hogares y sus repercusiones sobre el tiempo del tra-
bajo domésticoy de cuidados; y finalmente Silvia Federici atiende al
trabajo de cuidados de las personas mayores y los limites que ello
plantea desde el marxismo.

Los nueve articulos restantes pertenecen al &mbito de la socio-
logiay de la economia y pueden considerarse referencias clave en el
debate sobre el significado y contenido del cuidado o los cuidados,
suincidencia en la economia y la reproduccién social. El articulo de
Carol Thomas lo es por su analisis conceptual y sus reflexiones
sobre su relacién con las politicas de bienestar. Susan Himmelweit
aborda el problema del reconocimiento de los cuidados como com-
ponente importante de la actividad realizada desde los hogares, que
se mantiene invisible al intentar identificar el trabajo doméstico
con el trabajo asalariado. Antonella Picchio analiza el proceso de
reproduccion social y lo sittia como niicleo central del anélisis del
mercado laboral, con lo cual realiza una ruptura con los enfoques
mas habituales en economia. Nancy Folbre plantea las dificultades
de definicién y medicién de los cuidados y realiza algunas propues-
tas para superar algunos de dichos problemas, su aportacién es
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PRESENTACION

fundamental para comprender la diversidad de problemaéticas que
presenta actualmente la medicién de los cuidados. Desde una éptica
algo distinta, Mary Mellor nos recuerda la estrecha vinculacién que
el trabajo de cuidados mantiene con el socialismo verde feminista,
planteando el trabajo de cuidados como nexo fundamental entre el
cuidado de las personas y el cuidado de la naturaleza. El articulo de
Lourdes Beneria centra la atencién en los esfuerzos legislativos
encaminados a mantener en equilibrio o conciliar el trabajo domés-
tico y de cuidados y el trabajo de mercado, particularmente en los
paises de rentas mas bajas. Presenta, asimismo, una perspectiva
globalizadora del cuidado, analizando la denominada crisis de los
cuidados y proponiendo alternativas para paliar esa situacién. En
una linea similar, Francesca Bettio, Anna Simonazzi y Paola Villano
dudan en calificar de care drain las migraciones femeninas que, en
las sociedades del sur de Europa, han permitido hacer frente a las
nuevas necesidades de cuidados. El articulo de Mary Daly y Jane
Lewis propone la ampliacién del Estado de Bienestar al cuidado
cotidiano de las personas. Por tltimo, Jane Lewis plantea la necesi-
dad de alcanzar un nuevo pacto social que ponga en el centro las
cuestiones del cuidado y sea capaz de cambiar el modelo de bienes-
tar europeo, dado el alargamiento del ciclo de vida de la poblaciéon
europea.

Los articulos se presentan ordenados de acuerdo a su fecha de
publicacién y no agrupados por disciplinas pues ello facilita hacer
un seguimiento de la evolucién de los debates y de las interrelacio-
nes e influencias entre autoras de distintas disciplinas. Y también
porque asi se muestra como el trabajo de cuidados es de hecho un
objeto de estudio interdisciplinar que hace dificil clasificar esa
diversidad y lo sitta en territorio fronterizo.

La obra incluye una introduccién en la que se ofrece un estado
dela cuestién que, atin sin 4nimo de exhaustividad, aspira a dar cuen-
tade los ejes fundamentales del desarrollo teérico en torno al trabajo
de cuidados que han tenido lugar en las ultimas tres décadas.

LAS EDITORAS
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INTRODUCCION
EL TRABAJO DE CUIDADOS: ANTECEDENTES HISTORICOS
Y DEBATES ACTUALES

CRISTINA CARRASCO, CRISTINA BORDERIAS Y TERESA TORNS

El objetivo de esta introduccién es presentar los debates, elabo-
raciones tedricas y estudios aplicados que en torno al trabajo de
cuidados se han producido en distintas disciplinas sociales
durante las Gltimas décadas asi como situarlo en una perspectiva
histérica. En estos afios, el trabajo de cuidados haido adquirien-
do cada vez mayor importancia en el pensamiento feminista y,
aunque la influencia en la academia ha sido menor, la abundan-
cia de escritos existentes actualmente da fe de la centralidad de
la tematica. No se pretende, por imposible, la exhaustividad en
los temas aqui abordados, sino presentar los que a nuestro pare-
cer son o han sido los de mayor significacién, por ser mas ruptu-
ristas en términos tedricos o conceptuales o por su relevancia
en el terreno de las politicas publicas. Tal como se ha seftalado
en la presentacioén, el enfoque se realiza desde las perspectivas
historiografica, sociolégica y econémica. De acuerdo con ello, el
estado de la cuestion que realizamos en esta introduccién se re-
fiere, fundamentalmente, a estos dmbitos disciplinares. En la
primera parte, y de manera muy sintética, se esboza una pers-
pectiva histérica sobre la evolucién de los trabajos de cuidados
y se da cuenta, asimismo, de algunos debates historiograficos. En
los siguientes apartados se realiza un recorrido por los debates
que han tenido lugar en el campo de las disciplinas sociales, con
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especial atencion a aquellos asuntos que hoy contintian siendo de
interés. En primer lugar se analizan las aportaciones pioneras
de los afios sesenta y setenta del siglo XX. Los dos apartados que
siguen a continuacién recogen tematicas discutidas a partir de
los afios noventa, estando muy relacionados con la sociologia el
primero y con la economia el segundo. Sin embargo, no hemos
querido definirlos especificamente con el nombre de dichas
disciplinas ya que en el estudio del trabajo de cuidados las fron-
teras entre las disciplinas son difusas y, por tanto, dificilmente
identificables. El apartado mas relacionado con la sociologia
trata los problemas derivados de las politicas del bienestar y la
organizacién social del trabajo de cuidados. Y en el més identi-
ficable con la economia se revisan las aportaciones que abordan
los conceptos de reproduccién social y bienestar ligados al tra-
bajo de cuidados. Por tltimo, se tratan los problemas de medi-
cién y valoracién del trabajo de cuidados, tema situado en los
limites de la sociologia y la economia. La introduccién se cierra
con un breve “epilogo” que constituye, a la vez, una sintesis del
conjunto de argumentos, reflexiones y anélisis manejados a lo
largo de estas paginas y una reflexién sobre algunas cuestiones
y problemas conceptuales de un debate que atin permanece
abierto.

EL TRABAJO DE CUIDADOS EN PERSPECTIVA
HISTORICA

La llamada Historia con "mayutsculas”, la historia politica, la
historia econémica y la historia social situaban en la esfera
publica y mas concretamente en el Estado, la politica y la eco-
nomia, la dindmica de cambio social, considerando la esfera
privada histéricamente irrelevante. Las investigaciones sobre la
historia del trabajo atendieron inicialmente tan solo al que se
realizaba para el mercado. El interés por un &mbito mas proximo
a lo que hoy se denomina como “trabajo de cuidados™ vino ini-
cialmente de la mano de cuatro grandes tendencias o subdisci-
plinas historiograficas: la segunda ola de la “escuela de Annales”
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INTRODUCCION

y sunuevo interés por el mundo privado; la historia de la familia,
tanto aquella que se interesaba por la natalidad y la fertilidad,
como la llamada “historia de los sentimientos”; la historia de la
infancia y la historia de las mujeres, investigando —ambas—
sobre las continuidades y rupturas en las culturas y practicas de
la maternidad, la lactancia, la higiene doméstica y, en general,
entorno alos cuidados de la infancia en la transicién a las socie-
dades modernas. La historia de la medicina, en particular los
estudios sobre la salud infantil, ha hecho también contribucio-
nes relevantes. Por tltimo, las concepciones feministas sobre la
construccion de la ciudadania moderna hicieron inteligibles las
conexiones entre la nueva division sexual del trabajo que remitia
el trabajo doméstico o, de manera més amplia, el trabajo de la
reproduccién al &mbito privado y el nuevo contrato socio-sexual
que excluia alas mujeres del modelo liberal de ciudadania (Pate-
man, 1988).

La organizacién social de los trabajos de cuidados y el lugar
que ocupan en la sociedad actual son producto de un largo proceso
histérico que comenzé a gestarse durante la transicién al capitalis-
mo liberal. La perspectiva histérica es, por ello, fundamental para la
elaboracién teérica en las distintas disciplinas sociales porque, en
ocasiones, los debates tedricos se asientan sobre visiones excesi-
vamente estaticas de la realidad, o bien atribuyen al presente mas
inmediato caracteristicas que tienen sus raices en un pasado mas o
menos remoto. En ocasiones sucede, también, que se ignoran los
precedentes histéricos de determinadas conceptualizaciones to-
méndolas por novedosas, cuando estas tienen una historia, aunque
poco conocida.

De ahi que esta introduccion comience situando el tema desde
una perspectiva histérica. Las personas que lean estas paginas, en
especial las historiadoras, advertiran lo selectivo de las referencias,
y, posiblemente, pensardn en otras investigaciones y casos que
podrian, asimismo, haberse incluido. Ante la imposible exhaustivi-
dad enun campo tan prolifico en investigaciones, la seleccion de los
casos tenidos en cuenta obedece al intento de desplegar un abanico
lo suficientemente amplio de experiencias relativas a los cuidados
como para dar cuenta de su diversidad y complejidad en sociedades
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histéricas, ala vez que de sus rasgos de cambio y de continuidad. Es
evidente, también, que la experiencia en este terreno no es forzosa-
mente homogénea, por tanto lo aqui dicho respecto a algunos paises
y casos no es forzosamente extrapolable a otros, aunque hay conco-
mitancias muy relevantes en muchos de los procesos y de las prac-
ticas consideradas. Cada uno de los casos escogidos sirve, sobre
todo, para componer una imagen desmitificadora de los habituales
lugares comunes que consiguen ocultar las huellas de un pasado
mas orientador para el presente de lo que solemos pensar. La pers-
pectiva histérica permite apreciar mejor algunas evoluciones y cam-
bios en las practicas y las formas conceptuales que respecto a los
cuidados se dieron en un pasado no muy lejano. En algunas de estas
imagenes sobre el pasado reconoceremos probleméticas y debates
muy recientesy soluciones a veces comparables, a veces muy distin-
tas a las que vivimos hoy. El trabajo doméstico y el trabajo de cuida-
dos suscitaron en el transito a la sociedad liberal conflictos tan
relevantes como los que vivimos hoy en dia. Y estos estuvieron ya en
esa época estrechamente relacionados con la redefinicién de las
relaciones de género. Entonces, como hoy, se planteé ya el debate
sobre la responsabilidad social del trabajo de reproduccion, y, aun-
que en distintos términos, se examiné también el papel que en ello
correspondia a lo privado y lo pablico —a la familia y al Estado—; asi
como la contribucién de hombres y mujeres. En sintesis, la busque-
da de soluciones a los problemas suscitados por la reproduccién
social, incluyendo el trabajo doméstico y de cuidados, fue uno de los
nucleos conflictuales en el transito de la sociedad de antiguo régi-
men a la sociedad moderna.

Los estudios histéricos, cuestionando falsos esencialismos y
naturalizaciones, han mostrado la gran variabilidad que el traba-
jo doméstico y de cuidados ha experimentado a lo largo del tiem-
po, las encrucijadas en las que se plantearon distintos modos
posibles de organizarlos y cémo y por qué unas opciones prevale-
cieron sobre otras. La perspectiva historica muestra también que
la desvalorizacion de dicho trabajo fue una construccién social
que acompaiié al desarrollo de la produccion mercantil, y ofrece
luz sobre las profundas raices de la desigualdad sexual sobre las
que se fundamenta.

16



INTRODUCCION

UN APUNTE SOBRE EL TRABAJO DOMESTICO, LA INFANCIA
Y LOS CUIDADOS EN LAS SOCIEDADES PREINDUSTRIALES

Es sabido que los hogares preindustriales aunaban funciones
productivas y reproductivas y que la divisién sexual del trabajo
—mercantil y doméstico y de cuidados— variaba sensiblemente
segin los contextos econdémicos. Hombres y mujeres participa-
ban, segin marcas de género y edad, en estas tareas, pero las
distinciones no respondian a los patrones actuales y eran mas
diversas que en siglos posteriores (Boydston, 1990). Como al-
gunas historiadoras han sefialado, en algunos lugares los hom-
bres participaban muy activamente en el proceso de preparacién
alimentaria, por ejemplo, pues cortaban la lefia para el fuego,
participaban en la matanza y en las labores de conservacién de
los alimentos, producian directamente algunos de ellos, elabo-
raban o contribuian a elaborar el pan (Cowan, 1983). De igual
forma, hombres y mujeres de edades muy distintas podian hilar
y tejer juntos en los hogares fuese para confeccionar su propia
vestimenta, fuese en las cadenas proto-industriales (Shorter,
1975). Como han mostrado algunos estudios especificos sobre
la historia del trabajo doméstico, las tareas consideradas hoy
como genuinamente domésticas, como el lavado de la ropa, la
limpieza de la casa, la preparacién de los alimentos y el cuidado
de menores eran una parte infima de todas ellas y ni siquiera
algo cotidiano (Ehrenreich y English, 1975). Por su parte, los
menores se incorporaban muy tempranamente al trabajo, los hi-
jos junto a los padres, las hijas junto a las madres, de modo que
los trabajos de cuidados se insertaban mucho antes en las ru-
tinas cotidianas de la familia (Aries, 1973; Borras, 2001; Hum-
phries, 2010). Sin embargo, este no era el patrén unico de familia
pues la movilidad era muy relevante en las sociedades preindus-
triales.

Las especialistas en historia de la maternidad han subrayado
que, en algunos contextos, muchas mujeres tenian trabajos que les
impedian ocuparse de sus criaturas, por lo que la crianza se exter-
nalizaba muy frecuentemente recurriendo también a la lactancia
asalariada de las nodrizas; y el cuidado de los y las menores era
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dejado muy a menudo en manos de otras mujeres de la familiayla
vecindad (Knibiehler y Fouquet, 1977). Ademas, era frecuente
abandonar el hogar muy tempranamente (en torno a los 7 u 8 afos)
para ir a trabajar como sirvientes domésticos y aprendices en
otros hogares. Y, por supuesto, cuidar de las criaturas no era pro-
pio de las mujeres de la burguesia y de la aristocracia quienes
dejaban estas tareas en manos del servicio doméstico, lo que ya
en el siglo XVI habia sido fruto de algunas criticas (Knibiehler
y Fouquet, 1977), por considerar que era esta una causa del incre-
mento de la mortalidad infantil y de la desviacién moral de la infan-
cia (Donzelot, 1977).

El debate sobre la infancia y sus cuidados en las sociedades
premodernas dista de estar cerrado. Las clasicas teorias de Ariés
(1973) y Shorter (1975) relativas a la falta de sentimientos familiares
y al abandono de los menores han sido parcialmente revisadas por
la historiografia més reciente (Knibiehler y Fouquet, 1977; Borras
i LLop, 2010). El aumento del abandono en las instituciones asis-
tenciales detectado en algunos paises durante los siglos XVI o XVII
es un fenémeno muy complejo que, como los especialistas en his-
toria de la infancia han sefialado, no puede ser achacado a la de-
safeccion de los padres: la ilegitimidad, la orfandad y la pobreza
constituyen causas fundamentadas de abandono en la institucion.
Sin embargo, parece mas claro que la disminucién de la mortali-
dad infantil convirtié a la infancia en un valor mas preciado a
finales del siglo XIX (Cunningham, 1995) y que este nuevo valor se
convirtié en una de las causas del aumento del tiempo dedicado al
trabajo de cuidados (Knibiehler y Fouquet, 1977). Desmitificar el
esencialismo de las concepciones modernas de la maternidad y
mostrar la variabilidad histérica y de clase de las concepciones
y practicas de la maternidad fue, desde los inicios de los afios
setenta, una de las primeras lineas de investigaciéon de la historio-
grafia feminista (Knibiehler y Fouquet, 1977). Deconstruir el
proceso de identificacién histérica entre las nuevas identidades
femeninas y la maternidad sigue siendo hoy uno de los temas clave
de la historiografia de género. Un tema que en Espafia ha predomi-
nado sobre la historia de los cuidados (Aresti, 2000, 2001; Bolufer,
2009; Nash, 2010).
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EL IMPACTO DE LA INDUSTRIALIZACION: LA DOMESTICIDAD
DE LOS CUIDADOS Y SUS PARADOJAS

El proceso de industrializacién vacié a la familia de sus funciones
productivas (Tilly y Scott, 1978). Durante ese largo proceso histéri-
co en el que se gest6 la nueva ideologia de la domesticidad hubo
cambios profundos y complejos en las caracteristicas y condiciones
del trabajo familiar doméstico. Cambios producto del propio proce-
so de industrializacién y urbanizacién, del desarrollo de los ser-
vicios, la vivienda, el consumo de masas, las transformaciones
demogréficas, la higiene publica y privada y las relaciones indivi-
duo-familia-Estado dentro de las nuevas formas de ciudadania que
fueron configurdndose durante el proceso de modernizacién. Cam-
bios que en la transicién a la sociedad industrial, primero, y pos-
teriormente durante la expansién de la sociedad de masas y la
configuracion del Estado de Bienestar, se manifestaron en las fun-
ciones y concepciones sobre la familia (Shorter, 1975), la materni-
dad (Knibiehler y Fouquet, 1977), el nuevo valor dado a la infancia
(Cunningham, 1995; Aries, 1973) y a los hoy llamados trabajos de
cuidados: de los nifios y nifias, las personas ancianas y las enfermas,
pero también de los varones “ganadores de pan”, ya que estos, para
dedicarse enteramente a un trabajo de mercado que a mediados del
siglo XIX podia ocupar hasta setenta y dos horas a la semana, se
convirtieron progresivamente en figuras “dependientes” del traba-
jo de reproduccién cotidiana desarrollado por las mujeres de sus
familias (Cowan, 1983; Bock y Thane, 1991). La mercantilizacion de
los procesos productivos realizados por las familias en las socieda-
des preindustriales situé los trabajos de cuidados en el centro del
trabajo familiar doméstico (Vanek, 1974.). Al tiempo, la nueva ideo-
logia de la domesticidad situé a las mujeres como responsables
“naturales” del cuidado, abriendo un proceso de re-significacién
de la maternidad en conflicto con las actividades productivas, un
conflicto desconocido hasta entonces (Knibiehler, 1977). Las nue-
vas concepciones de la maternidad que se gestaron en la transicion
alasociedad moderna no solo dieron pie a nuevas percepciones
y nuevas normativizaciones respecto al cuidado de “la prole”, sino
también a la construccién de las nuevas identidades femeninas
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(Bock, 2001). Desde mediados del siglo XVIII, practicas comun-
mente aceptadas con anterioridad, como el recurso a las nodrizas
y al servicio doméstico para el cuidado y la educacién de los hijos,
comenzaron a ser cuestionadas por filésofos, médicos y estadistas
(Knibiehler y Fouquet, 1977; Donzelot, 1977). La nueva Eloisa de
Rousseau suele ser presentada como la obra que establece los nue-
vos codigos de la maternidad (Knibiehlery Fouquet, 1977), y aunque
las investigaciones mas recientes han encontrado precedentes rele-
vantes, es indudable su influencia en la configuracion de la madre
como responsable fundamental del cuidado, bajo la supervisién del
padre de familia.

Desde mediados del siglo XVIII, el discurso médico jugé un
papel central atribuyendo la alta mortalidad infantil a las "malas
practicas tradicionales de la lactancia mercenaria” y a la "igno-
rancia” de las mujeres (Knibiehler y Fouquet, 1977; Donzelot,
1977). Las madres comenzaron a ser vistas como responsables de
una poblaciéon abundante y sana —la riqueza de los pueblos y la
garantia de una nacién poderosa—, y de su educacién en los valo-
res de laiglesiay el Estado, llegando a ser definidas incluso como
“amas de cria al servicio del Estado” (Donzelot, 1977). Y, por ello,
llamadas a asumir personalmente las multiples tareas que en los
estamentos aristocraticos y burgueses venian siendo realizadas
por el servicio doméstico —desde las nodrizas a las institutri-
ces—. Un servicio doméstico que, a su vez, comenz6 a ser demo-
nizado como causante de la "debilidad material y espiritual de los
pueblos”. Estas nuevas representaciones no se impusieron sin
dificultad. La institucién de la nodriza, tradicional entre las cla-
ses aristocraticas y burguesas y no poco frecuente entre las muje-
res obreras que no podian amamantar, siguié muy arraigada
durante el siglo XIX (Sarasta, 1994,), asi como también la presen-
cia de otros sirvientes ocupados de las diferentes tareas domésti-
casincluidaslas directamente relacionadas conla criay educacién
de los hijos e hijas. La asuncién del trabajo doméstico por el ama
de casa en sustitucién del servicio doméstico asalariado entre las
clases "bienestantes”, y del realizado por parientes en las fami-
lias trabajadoras, fue uno de los cambios mas importantes de la
época contemporanea (Cowan, 1976). La estructura del mercado
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de trabajo cambié radicalmente, desapareciendo lo que hasta
entonces habia sido el grupo ocupacional mas numeroso, y no solo
entre las mujeres. Radicalmente cambi6 también el modelo de divi-
si6én sexual del trabajo —prevalente hasta entonces dentro y fuera de
la familia— y las nuevas identidades de género (Bock, 2001; Tilly
y Scott, 1978).

El desplazamiento de los cuidados desde el servicio doméstico
o “la comunidad” al &mbito privado de la familia, y de las redes
femeninas de cuidados, asalariadas o no, a la madre, fue un pro-
ceso ciertamente lento y dificultoso, maxime entre las clases tra-
bajadoras dadas las altas tasas de actividad femenina de la época
(Rose, 1992; Canning, 1996; Borderias, 2009). En muchos oficios
tradicionales femeninos era frecuente ver a las madres trabajar
acarreando a hijos e hijas, y a estos ayudarlas desde muy pronta
edad. Era el caso de las campesinas, vendedoras en los mercados,
lavanderas o el sinfin de mujeres que trabajaban en talleres do-
mésticos 0 a domicilio (Duby y Perrot, 2000). Habia, desde luego,
otros muchos trabajos caracteristicos de las sociedades tradicionales
que hacian a las mujeres incapaces de cuidar de su prole (Bourke,
1993). En algunas zonas del norte de Europa, la lactancia materna
no se inicié hasta muy tardiamente, debido a los largos desplaza-
mientos que las mujeres tenian que hacer para trabajar o a la dureza
del trabajo realizado. Pero las practicas respecto a la lactancia no
dependian solo de cuestiones laborales, sino de tradiciones y cultu-
ras (Guttormson, 2002).

La expansion del trabajo fabril y la mayor rigidez horaria
introdujo nuevas incompatibilidades. Antes de que las instala-
ciones industriales se adaptaran a la nueva situacién, las jévenes
madres recurrian a otras mujeres de la familia o de la vecindad,
o contrataban a niflas o ancianas como nifieras por poco dinero
(Borderias, 2006). La importancia del trabajo femenino durante el
proceso de industrializacién, especialmente en las fabricas texti-
les, llevé a los empresarios a finales del siglo XIX a facilitar el cui-
dado deloshijos e hijas porlas obreras madres. Desdelahabilitacién
de salas de lactancia a donde eran llevados a horas fijas los nifios
y nifias recién nacidos para que las madres los amamantaran, a la
creacion de las primeras guarderias infantiles en las fabricas donde
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las madres podian depositarlos(as) durante el horario laboral
(Tilly y Scott, 1978). Sabemos incluso de casos en los que los em-
presarios para retener a la mano de obra femenina permitian a las
mujeres llevar consigo a las criaturas al interior de la fabrica,
donde algunas trabajadoras ancianas ya retiradas hacian de cui-
dadoras y vigilantas (Galvez, 2000). La prolongacién de la jornada
fabril a lo largo del siglo XIX, especialmente la de las mujeres
obreras, llegd a extremos que imposibilitaba a las mujeres asumir
el trabajo doméstico y los trabajos de cuidados sin una red de apo-
yos familiares o vecinales suficientes. Hasta tal punto que algunas
de las movilizaciones de las mujeres por el acortamiento de la
jornada laboral a finales del siglo XIX fueron apoyadas masi-
vamente por las asociaciones obreras masculinas porque, segin
reconocian ptublicamente, la duracién de la jornada laboral feme-
nina habia llegado a ser incompatible con las tareas de la casa que
desde el movimiento obrero se consideraban tareas exclusiva-
mente femeninas (Borderias, 2009). Aunque hubo algunas voces
discrepantes, la mayor parte de las asociaciones obreras vieron en
la expulsién de las mujeres casadas del mercado de trabajo la solu-
cion a la doble jornada y comenzaron a considerar como un signo
de estatus el disponer de una esposa dedicada exclusivamente alos
cuidados del hogar y de la familia. En las zonas fabriles de utiliza-
cién intensiva de mano de obra femenina, la doble jornada se
habia hecho insostenible; un problema que traspasé el ambito
familiar para irrumpir con fuerza en el &mbito ptblico en forma
de reivindicaciones laborales, pero también de politicas publicas
que mejoraran las condiciones del cuidado de los menores: reivin-
dicacién de la reduccién de la jornada laboral, leyes de maternidad
(bajas, permisos, seguros), subsidios a las familias con criaturas
pequetias, sistemas de proteccién ala infancia (Bock y Thane, 1991;
Vega, 2007).

Desde finales del siglo XVIII, el pensamiento econémico, al
asociar progresivamente el trabajo al mercado y al salario, contribuyé
de manera muy decisiva a la desvalorizacién econémica del trabajo
doméstico. Y con el tiempo, ademas, las mujeres que se dedicaban
prioritariamente a los trabajos domésticos para sus familias fueron
consideradas, en tanto no asalariadas, como “dependientes” de un
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“ganador-de-pan” (Hartmann, 1976; Boydston, 1990; Horrell y
Humphries, 1995). En los primeros recuentos censales de casi
todos los paises, las mujeres que realizaban trabajos domésticos
para sus familias eran clasificadas como “trabajadoras domésticas™;
fue a lo largo de las primeras décadas del siglo XX cuando entraron
a formar parte de los grupos considerados “inactivos” o “improduc-
tivos”, contribuyendo a su opacidad (Borderias, 2003).

Esta desvalorizacién, producto de lo que Federici (2004) ha
llamado “the patriarchy of the wage” (la distinci6n entre el valor del
trabajo asalariado y el no valor del trabajo doméstico producida en
la transicion al sistema capitalista) contrasta, sin embargo, con la
percepcién que cientificos y reformadores sociales, asociaciones
obreras, médicos y politicos de todo el espectro ideolégico mantu-
vieron respecto al papel crucial que el trabajo doméstico desempe-
naba en el mantenimiento de los niveles de vida y bienestar de las
familias en una sociedad atn sin Estado de Bienestar (Folbre, 1991).
Una conciencia acompanada progresivamente, eso si, por la ideo-
logia de la domesticidad y la defensa de un salario familiar para el
var6én que permitiera a las mujeres permanecer fuera del mercado
de trabajo, dedicadas en exclusiva al cuidado de la familia (Horrell
y Humphries, 1995). La historiografia ha mostrado, sin embargo,
las paradojas de este modelo de division sexual del trabajo en
sociedades en las que proporciones muy considerables de familias
estaban encabezadas por mujeres y dependian de ellas para su
subsistencia. Asi, por ejemplo, las mujeres viudas con descen-
dencia y otros parientes a su cargo, madres solteras o casadas con
maridos ausentes por la emigracién, las frecuentes guerras o los
prolongados servicios militares obligatorios (Stone, 1977; Snell,
1985). O las mujeres que debian afrontar el mantenimiento de la
familia ante la ausencia del marido, fuera debido a la enfermedad,
el alcoholismo, el juego, la prisién o el simple abandono. Las hoy
llamadas, aunque por razones muy distintas, familias “monoma-
rentales”, eran en el pasado mucho mas numerosas de lo que pueda
pensarse en la actualidad.

El feminismo fue también, desde finales del siglo XVIII, un
terreno de debate sobre los nuevos modelos de divisién sexual del
trabajo, sobre las nuevas identidades de género, los derechos de
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ciudadania, pero también sobre la maternidad y el cuidado de los
hijos e hijas. Desde posturas malthusianas, la reivindicacion de la
maternidad como trabajo llevé aparejada la defensa del derecho de
huelga —"la huelga de vientres”™—, la reivindicacién del derecho
al aborto y otros derechos sociales y politicos, pues la maternidad
fue también resignificada por las mujeres como un lugar desde el
que reivindicar sus derechos de ciudadania (Bock y Thane, 1991). El
feminismo maternalista hizo de esta condicién diferencial la funda-
mentacion de los derechos politicos de las mujeres (Bock y Thane,
1991). Las primeras reivindicaciones de un salario para las amas de
casa datan de finales del siglo XIX (Cova, 1991). Para algunas feminis-
tas, este salario debia tener caricter universal y su objetivo era
garantizar la libre maternidad y el reconocimiento de su valor
social. Para otras era sobre todo una proteccién para los hijos e
hijas. Distintas fueron también las posturas respecto a los modos
de financiaciéon de dichos subsidios: el establecimiento de un
“impuesto paternal” que deberia deducirse del salario del marido
(Cova, 1991) o las politicas familiares estatales que eran asi un
salario para la madre y una proteccion para los y las menores sin
afectar a los salarios masculinos. Ademas, estas politicas harian
innecesario el pago de un salario familiar para el hombre lo que
disminuiria la discriminacién salarial en el mercado laboral
(Rathbone, 1917). En todo caso estas reivindicaciones cambiaron
de caracter en la segunda década del siglo XX, diluyéndose los
objetivos de reconocimiento del valor del trabajo familiar. A pesar
de las diferencias en la defensa de las politicas familiares, casi
ninguna corriente del feminismo anterior a la época de entregue-
rras planteé un cambio del modelo de divisién sexual del trabajo
familiar y mucho menos la corresponsabilidad de los hombres en
los trabajos de cuidados (Cova, 1991).

LA TAYLORIZACION DEL TRABAJO DOMESTICO:
UNA HIPOTESIS FALLIDA

La asuncién por el mercado de muchas de las funciones realizadas

en los hogares tradicionales por las mujeres, la electrificacién de
los hogares, la produccion en masa de enseres domésticos y su
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mecanizacién hacian esperar una reduccién de las largas jornadas
de las nuevas amas de casa de las sociedades industriales y postin-
dustriales. No fue asi, al menos no hasta avanzados los afos sesenta
del siglo XX. Aunque esta es una cuestién que requiere mas investi-
gacién, algunos estudios asi lo confirman. En los EE UU se ha es-
timado que las horas dedicadas al trabajo doméstico aumentaron
a partir de 1870 y més atun desde principios del siglo XX: desde las
52 horas en 1920 alas 56 a mediados de los afios sesenta, lo que es mas
sorprendente si se tiene en cuenta, ademas, el descenso de la nata-
lidad (Cowan, 1983). Hasta entrada la década de los sesenta no se
habria percibido una disminucién de la jornada laboral doméstica
(Vanek, 1974), y no por el hecho de que el trabajo doméstico tiende
a prolongarse de manera elastica hasta llenar todo el tiempo dispo-
nible del ama de casa (Friedan, 1963). Las hipétesis mas arraigadas
sobre el incremento de las horas de trabajo de las amas de casa
apuntan precisamente al trabajo de cuidados, en especial de los y
las menores dependientes. Las teorias que a finales del siglo XIX
establecieron una relacién directa entre la higiene y la morbi-
mortalidad, asi como posteriormente entre la nutricién y la salud,
establecieron rigidas normativizaciones sobre la higiene privada,
haciendo recaer sobre las amas de casa la responsabilidad de los
éxitosy fracasos en el mantenimiento de la salud, laviday el bienes-
tar de los hijos e hijas en particular, pero también del resto de
miembros de la familia (Bourke, 1993). Las nuevas teorias sobre los
agentes patégenos tuvieron una incidencia directa sobre la intensi-
ficacién de lalimpieza (desinfeccién) de la casay de los vestidos, asi
como sobre el tratamiento de los alimentos, en especial, los consu-
midos por las criaturas (el agua, laleche...). Todo ello contribuy6 a
la prolongacién e intensificacién de las tareas domésticas. La buena
madre era el ama de casa que aplicaba los nuevos principios cienti-
ficos al cuidado de los suyos (Ehrenreich y English, 1973). Los exce-
sos de estos discursos y su significacién en la creacién de nuevos
modelos culturales y de género no pueden hacer olvidar el papel
central que el trabajo doméstico en general —y en particular en lo
relativo a los cuidados— tuvo en la disminucién de la mortalidad
infantil, el alargamiento de la esperanza de viday en la mejora de los
niveles de vida de las clases trabajadoras desde finales del siglo XIX,
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incluso en periodos de estancamiento de los salarios, aunque mu-
cha investigacion resta ain por hacer en este campo (Bourke, 1993;
Humphries, 1998).

La creacién de escuelas para madres, los cursos sobre salud
maternal e infantil, la fundacién de instituciones como en Espaiia
las llamadas Gotas de Leche proliferaron en toda Europa a lo largo
del siglo XIX, difundiendo las nuevas teorias y los nuevos métodos;
lo que, en el siglo XX, proseguiria a través de las escuelas y manua-
les de economia doméstica (Ehreinreich y English, 1973, 1975). La
educacion para la “maternidad” pasé a formar parte de los siste-
mas de educacién publica y privada a través de los curriculum
especificos para las nifas ya a finales del siglo XIX (Ballarin,
2000). Curriculum muy alejados ya de los que predominaban en
las escuelas ilustradas del siglo XVIII donde la educacion de las
nifas se orientaba al aprendizaje de los oficios tradicionales
femeninos, pues se esperaba de ellas que contribuyeran salarial-
mente ala economia familiar. En las primeras décadas del siglo XX
los principios de la economia doméstica y las nuevas ensefianzas
en puericultura, nutricién e higiene se sumaron a las ensefianzas es-
colares. Desde finales del siglo XIX, los continuos cambios en las
teorias médicas e higienistas, educativas, y, posteriormente, psi-
coldgicas, sobre el cuidado infantil, no han hecho sino incremen-
tar y hacer mas complejas las tareas de cuidados de las madres.
Tareas que de manera progresiva se fueron percibiendo menos
como trabajo y mis como producto del amor maternal, indelegable
por tanto en su dimensién emocional al servicio doméstico, y pues-
to, ademas, constantemente a prueba por su justa adecuacion al
discurso “experto”. Los trabajos de cuidados se han construido, asi,
histéricamente en una estrecha interrelacién entre su dimensién
de trabajo —aun no siendo remunerado (trabajo experto, cualifica-
do, normativizado)—, su dimensién emocional y de responsabilidad
y su desempefio dentro de un sistema determinado de relaciones
familiares y de género. El consumo de masas ha hecho innecesaria
buena parte de la "expertise” generada por las ciencias domésti-
cas, haciendo, sin embargo, mas relevante su papel de mediacién
entre lo privado, el mercado y el Estado, a medida que estas dos
ultimas instituciones han ido absorbiendo algunas de las tareas
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desarrolladas anteriormente dentro de la familia (Ehreinreich y

English, 1973, 1975).
‘LA PERSONAS MAYORES': ; CUIDADORAS O CUIDADAS?

. Qué sabemos sobre los cuidados a las personas mayores en el pasa-
do? En los ultimos afos la nueva historia social esta revisando vie-
jos mitos sobre la ancianidad, entre otros que las personas ancianas
de los sectores populares debido al abandono en que las dejaban sus
familias pasaban sus tltimos afios al cuidado de las instituciones
asistenciales y sumidas frecuentemente en la pobreza. Algunos
estudios de historia social y de demografia histérica han revisado
estas ideas mostrando cémo —aunque efectivamente durante la
transicion a las sociedades industriales la disolucién de las institu-
ciones comunales y de las relaciones de vecindad y parentesco pudo
haber incrementado el riesgo de desproteccién— no hay indicios de
que las familias abandonaran a las personas ancianas a la asisten-
cia méas que en décadas anteriores (Montigny, 1994; Moring, 1998;
Thane, 2010). Las diferencias en las estructuras familiares, la dimen-
si6én de la propiedad o el patrimonio y los sistemas hereditarios fija-
ban, naturalmente, condiciones distintas enlacapacidadydisposiciéon
de las familias de ocuparse de sus miembros de mayor edad. Los sis-
temas hereditarios contemplaban y garantizaban en distintas formas
el cuidado de las personas mayores. Muy a menudo, las hijas menores
permanecian solteras en la casa familiar haciendo el trabajo domés-
tico y ocupandose de padres y madres, y aunque gozaban de un cierto
estatus en la familia y en la comunidad no podian heredar la propie-
dad y no recibian su parte de la herencia hasta el fallecimiento de
sus progenitores. Aunque en algunos lugares de Europa la solteria
y la responsabilidad sobre los padres no era tanto una cuestion de
sexo/género como de posicién en la fratria, la situacién y los traba-
jos de hijos e hijas solteros en la casa era muy distinta. Los hijos que
permanecian solteros en el hogar eran responsables de proveer los
recursos materiales necesarios, pero no realizabanlastareas domés-
ticas ni cuidaban personalmente de los padres del mismo modo que
lo hacian las hijas. Esta situacién fue haciéndose menos frecuente
a medida que la industrializacién y el crecimiento de las ciudades
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fueron abriendo mayores opciones para los no herederos (Arriza-
balaga, 2009). Pero incluso en ausencia de familia, los ancianos con
alguna tierra o propiedad la cedian a terceros a cambio de cuidados
y atencién en la vejez, siendo frecuente la firma de contratos para
ello. En ausencia de propiedad y de lazos familiares capaces de
asumir los cuidados, los municipios y las instituciones asistencia-
les se hacian cargo de los ancianos (Nagata, 2009). La historia
social reciente ha desvelado también otra cara de la moneda: las
personas ancianas no han sido nunca tunicamente receptoras de
cuidados, sino también proveedoras de los mismos (Thane, 2010).
Supapel en el cuidado de los hijos, hijas, nietos, nietas y personas
enfermas ha sido histéricamente mas relevante de lo que pueda
pensarse: material, fisica y emocionalmente. En los hogares don-
de las mujeres tenian un empleo sus madres o sus suegras u otras
parientes de edad, mas a menudo viudas, reemplazaban con su
presencia y su trabajo los cuidados alos y las menores de edad o se
ocupaban de las tareas domésticas facilitando una mayor intensi-
dad del trabajo de las hijas o nueras mas jévenes. La iconografia ha
hecho muy popular la imagen de la mujer anciana a la puerta de
las casas rurales hilando o alimentando a las gallinas a la vez que
ocupandose de los niflos y nifias de menor edad. Y la demografia
histérica ha mostrado cémo en los hogares con mujeres adultas
empleadas en el mercado era mas frecuente la presencia de mujeres
viudas de edad avanzada.

En definitiva, este recorrido —necesariamente sintético— da
cuenta, alavez, de la relevancia de los trabajos domésticos y de cui-
dados en sociedades histéricas y de su enorme variabilidad a lo
largo del tiempo, haciendo referencia a los debates que en torno a
su entronque con los sistemas econémicos y politicos, las relacio-
nes de género, y su funciéon para el bienestar de las personas se
suscitaron en el pasado. Algunos de los problemas planteados en
épocas pasadas han sido hoy asumidos por el Estado de Bienestar,
otros siguen desempefidndose sobre bases privadas, en los hogares,
mayoritariamente por las mujeres, con los mismos objetivos: la
reproduccion de la mano de obra para el mercado y el bienestar de
las personas. Una dualidad que, ayer, como hoy, define la ambigiie-
dad con que las mujeres viven el trabajo de cuidados.
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LA EMERGENCIA DEL TRABAJO DE CUIDADOS
EN LAS CIENCIAS SOCIALES

Este breve recorrido por el trabajo de cuidados en sociedades hist6-
ricas muestra que aunque su conceptualizacién sea relativamente
reciente, suimportancia en la reproduccién biolégica y social ocupé
un lugar clave en el pasado. En este apartado vamos a revisar el sur-
gimiento de los debates sobre el trabajo de cuidados que, durante
los afios setenta y ochenta del siglo XX, se plantean ligados al debate
sobre el trabajo doméstico. El tema surgié6 desde el movimiento
feminista incorpordndose posteriormente a la academia, aunque
esta continud resistiéndose largo tiempo —y contintia haciéndolo—
a aceptarlo como objeto de estudio. A este ultimo asunto dedicamos
las primeras lineas de esta seccion.

Thomas Kuhn (1962) habia advertido de la importancia y el
poder que la comunidad cientifica tiene a la hora de fijar las fronte-
ras de lo que puede o no puede ser estudiado por la ciencia. Algo alo
que se enfrentan las cientificas sociales feministas con tanto tesén
como magra fortuna desde hace casi cuarenta afios, ya que sus apor-
taciones han tenido escasa incidencia en la comunidad cientifica,
salvo cuando han constituido una comunidad aparte. Siendo enton-
ces el calificativo de feminista o el hecho de interesarse por las
cuestiones que afectan a las mujeres lo que ha servido para dejar al
margen su produccién cientifica (Zuckermann, 1993).

El trabajo de cuidados no ha sido ajeno a esta realidad. Las
distintas disciplinas sociales han sido muy poco permeables a los
cambios conceptuales y no lo han integrado como elemento rele-
vante en sus respectivos cuadros analiticos. Sin embargo, el trabajo
de cuidados es uno de los campos de investigacion mas prometedo-
res en la sociologia y la economia feminista, disciplinas de las que
nos ocuparemos a continuacion.

En el campo de la sociologia, el debate sobre el trabajo domés-
tico a pesar de su capacidad heuristica no ha sido capaz de hacer
mella en la comunidad de especialistas que, a dia de hoy, persisten
en la confusion entre trabajo y empleo. Ello ha provocado que el
trabajo doméstico contintie siendo un objeto de estudio apenas
legitimado. La emergencia del concepto de cuidado o trabajo de
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cuidados, a pesar de la falta de acuerdos sobre su definicién, parece
estar teniendo una mayor receptividad. En primer lugar, viene ava-
lado por la tradicion anglosajona, predominante en el mundo del
conocimiento cientifico. Y, en segundo lugar, suscita el interés de
especialistas en politicas de bienestar. Dato crucial para obtener
consenso y legitimidad en la comunidad cientifica porque, paradé-
jicamente, tales especialistas no son sospechosos de tener plan-
teamientos feministas o de estar interesados en acogerse bajo los
estudios realizados desde la perspectiva de género.

La economia ha sido menos permeable que la historia y la
sociologia a la modificacién de su marco teérico, a la ampliacién
de sus fronteras de analisis o alas rupturas conceptuales. El resul-
tado, respecto al tema que nos ocupa, ha sido una historia de mar-
ginacién y de falta de reconocimiento del trabajo doméstico como
objeto de estudio!. Y cuando se han referido a é1 —como ha sido el
caso de algunos economistas clasicos— no se le ha otorgado cate-
goria econémica®. Esto ha obligado a la hoy denominada econo-
mia feminista a desarrollarse casi en paralelo al pensamiento
economico.

La economia feminista no responde a un pensamiento monoli-
tico®. En la discusion y elaboracién teérica participan investiga-
doras(es) provenientes de diversas escuelas de economia—neoclésica,
marxista, funcionalista—, asi como de diversas tradiciones del femi-
nismo —liberal, radical, socialista—. Dentro de este amplio abanico
de desarrollos teéricos y empiricos realizados en los tltimos veinti-
cinco aflos, algunas autoras distinguen —con el riesgo que encierra
este tipo de clasificaciones— dos ejes basicos de pensamiento al-
rededor de los cuales se desarrolla la investigacién: lo que se ha
denominado economia y género y lo que se conoce como economia
feminista (Picchio, 2005; Pérez Orozco, 2006a). Y, aunque no nece-
sariamente signifique un conflicto entre las economistas de ambas
tendencias, pueden crearse tensiones sobre maneras, enfoques y
objetivos de la investigacion (Picchio, 2005). De estas dos perspec-
tivas, es la economia feminista la que se presenta como pensamien-
to transformador, al proponer un nuevo paradigma que sitta el
trabajo de cuidados como aspecto determinante de la reproduccion
social y de las condiciones de vida de la poblacién (Picchio, 1999,
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2005; Carrasco, 2001; Peter, 2003; Power, 2004; Beneria, 2003;
Pérez Orozco, 2006a)°.

DEL TRABAJO DOMESTICO AL TRABAJO DE CUIDADOS

Aunque con antecedentes mas tempranos6, los debates en torno al
trabajo doméstico se plantearon hace aproximadamente cuatro
décadas, primero en el seno del movimiento feminista y posterior-
mente —aunque con las dificultades ya sefialadas— en la academia.
Los primeros escritos teéricos, unidos fuertemente a acciones y rei-
vindicaciones politicas, tuvieron lugar a finales de los afios sesenta
y principios de los setenta del siglo XX, siendo probablemente los
mas relevantes los que formaron parte de lo que se ha venido a
denominar “El debate sobre el trabajo doméstico™.

El aspecto posiblemente mas interesante de dicho debate rela-
cionado mas directamente con el trabajo de cuidados fue el desarrollo
del concepto de reproduccién social, surgido con especial fuerza desde
el feminismo italiano®. El sistema de reproduccion social incluiria la
estructura familiar, la estructura del trabajo asalariado y no asalariado,
el papel del Estado en la reproduccion de la poblacién y de la fuerza de
trabajo y las organizaciones sociales y politicas relacionadas con los
distintos trabajos. El proceso de reproduccién social se entenderia,
asi, como un complejo proceso de tareas, trabajos y energias, cuyo
objetivo serialareproduccién de la poblaciény de las relaciones socia-
lesy, en particular, la reproduccién de la fuerza de trabajo (Molyneux,
1979; Beneria, 1981; Dalla Costa, 1972, 1982; Picchio, 1981, 1992).
Proceso que determinaria la posicién de las personas dentro del mer-
cado laboral al sentar las bases de los estdndares de vida de la pobla-
ci6én y estructurar las relaciones de clase y la distribucién de la renta.
En esta linea se sitaa el articulo de Picchio (1981) incluido en esta
compilacién. Dicho articulo fue pionero en plantear el analisis del
mercado laboral desde la perspectiva de la reproduccién social.

Segtn esta conceptualizacion, el trabajo doméstico integrado
en el trabajo de reproduccién incluiria la produccién de bienes
materiales para el mantenimiento fisico de las personas (alimenta-
cion, higiene, salud, etc.), pero también el cuidado directo de los
nifnos y nifias y de las personas adultas que constituyen la fuerza de

31



CRISTINA BORDERIAS, CRISTINA CARRASCO Y TERESA TORNS

trabajo, ademas de la dificil gestion de los afectos y de las relaciones
sociales; es decir, el nicleo fundamental de lo que hoy conocemos
como trabajo de cuidados. Estas aportaciones fueron mas alla de las
discusiones sobre el salario y el trabajo, al plantear que el trabajo
doméstico implicaba también la subjetividad de la mujer incluyen-
do su afectividad y su sexualidad (Galceran, 2009). Dalla Costa
(1982), ademas, sefial los aspectos del trabajo de reproduccién que
deberian ser asumidos por el Estado, distinguiéndolos por su nivel
de importancia en la crianza de los hijos e hijas menores, el cuidado
de las personas mayores y el cuidado de las personas enfermas.
Dalla Costay James (1972), dos de las autoras mas relevantes en este
debate, insistieron ya en el papel central del cuidado de las criaturas
dentro del trabajo doméstico al subrayar que si bien la tecnologia
domésticapodriareducirel tiempo de algunas producciones domés-
ticas, no ocurriria asi con los cuidados directos a las personas.

Precisamente, una de las preguntas surgidas en el “debate sobre
el trabajo doméstico” guardaba relacién con este tltimo aspecto, a
saber: si el trabajo doméstico era estructural al capitalismo o mas bien
circunstancial y si, por lo tanto, a medida que la produccién domésti-
ca fuera transfiriéndose al mercado o al sector publico —como de
hecho habia estado sucediendo en las tltimas décadas— llegaria un
momento en que dejaria de existir o seria poco significativa. Caben
pocas dudas acerca de la importancia de la pregunta. La historia pos-
terior se encargd de demostrar que el trabajo de cuidados era difi-
cilmente mercantilizable porque, aunque el desarrollo tecnolégico
pueda incrementar la productividad en la produccién de bienes y en
algin tipo de servicios, muy dificilmente la incrementara en servicios
de cuidados directos a las personas. Estos servicios —intensivos en
trabajo— requieren de una relacién entre la persona cuidadora y la
persona cuidada que no esta afectada por la tecnologia y, por tanto,
dificil de alterar a riesgo de reducir la calidad del servicio.

PRIMERAS APORTACIONES DESDE LA SOCIOLOGIA

Los primeros estudios que en sociologia contemplaron de algin
modo la existencia de los cuidados se sittian en la década de los afios
ochenta del siglo XX’. Y nacen ligados a lo que algunas sociélogas
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italianas Balbo (1980), Bimbi (1985) y Saraceno (1980), entre otras,
denominaron layoro di cura, para hacerse eco de las limitaciones que
las politélogas escandinavas atribuian al Estado de Bienestar. Si
bien esa primera aparicién del cuidado fue hecha en clave de tra-
bajo, ninguna de sus autoras era sociéloga del trabajo sino espe-
cialistas en familia, vida cotidiana o politicas sociales. Todas ellas
compartian, sin embargo, una perspectiva feminista y la voluntad
explicita de poner de manifiesto el trabajo invisible que las mujeres
adultas realizaban para cuidar de la vida en las sociedades del bien-
estar. Para alcanzar tal objetivo, se propusieron mostrar en positivo
tales aportaciones femeninas y utilizaron para su medicién la pers-
pectiva subjetiva que las mujeres tenian sobre el tiempo dedicado
alas tareas de cuidado en su vida cotidiana. Un nuevo escenario mu-
cho mas adecuado para hacer evidente el conflicto que la divisién
sexual del trabajo provocaba en las mujeres adultas y que los estudios
sobre la familia convencionales no eran capaces de vislumbrar.

La publicacién en 1987 de Time to Care de Laura Balbo fue el
principal referente que algunas sociélogas feministas espafiolas
tuvieron de tales planteamientos. Balbo recogia las criticas de al-
gunas politélogas escandinavas'? y, asimismo, se hacia eco de los
resultados del encuentro celebrado en Viena un afio antes (Balbo y
Nowotny, 1986). La problematica central de su reflexién era poner
en evidencia no sélo il lavoro di cura sino el tiempo necesario para
llevarlo a cabo. Tal planteamiento constituia un primer toque de
atencién sobre la necesidad de relacionar el trabajo de cuidados con
el tiempo, y formulaba la necesidad de poner de manifiesto el perfil
eminentemente femenino de esa relacién en la que sélo faltaba un
tercer ingrediente: situar la vida cotidiana como nuevo escenario de
analisis. Escenario que, a pesar del olvido de feministas y sociélogos
de izquierda, habia sido reivindicado como espacio de reproduc-
cién de la vida humana porla sociéloga Agnes Heller (1977), desde
perspectivas no tan lejanas, unos afios antes. Poco después, otra
soci6loga italiana, Chiara Saraceno (1994, ponia de manifiesto la
estructura sexuada de la vida cotidiana de las mujeres en las socie-
dades del bienestar. Su propuesta era analizar esa vida cotidiana
a partir de los factores que la convertian en problemaética, fuera
por las dificultades que las mujeres adultas tenian para afrontar el
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trabajo de cuidados y hacerlo compatible con su empleo, fuera por
los inconvenientes que padecian aquellas mujeres amas de casa que
devenian invisibles por el hecho de ser percibidas Gnicamente
como cuidadoras.

De hecho, pocos afios antes, la misma Balbo (1978) habia idea-
do la categoria de doppia presenza para poner de manifiesto la situa-
cién en la que vivian cotidianamente las mujeres adultas que, en las
sociedades del bienestar, debian compatibilizar su actividad laboral
con el trabajo doméstico y de cuidados. Esa doble presencia expresa-
ba el vinculo sincrénico entre tiempo y trabajo mucho maés nitida-
mente que los lemas second shift ideado por Arlie Hochschild (1989)
o el de dual burden, acuiiado por Ann Oakley (1974), en una acepcién
mas diacrénica de la vivencia cotidiana del tiempo de trabajo!!.

Un acercamiento similar a esa vivencia sincrénica del vinculo
entre el tiempo y el trabajo que afectaba a las mujeres adultas fue el
utilizado por las sociélogas francesas del grupo pionero GEDISST
—Grupo de Estudios sobre la Division Social y Sexual del Trabajo—,
equipo de investigacion creado en 1983, en el Centro Nacional de
Investigacion Cientifica (CNRS) en Paris. Su analisis del espacio del
tiempo y el trabajo doméstico mostraba la importancia del vinculo
relacional que el trabajo de cuidados conllevaba, asi como las dife-
rencias que existian entre las mujeres a la hora de llevar a cabo ese
tipo de tareas. Diferencias que se convertian en desigualdades en
funcién del patrimonio material y cultural del que procedian y al
que pertenecian (Chabaud-Richter, Fougeyrollas-Schwebel y Son-
thonnax, 1985). La controversia sobre su definicién y contenido
continta abierta a dia de hoy. Por solo citar un ejemplo cercano, en
el monografico de Papers n° 85 (1998) se propuso, casi veinte afios
después de aquellos textos pioneros, tener en cuenta las dimensio-
nes relacionadas con las tareas de organizacién y gestion del trabajo
doméstico, asi como las relacionadas con las tareas de mediacién y de
representacion conyugal. Dimensiones y tareas que, posteriormen-
te, han resultado de enorme interés para visibilizar aquellos aspectos
mas intangibles y relacionales de los cuidados.

Paralelamente, y de la mano de soci6élogas anglosajonas, apa-
recié una acepcién de los cuidados que ha sido la que posterior-
mente alcanzé mayor reconocimiento en la literatura especializada.
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En concreto, aquella que se cita bajo el término care, que ha sido la
que halogrado imponer su hegemonia, aun sin haber logrado gran-
des acuerdos sobre su contenido o alcance. En este contexto Unger-
son (2005) reivindicé como texto fundador el coordinado por las
sociélogas britanicas Janet Finch y Dulcie Groves, publicado en
1983, bajo el titulo A labour of love: women, work and caring. El texto
cuenta, entre otras especialistas, con aportaciones de Hilary Gra-
ham, una de las pioneras més reconocidas en estos temas. Con una
aproximacién feminista cercana a planteamientos identitarios,
estas especialistas pusieron el acento en los sentimientos y emo-
ciones en los que se enmarcan los cuidados, destacando que se trata
de tareas eminentemente femeninas no asimilables al trabajo de
produccién de mercancias y de bienes mercantiles, habitualmente
masculino. Esta distincion entre tareas femeninas y actividades
masculinas puede asimilarse, segin algunas estudiosas, a la dife-
renciaciéon que Carol Gilligan (1982) establecié entre la ética del
cuidado y la ética de la justicia; aunque resulte dificil asimilar la
justicia, una cuestién moral, a un dmbito tan material y concreto
como el del trabajo, entendido en términos de ocupacién o empleo.
Ambito en el que los sentimientos y las emociones también estan
presentes, aunque no suelan mencionarse.

De hecho, esta acepcién de los cuidados donde la emocién, el
amory los sentimientos son lo que cuenta, acostumbra a no disponer
de suficientes evidencias empiricas para argumentar la bondad de
tales planteamientos. Y si bien los analisis cualitativos realizados con
rigor, han sido cada vez mas numerosos en este tipo de enfoques, no
siempre son capaces de tener en cuenta las diversas percepciones
subjetivas, los significados y las vivencias que subyacen a las practicas
cotidianas de los cuidados. Practicas que suelen mostrar las diferen-
cias y desigualdades con que mujeres y hombres afrontan el cuidado
delavida en su cotidianidad. En este punto, el analisis de Frangois de
Singly (1999) hizo algunas sugerencias respecto al porqué los hom-
bres no suelen tomar o reclamar el permiso de paternidad. Segin este
soci6logo de la familia, los hombres no reclaman ese permiso puesto
que el tiempo de dedicacién al cuidado de las criaturas no les resulta
suficientemente significativo y, por el contrario, suelen asimilarlo
a un tiempo vacio o, como mucho, a un periodo vacacional.
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Por altimo, la via que facilité y consolidé la emergencia de los
cuidados en sociologia es aquella que los presenté como elemento
clave de las nuevas politicas sociales, tal como se vera en apartados
posteriores. Tal vision de los cuidados es heredera de las primeras
voces feministas europeas que, en décadas anteriores, habian ex-
presado lo que se ha denominado como el malestar del bienestar,
haciendo alusién a las quejas de las mujeres adultas ante las politi-
cas del Estado de Bienestar. Procedian en su mayoria, como ya se ha
comentado, de sociedades escandinavas donde las mujeres pare-
cian haber conseguido mayores cotas de bienestar, gracias a politi-
cas favorecedoras de la igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres. Un bienestar que se traducia no solo en el desarrollo de
numerosos servicios publicos sino que era fruto de un cambio fun-
damental. A saber, el Estado comenzaba a tratar a las mujeres, en
tanto que ciudadanas, como sujetos individuales y no como sujetos
dependientes de un cabeza de familia.

Con posterioridad, las nuevas necesidades sociales derivadas
del envejecimiento de la poblacién europea, de las transformacio-
nes de la familia, y de una mayor presencia de las mujeres en el
mercado laboral, unida a la persistente ausencia masculina de las
tareas domésticas y de cuidados hicieron emerger la necesidad de
organizar los cuidados de un modo distinto. Las analistas britanicas
de las politicas del bienestar han propuesto la categoria de social
care, con el fin de reclamar que el Estado de Bienestar y las socieda-
des europeas contemplen la organizacién social del cuidado, ade-
mas de las politicas sociales ya existentes. Pero dicha propuesta no
s6lo precisa de la redefinicién de los cuidados y el tiempo necesa-
rio para llevarlos a cabo sino que requiere el replanteamiento del
vinculo fundador del propio Estado de Bienestar. Esta nueva visién
de la problemética de los cuidados aparece con fuerza en el campo de
la intervencién sociopolitica, a partir de la década de los noventa,
lejos de los debates y controversias que dieron lugar al trabajo de
cuidados. En ese territorio, cabe incluir a las actuales especialistas
europeas en las politicas del Estado de Bienestar. Y, en cierto modo,
a quienes en EE UU, desde la década de los ochenta, mostraban ya
su preocupacién por la salud y el cuidado de las personas ancianas.
En el caso europeo, debe anadirse, ademas, el interés de la Unién
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Europea por crear empleo en el sector de los servicios de cuidados,
como una propuesta para revisar las politicas del bienestar, mien-
tras que en la sociedad estadounidense los cuidados aparecen como
pieza clave con la que reforzar los vinculos comunitarios. Refuerzo
necesario ya que el envejecimiento de la poblacién hace evidente los
inconvenientes de una sociedad individualista en la que el Estado
de Bienestar apenas existe.

PRIMERAS APORTACIONES DESDE LA ECONOMIA FEMINISTA

Desde la economia feminista se comenz6 a hablar especificamente
de trabajo de cuidados algo mas tarde que en sociologia, en la déca-
da de los afios noventa. Y, seguramente de una forma mas restringi-
da, al menos en sus inicios, ya que el interés y el debate se centraron
en aspectos teéricos y conceptuales. Los articulos de referencia que
senalan mejor este punto de inflexién y que fueron publicados
ambos en la revista Feminist Economics corresponden a Himmelweit
(1995), incluido en esta recopilacién, y Folbre (1995)'%. Ambos
articulos son basicamente conceptuales y abordan el anélisis de los
cuidados destacando las connotaciones subjetivas y emocionales
que lo diferencian del trabajo medido y pagado analizado habitual-
mente por los economistas. Los temas tratados por estas autoras
responden a los grandes temas de debate que suscité el trabajo de
cuidados y que hoy contintian siendo motivo de controversias: las
caracteristicas del trabajo de cuidados y su conceptualizacién, por
una parte, y los problemas surgidos en el campo aplicado, por otra.

Sue Himmelweit se detuvo méds en el concepto de trabajo
doméstico, sus caracteristicas y su diferenciacién del trabajo asala-
riado. Su conjetura central sostiene que la conceptualizacién del
trabajo doméstico que realiza el feminismo en los afios setenta fue
reduccionista, ya que al tomar como referente el trabajo asalariado
—un concepto de trabajo abstracto productor de mercancias— que-
daron excluidas de la definicién las tareas mas propias y distintivas
del trabajo doméstico, que para la autora eran las relacionadas
con las actividades de cuidados, particularmente sus connotacio-
nes subjetivas y emocionales. Asimismo, planteé la necesidad de
trascender la dicotomia trabajo/no-trabajo como tnica manera
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de lograr el reconocimiento de las especificidades de la experiencia
femenina; insinuando que el referente social y econémico al cual
debieran orientarse nuestras sociedades serian las actividades
de cuidado y no el trabajo de mercado. Este desplazamiento del eje
y objetivo social y econémico representaba ya un profundo cambio
de paradigma.

La segunda exponente de referencia, Folbre (1995), exploré
una serie de cuestiones que estarian en la base de reflexiones y ela-
boraciones posteriores. Asi, analizé la diversidad de causas que
generan el trabajo de cuidados y las distintas formas en que se rea-
liza en nuestras sociedades, tanto en el mercado como fuera de él.
Laimportancia de este enfoque fue plantear que el trabajo de cuida-
dos trasciende la frontera del espacio no monetizado, y mostrar la
fragilidad de las fronteras entre espacios publico y privado y la fuer-
te relacion entre mercado y vida (Pérez Orozco, 2006a). Folbre
también analiz6 y critico las causas de la subvaloracion del cuidado
presentes en las distintas teorias econémicas, lo que le llevé a argu-
mentar que el trabajo de cuidados esta devaluado sencillamente
porque es un trabajo que realizan las mujeres. Con esta Gltima
explicacién, la autora planteaba ya la idea de que en un sistema
patriarcal lo que esta devaluado es el ser mujery, por tanto, las acti-
vidades que estas asuman y desarrollen también quedaran devalua-
das. Finalmente, Folbre analiz6 latension existente entre posiciones
favorables y no favorables a la mercantilizacién del trabajo de cui-
dados; analisis que le permitié indagar sobre la valoracién —mone-
taria o no— del cuidado y la posibilidad de politicas publicas
orientadas a servicios de cuidados no mercantiles. Discusiones o
reflexiones que hoy contintian vigentes.

Este proceso de descubrimiento y visibilizacién del trabajo de
cuidados no fue ajeno al desarrollo que iba teniendo lugar en el
campo de la medicién y valoracién esta actividad no asalariada, y
seguramente también —como se ha visto— recibié la influencia de la
sociologia. La medicién en tiempo de las distintas tareas que com-
prenden el trabajo doméstico fue mostrando la existencia de algunas
que eran dificilmente cuantificables, en razén de los aspectos sub-
jetivos que incorporan. Es mucho mas simple captar, mediry catego-
rizar actividades como lavar o cocinar que aquellas que implican
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soporte y cuidado emocional. Asi, se ha ido reconociendo que, a
pesar de que las mujeres puedan dedicar mucho tiempo a trabajos
del hogar, los que realmente limitan sus actividades fuera del hogar
son los trabajos de cuidados, que generalmente presentan tiempos
y horarios més rigidos; y donde, ademas, la divisién sexual del tra-
bajo se presenta con mayor fuerza (Himmelweit, 2000).

En definitiva, en estos afios tuvo lugar una ruptura en la con-
cepcién del trabajo doméstico y de cuidados: de la busqueda de
reconocimiento en términos de trabajo de mercado —como se in-
tentd en los inicios del “"debate sobre el trabajo doméstico™, se
paso a valorar el trabajo realizado desde los hogares por sus propias
caracteristicas y por su importancia en el cuidado y bienestar de las
personas. Ahora bien, lo que es sorprendente es que un trabajo
necesario para el crecimiento y desarrollo de toda persona, para el
aprendizaje del lenguaje y la socializacion, para la adquisicién de la
identidad y la seguridad emocional, un trabajo que se habia realizado
alolargo de todala historia de la humanidad, hubiese permaneci-
do invisible tanto tiempo. Seguramente ello da cuenta de la enorme
fuerza de un orden simbélico patriarcal capitalista.

EL TRABAJO DE CUIDADOS Y LA POLITICA SOCIAL

Tal como ha sido comentado, el care ha devenido una pieza clave en
los anilisis sobre politica social, tanto en los estudios y analisis
desarrollados por sociélogas feministas como por los realizados por
especialistas en el Estado de Bienestar, incluso entre aquellos estu-
diosos no necesariamente sensibles a los analisis feministas. Aun
asi, persiste la falta de acuerdo ala hora de fijar los limites que defi-
nen los cuidados. El articulo de Thomas (1993), incluido en este
libro, es una buena sintesis del estado actual de la cuestién, a pesar
del tiempo transcurrido desde su publicacién. Esta sociéloga brita-
nica, especializada en el &mbito de la salud, divide las acepciones
del care entre aquellas que lo relacionan con el trabajo pagado o no
pagado que realizan las mujeres y las que ponen el énfasis en el
terreno de la identidad femenina. El primer grupo de esas acepcio-
nes acerca el care a los analisis y propuestas de la politica social.
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Mientras que el segundo no siempre muestra sus propuestas de
intervencién de manera directa. Asi, al definir el care como una
cuestién de sentimientos y emociones lo aproxima a los estudios
procedentes de las neurociencias, que, en principio, parecen aleja-
dos de la politica social. Pero en esas aproximaciones identitarias
también pueden encontrarse propuestas de algunas feministas que,
sin abandonar el psicoanalisis, orientan sus estudios sobre las de-
sigualdades entre hombres y mujeres hacia el logro de una mayor
equidad y justicia social (Izquierdo, 2004,). Un conjunto de contri-
buciones que, finalmente, pueden resultar de enorme interés a la
hora de disefiar e implementar los servicios de cuidados y otras
propuestas de politica social.

En este punto, resulta oportuno resefiar las aportaciones de
algunas socidlogas (Letablier, 2001; Torns, 2008) cuando matizan
que esa delimitacién de los cuidados, como algo propio de senti-
mientos y emociones caracteristicos de la identidad femenina,
suele estar sesgada al plantear los cuidados como excesiva o tinica-
mente relacionados conla maternidad. La sociéloga francesa Marie-
Thérese Letablier (2001) recuerda que las clases sociales mantienen
diferentes practicas y actitudes ante el modelo de maternidad.
Diversidad que, por otra parte, han hecho también evidente los
estudios de historiadoras y antropélogas. Y que, hoy en dia, puede
hacerse extensiva a las distintas generaciones, tal como han mos-
trado recientemente jovenes sociélogas, como Sara Moreno (2007)
y Laia Castell6 (2011). Asi pues, a la espera de mayores evidencias
empiricas, parece oportuno precisar que la acepcion de los cuidados
como parte esencial de la identidad femenina corre el riesgo de
idealizarlos en exceso. Y olvida, cuando menos, la parte menos ama-
ble de los mismos, en concreto aquella que tiene que ver con el
cuidado y atencion de las personas mayores con dependencia seve-
ra, por sélo citar el ejemplo méis comun de una realidad muy cerca-
na. Ala espera de analisis mas especificos, estos estudios permiten
afirmar que las distintas percepciones y practicas en torno a los
cuidados se adquieren en el proceso de socializacién primariay es-
tan fuertemente marcados por los origenes de clase, género y etnia.
Siendo, ademds, en el proceso de devenir a persona adulta cuando
se interioriza la minusvaloracién de los cuidados, dado que solo lo
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productivo y mercantil merece consideracién social. Proceso que
tiene como consecuencia que el bienestar y, mas especificamente,
las politicas de bienestar sean contempladas en nuestras sociedades
como resultantes de un vinculo exclusivo entre el trabajo-empleo
que deja fuera no sélo los cuidados sino el bienestar de la vida co-
tidiana.

EL TRABAJO DE CUIDADOS Y LAS POLITICAS DE BIENESTAR

De este modo, resulta innegable que las cientificas sociales femi-
nistas europeas han sido las que han puesto de manifiesto la impor-
tanciadeltrabajo de cuidados, mostrando, ante todo, laslimitaciones
de las politicas de proteccién social que configuraron el Estado de
Bienestar!3. Y son asimismo las que, con posterioridad, han apren-
dido a transformar aquellas reivindicaciones en propuestas. En
concreto, de ellas ha partido la proposicion de crear nuevos servi-
cios publicos de atencién y cuidado de las personas para afrontar las
nuevas necesidades sociales emergentes. Unas necesidades debi-
das, entre otros factores, a los cambios socioeconémicos acaecidos
enunas sociedades europeas que han aprendido a vivir conun bien-
estar materializado en politicas sociales. Politicas que, sin embargo,
han sido cuestionadas por el saber y la experiencia cotidiana de las
mujeres quienes han mostrado cémo las politicas de bienestar conti-
ntan permitiendo la pervivencia de una organizacion socioproducti-
va donde la produccién de mercancias tiene mayor valor eonémico
y prestigio social que la calidad de vida de las personas. Esa hegemo-
nia de la légica mercantil constituye el principal escollo con el que
tropieza la provisién y obtencién de bienestar cotidiano de la pobla-
cién europea. Y su consecuencia més inmediata es que la divisién
sexual del trabajo se mantiene como norma hegemoénica e irreducti-
ble de la convivencia familiar, tal como no dejan de sefnalar algunas
de las especialistas (Burchell et al., 2007; Crompton et al., 2005).

En Espaiia, el origen de las denominadas nuevas necesidades
sociales se debe fundamentalmente a los cambios demogréficos
—reduccién de la natalidad y envejecimiento de la poblacién—
segun sefialan algunos estudiosos (Adelantado, 2000; Rodriguez
Cabrero, 2004). Tendencia que en Europa comporta, ademés, la
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previsién de un notable agujero demografico, dada la falta de muje-
res de generaciones contigiias'?
socidloga norteamericana Dorothy C. Miller habia nombrado ya

. Unas mujeres que, en 1981, la

como generacion sandwich'® para denominar a las que tienen entre
45y 65 afios y mientras todavia cuidan de sus hijos, hijas y maridos,
deben afrontar el cuidado de sus mayores. Tal situacién provoca,
como es notorio, un aumento incesante e insatisfecho de cuidados
enlas sociedades de bienestar, dado que una poblacién cada vez mas
envejecida genera un mayor volumen de personas etiquetadas como
dependientes. Ello conduce, de una parte, a un reforzamiento del
trabajo de cuidados de las mujeres y de otra, al silencio y a la tole-
rancia social ante los posibles maltratos de personas ancianas
dependientes. Situacion que envuelve, a manera de circulo vicioso,
tanto esa sobrevenida obligacion moral del cuidado femenino como
la mayoritaria ausencia masculina del mismo.

Este tipo de cuestiones que relacionan el trabajo de cuidados
con la problematica de la dependencia (Rodriguez Cabrero, 1999;
Durén, 2006) son las que han conducido a que, en Europa, especia-
listas como Daly y Lewis (2000) propongan la inclusién del social
care entre las politicas del Estado de Bienestar. Como recuerdan
ambas autoras en el articulo que se incluye en este libro, las actuales
y futuras necesidades de cuidados de la ciudadania europea no son
una cuestiéon propia de mujeres ni algo que pueda resolverse en
clave individual o de familia, sino una cuestién que debe solucio-
narse de manera colectiva, es decir, mediante lo que ellas denomi-
nan social care. El Estado de Bienestar debe incluir la organizacién
social del cuidado cotidiano, del mismo modo que, en su dia, propi-
ci6 la universalizacién del derecho a la enseflanza y a la sanidad, en
la mayoria de paises europeos. En ese contexto, el social care nace para
recordar que el Estado de Bienestar debe contemplar el bienestar
cotidiano. Un bienestar que s6lo puede alcanzarse si se organiza
socialmente el cuidado cotidiano de las personas mas alld de que con-
vivan o no en un nucleo familiar durante los periodos del ciclo de vida
en los que no se goza de autonomia personal. Ello va a depender, sin
lugar a dudas, del volumen de riqueza y de los distintos grados de
desarrollo que el Estado de Bienestar presenta en los paises europeos.
Y, en definitiva, del poder que la ciudadania europea, en general,
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y las mujeres, en particular, puedan y sepan mantener ante tales
propuestas. Lewis (2007) reclama, incluso, en otro de los articulos
incluidos en este libro, la necesidad de alcanzar un nuevo pacto
social que sea capaz de atender las necesidades de cuidado cotidiano
que la poblacién europea tiene planteadas. Un nuevo pacto dificil
de alcanzar en épocas de crisis, pero que forma parte de los retos de
futuro que las sociedades del bienestar tienen propuestos.

No obstante, no todas las especialistas en politicas de inter-
vencién social reclaman la organizacién social del cuidado en los
mismos términos. Para algunas, resolver esas nuevas necesidades
sociales s6lo requiere una mayor socializacién del cuidado de las
personas mayores, alcanzable a través de un aumento del trabajo
social y comunitario. Este seria el caso de los andlisis y propuestas
de reforzamiento de los lazos comunitarios de la mencionada Miller
(2006) o de las propuestas desarrolladas por Rossi (2001), una
soci6loga feminista de primera hora'® que acabé reclamando un
mayor protagonismo de las mujeres en las familias o en los espacios
de comunidad'?, como si de habilidades femeninas cuasi naturales
se tratara. Una visién de los cuidados que probablemente pueda
explicarse porque en EE UU, pais de donde provienen ambas auto-
ras, el Estado de Bienestar apenas existe. O dicho de otro modo
porque el corte liberal e individualista que preside la sociedad esta-
dounidense no permite plantear o idear otros horizontes.

En cualquier caso, en la Europa del bienestar la perspectiva que
ha hecho surgir el lema social care se distingue de esa acepciéon comu-
nitaria al proponer una vision de los cuidados explicitamente relacio-
nada conlareformulacién delos derechosydeberes de ciudadania
(Lewis, 1998). Una vision que entronca con consideraciones éticas
y morales, que sittia los cuidados en el centro de la capacidad del ac-
tual modelo social europeo para continuar respondiendo colectiva-
mente a la resolucién del bienestar (Izquierdo, 2004; Vega, 2009;
Tobio et al., 2010). Y que, por otra, obliga a reformular las bases de
las que se derivan los derechos y deberes de ciudadania, vigentes
hasta la fecha, en las sociedades del bienestar. Como bien han mos-
trado algunas politologas (Knijn y Kremer, 1997; Paperman y Lau-
gier, 2006), tales bases no incluyen por igual a hombres y mujeres,
ni tampoco son capaces de considerar como ciudadanas de pleno
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derecho a las personas llegadas a dichas sociedades como fruto de los
ultimos movimientos migratorios, ya que el modelo de ciudadania se
ha construido a partir de la presencia en el mercado de trabajo a tiem-
po completo de los sujetos masculinos adultos, los tinicos a los que se
reconoce como titulares de pleno derecho. Condiciéon que atribuye a
esos sujetos masculinos el deber de ser cabeza de familia y principal
proveedor de ingresos, y excluye a las mujeres al atribuirles el deber
de ser cuidadoras de las personas del hogar-familia. Una exclusion
que las obliga a ausentarse en determinados periodos de su ciclo de
vida, total o parcialmente del mercado laboral y a depender de un
cabeza de familia para la obtencién de los mencionados derechos.
En realidad, ese contrato social entre hombres y mujeres, un
contrato sexuado segin la ya mencionada Pateman (1988), subyace
al contrato matrimonial siendo uno de los pilares fundamentales
que ha hecho posible el actual Estado de Bienestar en Europa. Pese a
su declive (Lewis, 2001), ese contrato mantiene todavia un enorme
peso simbdlico. Y lo méas importante, permite suplir las carencias de
bienestar cotidiano en los paises donde ese Estado de Bienestar es
débil, como es el caso de Espafia. Esa pervivencia es la que sustenta,
ademas, los anilisis sobre las sociedades del bienestar “ciegos al
género”. Porlo general, tales anilisis seflalan cémo los cambios en la
familia son la causa principal de la emergencia de esas nuevas nece-
sidades sociales. Y a ello le aniaden, especialmente en Espaiia, el mito
de la reciente incorporacién de las mujeres al mercado de trabajo
(Torns et al., 2007). Tales planteamientos no niegan la existencia o
necesidad del trabajo de cuidados pero suelen apelar a la solidaridad
intergeneracional en lugar de proponer la organizacién social del
cuidado. Una solidaridad a la que s6lo se apela ala hora de afrontar el
cuidado de las personas mayores y no se contempla cuando se trata de
analizar el trabajo de cuidados de los hijos e hijas o de las persona
adultas, habitualmente un cabeza de familia masculino. Y que, por
descontado, tampoco se cita como uno de los principales factores que
refuerzan una divisién sexual del trabajo que pervive de manera gla-
cial en la sociedad europea (Crompton et al., 2005). Divisién que la
fuerte tradicién familista imperante en la sociedad espafiola agrava.
En Espana, a tenor de la promulgacién de la llamada Ley de

18

Dependencia'® en 2006, se ha incrementado, asimismo, la necesidad
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de organizar los cuidados como parte integrante de una politica social
mas o menos asistencial, capaz de atender a las personas considera-
das dependientes. La ley ha supuesto la consolidacion de los Servicios
de Atencién a la Vida Diaria (SAD), que habian sido ya reclamados en
décadas anteriores, tanto por las feministas que clamaban por mejo-
rar la vida cotidiana en las sociedades del bienestar como por las
politicas de conciliaciéon que la Union Europea impulsé en el cambio
de siglo. En Espaiia, esaley, contodos sus inconvenientes, ha supues-
to que los cuidados sean reconocidos como una actividad ligada al
cuidado de lavida humana, en clave de derechos universales e indivi-
dualizados. Si bien, hay que afiadir, que para que esos cuidados exis-
tan, las personas que los requieren deben ser reconocidas como
discapacitadas antes de poder ser atendidas como dependientes. Es
decir, el trabajo de cuidados es percibido como tareas necesarias para
asistir alas personas que tienen dificultades para resolver sus necesi-
dades de autonomia personal en su vida cotidiana. Y ello, en princi-
pio, conduce a orientar los servicios de cuidados hacia las personas
mayores, discapacitadas o enfermas, pero no resuelve la problemati-
caplanteada en torno ala organizacién social del cuidado, ya que laley
espafiola nace sin los fondos necesarios para financiarla y sin los
servicios profesionales para atender tales necesidades, a la vez que da
la opcion de suplir con dinero la escasez de servicios profesionales de
cuidados. De este modo se renuncia a una solucién colectiva al pro-
blema y se abandona el intento de impulsar un cambio de mentalidad
imprescindible para que la organizacion social del cuidado sea una
politica de bienestar universalizada. Y, por el contrario, se fomenta
que las mujeres de la familia, una vez mas, sean o se conviertan en las
mejores cuidadoras que las personas mayores pudieran tener, inde-
pendientemente del grado o la relacién de parentesco que las una.

EL EMPLEO EN EL SECTOR DE LOS CUIDADOS

La preocupacién por el empleo en torno a los servicios de cuidados
nacié en Europa a mediados de los afios ochenta de lamano de quienes
trataban de encontrar soluciones a la crisis de empleo. En concreto,
aquella preocupacion cuajo6 bajo la férmula de los ya citados Nuevos
Yacimientos de Empleo. En este caso, un yacimiento de empleo
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destinado cuasi en exclusiva a promover el empleo femenino: los
Servicios de Atencién a la Vida Diaria (SAD), a los que nos hemos
referido en el parrafo anterior. Servicios denominados en inglés
care services y que, en Espafla, comenzaron a conocerse como servi-
cios de proximidad, siguiendo la estela francesa (Torns, 1997). No
era la primera vez que se hablaba de ellos, pues respondian a los
servicios que Balbo (1982) ya habia analizado como necesarios para
cubrir las diversas tareas que configuraban el trabajo no pagado de
las mujeres en las familias'?. Servicios que, dadas las transforma-
ciones de las sociedades del bienestar, se iban a convertir en abso-
lutamente necesarios para el buen funcionamiento de las mismas.
Balbo puntualizaba que dicho trabajo, orientado a cubrir las necesi-
dades basicas del bienestar cotidiano, era la contribuciéon de las
mujeres a una economia oculta que resultaba vital para la organiza-
cién socioproductiva capitalista. Senialaba, también, como ese trabajo
femenino no pagado formaba parte de un proceso en el que muchas
mujeres transitaban en un territorio donde las barreras entre la for-
malidad e informalidad quedaban a menudo difuminadas, pero
donde las condiciones de vida y ocupacién eran siempre inferiores
a las de sus homoélogos masculinos. Y por ultimo, apuntaba hacia la
concurrencia del voluntariado como uno de los pilares por donde
desaparecian las posibilidades de construir un Estado de Bienestar
sélido. Puntualizaciones todas ellas llenas de interés y acierto aunque
no previé las nuevas dificultades que, en la actualidad, acompatian al
empleo en los servicios de cuidados. En concreto, aquellas que afec-
tan a las mujeres inmigradas que, en particular en paises del sur de
Europa, son las principales protagonistas de esos empleos en los que
reinan la informalidad, los bajos salarios y las pésimas condiciones
laborales, y a través de los cuales la sociedad del bienestar refuerza las
desigualdades de género, clase y etnia.

LA ORGANIZACION SOCIAL DEL CUIDADO Y EL FUTURO
DE LOS SERVICIOS DE CUIDADOS

Desde aquellas fechas, la preocupacién por los servicios de cuida-

dos como parte integrante de las politicas del bienestar en Europa,
no ha dejado de moverse en un espacio que se dibuja como un
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continuum entre los denominados care work y unpaid work. Tales
expresiones inglesas forman parte del nicleo de intereses de quie-
nes se dedican a la politica social, prioritariamente desde la pers-
pectiva feminista. En estas tltimas décadas, la mayoria de los
estudios sobre el care work ha servido para corroborar la obviedad
de que continta tratindose de un dmbito construido eminente-
mente en femenino?’. Confirma, de igual modo, que los servicios
de cuidados han aumentado en las sociedades occidentales, sin
excepcién. Asimismo, comprueba que el conjunto de trabajo de
cuidados, pagado y no pagado, realizado por mujeres crece sin
cesar. Y que cuando devienen empleo, este es de escasa cualifica-
cién y mal pagado, incluso peor pagado que otros empleos feme-
ninos de similar cualificacién, como pudieranserlos desarrollados
en la hosteleria o el comercio. Una situaciéon que entre otras cosas
deriva de una naturalizacién de los trabajos de cuidados, capaz de
enmascarar la capacitacién técnica que requieren las personas
que trabajan en este tipo de servicios. Los servicios de cuidados
quedan asi encerrados en un circulo vicioso que gira en torno al
amor como unica fuente de emocién, lo femenino, la falta de pres-
tigio, la descualificacién y, en consecuencia, los bajos salarios
y. en los paises del sur de Europa como el nuestro, inmersos en la
economia sumergida. Factores todos ellos que deben ser tenidos
en cuenta puesto que, pese a tales inconvenientes, los servicios de
cuidados contintan siendo un enorme yacimiento de empleo
femenino con un buen futuro. Siempre, claro esta, que la organi-
zacion social del cuidado, que debe ampararlos, sea capaz de crear
las condiciones para que esa gran cantidad de empleo vaya acom-
pafiada por la correspondiente calidad del mismo (Recio Caceres,
2011; Rubery y Urwin, 2011). Tarea imprescindible que no va a
resultar facil, a corto plazo, dada la crisis en la que la sociedad del
bienestar estd inmersa.

Sin embargo, no parece descabellado mantener un moderado
optimismo, pues ademds de las mencionadas propuestas de las
cientificas sociales feministas, el interés de la Unién Europea por
tomar en cuenta la organizacién social del cuidado y su incidencia
en el empleo femenino no ha hecho sino aumentar en estos alti-
mos afios. A modo de ejemplo, cabe resefiar uno de los tltimos
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informes europeos sobre el tema: The future for Employment in
social care in Europe*!. En ese informe, los servicios necesarios
para la organizacién social del cuidado son definidos como el
empleo necesario para cubrir las necesidades cotidianas (no
médicas) de las personas en Europa. Empleo y necesidades que
aumentan de manera incesante sin poder ser suficientemente
atendidas, ya que suele ser un empleo que no logra atraer a aque-
llas personas que pudieran desemperiarlo. Ademas de los incon-
venientes antes sefialados, el informe constata que las personas
jovenes no suelen optar a tales empleos, dados los horarios atipi-
cos o los altos niveles de stress o situaciones burn out que los acom-
pafian. Inconvenientes que, aunque también existen, no suelen
percibirse como factores desanimadores en el drea de los servi-
cios sociosanitarios ya consolidados. El informe propone una
serie de medidas y recomendaciones para paliar tales efectos ne-
gativos. A grandes rasgos, se mencionan cuestiones relativas a me-
joras en los horarios de las personas empleadas en tales servicios
que favorezcan la compatibilidad entre la vida laboral y familiar;
mejoras en las condiciones laborales, a través del aumento del
salario y la revisién y revalorizacion de las categorias profesiona-
les del sector; aumento de la presencia masculina en un sector
fuertemente feminizado sin que ello suponga mayor segregacion
vertical; mejoras en la formalizacién de los contratos de las muje-
res inmigradas (de Europa del Este y de América Latina o el norte
de Africa) que ocupan esos empleos de manera creciente y mayo-
ritaria, y utilizaciéon de las TIC para reducir la intensidad de la
carga de trabajo en el sector, siempre que no se utilice perversa-
mente para suplir mano de obra presencial. Por Gltimo, el informe
sefiala la necesidad de que tales recomendaciones cuenten con la
financiacién necesaria y las voluntades politicas adecuadas para
hacerlas viables. Recomendaciones que, mas alld de la fuerza y
conveniencia con que se reciban en cada uno de los paises euro-
peos, cuentan, sin lugar a dudas, con el saber y la voluntad de
muchas mujeres. Mujeres que saben de laimportancia del bienes-
tar cotidiano para la sostenibilidad de la vida, y que no cejan en su
empefo por conseguir que sea realizado y reconocido como una
tarea colectiva.
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TRABAJO DE CUIDADOS, REPRODUCCION SOCIALY BIENESTAR

Después del analisis del trabajo de cuidados ligado a las politicas
sociales, abordamos otro de los grandes dmbitos de estudio donde
el cuidado juega un papel relevante, los llamados procesos de
reproduccion social. Ahora bien, acercarse al ntcleo de los proble-
mas que encierra el trabajo de cuidados y su papel en dichos proce-
sos no es tarea sencilla. Pese a ello, en las paginas que siguen se hace
un balance sintético de las principales dimensiones sociales y eco-
noémicas del trabajo de cuidados que guardan relacién con la repro-
duccién social, prestando particular atencion a los desarrollos
tedricos que se producen a partir de los afios noventa.

EL TRABAJO DE CUIDADOS Y LOS DESARROLLOS
MACROECONOMICOS

No sorprende que la visibilizacion del trabajo de cuidados y el reco-
nocimiento del papel central que juega en el desarrollo de las personas
y de la fuerza de trabajo hayan exigido —y contintian haciéndolo—rea-
lizar esfuerzos para su incorporacion en el anilisis macroeconémi-
co?2. Los anilisis econémicos mas oficiales consideran que la
reproduccién de las personas se realiza o bien sin coste alguno, como
un proceso natural, como subproducto de otros procesos o como una
produccién localizada en un dmbito separado (Picchio, 1999). Los
estudios sobre las rentas de los hogares consideran explicitamente
la contribucién de los miembros del hogar a la renta monetaria
familiar pero ignoran la contribucién del trabajo doméstico y de
cuidados.

La incorporacion de este trabajo como parte fundamental del
circuito macroeconémico ha sido una de las aportaciones mas inte-
resantes de la economia feminista. Ha permitido ampliar la “renta”
tanto en su dimension cuantitativa como en la dimensién cualitativa.
(Picchio, 1981, 1992, 2001; Carrasco, 1991, 2011; Bakker, 1998, 2007;
Elson, 1997; Beneria, 2003). Los esquemas desarrollados integran la
economia del cuidado en los modelos econémicos, mostrando su
contribucién fundamental al mantenimiento de las condiciones de
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vida de la poblacién. El cuidado no se agrega como un elemento mas
del proceso que, en este caso, continuaria sin grandes modificacio-
nes; sino que representa un cambio radical de perspectiva que visi-
biliza la dependencia del sistema mercantil respecto a la economia
del cuidado. Este enfoque —que se acostumbra a llamar el enfoque
de la reproduccion social— abre nuevas vias de critica al sistema
capitalista.

La idea de reproduccién social que se maneja desde la econo-
mia feminista tiene sus raices en el debate sobre el trabajo domés-
tico desarrollado en los afios sesenta y setenta del siglo XX. Desde
entonces, la idea ha sido reformulada por distintas autoras (Moly-
neux, 1979; Beneria, 1981; Bakker, 1998, 2003; Picchio, 1992, 1999,
2001, 2009), pero seguramente no nos equivocariamos sefnalan-
do que todas ellas tienen, al menos, algunos aspectos en comun: la
reproduccion biolégica, que incluye la construccién social de la ma-
ternidad en cada sociedad; la reproduccion de la fuerza de trabajo,
que incluye los procesos de educacién y aprendizaje; y la satisfac-
ciéon de las necesidades de cuidados, donde pueden participar los
hogares, el sector publico y el mercado. Es decir, en esta perspecti-
va se incluye la economia del cuidado como aspecto relevante de la
reproduccion social. El objetivo de estos nuevos planteamientos es
hacer visible la interrelacién entre los diferentes procesos, merca-
dos, instituciones, actividades, sujetos sociales y relaciones perso-
nalesy sociales, que tienen que ver con la reproduccién social y a las
cuales el cuidado no es ajeno. Como afirma una de las autoras de
referencia de estos estudios, no se trata de considerar la reproduc-
cién de las personas como si fuera un proceso de produccién de
mercancias, tratar el cuidado como un trabajo asalariado y raciona-
lizar los tiempos y lugares con objeto de reducir el coste de la pro-
duccién de mercancias y aumentar la eficiencia de la reproduccién.
Al contrario, se trata de introducir cambios radicales en el sistema
socioecondmico y sus andlisis, visibilizando las distintas dimensio-
nes de la reproduccion social y de las necesidades humanas (Pic-
chio, 1999).

Laincorporacion del trabajo realizado desde los hogares enlos
enfoques macro permitié desvelar las razones econémicas por las
que dicho trabajo ha permanecido invisible. En primer lugar, lo que
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permanece oculto no es tanto el trabajo doméstico y de cuidados en
si mismo sino la relacién que mantiene con el sistema de produc-
cion capitalista. El objetivo del trabajo desarrollado desde los hoga-
res es cuidar la vida humana y de ahi que se constituya en el nexo
entre el &mbito doméstico y la produccién de mercado. En con-
secuencia, es importante que este nexo permanezca en la sombra
porque facilita el desplazamiento de costes desde la produccién ca-
pitalista hacia la esfera doméstica. Estos costes tienen que ver fun-
damentalmente con la reproduccién de la fuerza de trabajo y el
mantenimiento de la poblacién. La existencia del trabajo familiar
doméstico disminuye el coste de la fuerza de trabajo para la empresa
y aumenta la tasa de ganancia, como sucede actualmente con la pre-
carizacion del mercado laboral (Dalla Costa, 1995; Picchio, 2001;
Carrasco, 2001, 2011). Pero, ademas, existen otros aspectos —econo-
micos y relacionales— del trabajo familiar doméstico absolutamen-
te necesarios para que el mercado yla produccién capitalista puedan
funcionar: el cuidado de la vida en su vertiente mas subjetiva de
afectos y relaciones, el papel de seguridad social del hogar (sociali-
zaci6n, cuidados sanitarios), la gestion y relacién con las institucio-
nes, etc. Tareas todas ellas destinadas a criar y mantener personas
saludables, con estabilidad emocional, seguridad afectiva, capaci-
dad de relacién y comunicacién; caracteristicas humanas sin las
cuales seria imposible el funcionamiento de la esfera mercantil
capitalista. En definitiva, el trabajo doméstico y de cuidados seria
absolutamente necesario para la supervivencia del trabajo de mer-
cado®.

El enfoque de la reproduccién social rechaza, asi, la tradicional
y rigida separacién entre el ambito mercantil y el ambito doméstico
surgida —con las caracteristicas que conocemos actualmente—
durante los procesos de industrializacién que configuran una nueva
division del trabajo por sexo y nuevas formas patriarcales de rela-
cién y de poder. En esta nueva organizacién social de los tiempos
y los trabajos, las mujeres —como responsables del trabajo de cui-
dados—viven una tensién constante al transitar por ambos espacios
en un mundo que se mueve por lalégica del capital.

Esta mirada global que permite captar los distintos dmbitos
y vertebrar las interrelaciones entre ellos ha dado origen a los estudios
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mas relevantes desarrollados desde este enfoque: los que dan cuen-
ta de las condiciones de vida de la poblacién. Ello significa poner en
relacion el trabajo de mercado (salarios, condiciones laborales,
etc.), el trabajo de cuidados, los tiempos dedicados por mujeres
y hombres alas distintas actividades, los servicios de cuidados ofre-
cidos por el sector publico o el mercado, etc. En resumen, los as-
pectos basicos de lo que representa el “bienestar de las personas”
(Picchio, 2009; Carrasco, zoogb). Estudios que, al abordar en con-
junto distintas dimensiones del bienestar, se solapan y se confun-
den con aquellos realizados bajo el enfoque de las capacidades de
los que nos ocuparemos més adelante. No es extrafio que esta pers-
pectiva multidimensional haya dado origen, también, ala construc-
cion de indicadores que pretenden evaluar esta idea de bienestar
desde una visién no androcéntrica (O'Hara, 1999; Fukuda-Parr,
1999; Carrasco, 2009b; Carrasco y Dominguez, 2010).

Entorno al trabajo de cuidados como aspecto central del bien-
estar’! se han ido desarrollando distintas lineas de estudio dedica-
das a aspectos mas especificos: las desigualdades entre mujeres y
hombres en la realizacién de los cuidados (Goldschmidt-Clermont
y Pagnossin-Aligisakis, 1996; Folbre y Bittman, 2004 Perrons, 2000;
Siriani y Negrey, 2000), el cuidado de nifios/as (Adams y Nelson,
2009; Addabbo et al., 2010%%), el cuidado en la educacién y en la sa-
lud?®, las productividades diferenciales en la economia de mercado
y la economia del cuidado (Donath, 2000), el cuidado de personas
adultas dependientes??, el cuidado en instituciones (Strober, 1995;
Nyberg, 1995; Trzcinski, 1995; Bettio y Plantenga, 2004)?% y el cui-
dado de los hombres activos adultos por las mujeres (Donath,
2000). Algunas de estas autoras hablaran explicitamente de "eco-
nomia del cuidado” (Folbre, 2001) o de “la otra economia” (Donath,
2000), destacando la importancia del trabajo de cuidados en rela-
cién a la economia oficial.

En sintesis, la visibilidad del trabajo doméstico y de cuidados
y su incorporacion a los desarrollos macroeconémicos no sélo ha
permitido hacer explicita su estrecha relacién con el producto
social, sino también ha hecho mas transparentes las formas de dis-
tribucién de la renta, la riqueza y el tiempo de trabajo. Mecanismos
todos ellos estructurados de acuerdo al sexo/género, que repercuten
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de manera diferenciada en la calidad de vida y bienestar de muje-
res y hombres y que dan origen a la pobreza especifica de las mu-
jeres. Porultimo, hay que destacar que la integracion del cuidado en
los analisis macroeconémicos ha sido determinante en la ruptura
realizada por la economia feminista, desplazando el objetivo social
desde la obtencién de beneficio al cuidado de la vida; lo cual abre
nuevas vias a un posible cambio del paradigma econémico y, en el
terreno aplicado, ala elaboracién e implementacién de nuevas poli-
ticas econdmicas.

DEPENDENCIA'Y CUIDADOS

La idea de reproduccién social incluye naturalmente la repro-
duccién y subsistencia de toda la poblacion y no solo de la fuerza de
trabajo. Incluye particularmente aquella parte de la poblacion habi-
tualmente denominada como dependiente. El “descubrimiento” del
trabajo de cuidados allané el camino para comenzar a reflexionar
sobre la idea de dependencia, reflexién que vino fundamentalmente
de lamano de fildsofas y psicélogas y que se hace imprescindible para
el andlisis y la comprension del funcionamiento social y econémico.

Laidea de dependencia es un concepto construido socialmen-
te que tiende a identificar como tales a determinados grupos de
poblacién, ya sea por razones de edad o de salud?’. De hecho, se
acostumbra a identificar el concepto de dependencia con nifios,
nifas o con personas ancianas o enfermas o con alguna minusvalia.
Pero, dicha versién es una idea muy restringida de dependencia. La
dependencia humana —de mujeres y hombres— no es algo especifi-
co de determinados grupos de poblacién, sino que es la representa-
ciéon de la vulnerabilidad de las personas; es algo inherente a la
condicién humana, como el nacimiento y la muerte (Kittay, 1999;
Fineman, 2004, 2006). De ahi que, mas que la dicotomia indepen-
dencia/dependencia, se deberia sostener laidea de interdependen-
cia, segtn la cual, todas las personas son social y humanamente
interdependientes y requieren distintos cuidados segiin el momen-
to del ciclo vital. En determinados periodos las personas pueden ser
mas dependientes biolégica o econdmicamente®”y en otros, reque-
rir mas cuidados emocionales, como, por ejemplo, las personas
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adolescentes; aunque, naturalmente, existen algunas dependen-
cias, basicamente las relacionadas conlavejez o algan tipo de enfer-
medades cronicas, que requieren mucha mas dedicaciéon en tiempo
y energia. La dependencia no es entonces una situacion excepcional
causada por razones de edad o enfermedad, niun resultado de deci-
siones o actuaciones individuales. Sin embargo, curiosamente, se
ha construido un mito sobre la independencia individual, recono-
ciéndola como un valor social a conseguir®!.

En definitiva, lo que diversas autoras estin planteando es que
la dependencia es universal y, por tanto, los cuidados que le dan
respuesta son inevitables (Fineman, 2006). Por ello su responsabi-
lidad no deberia ser privada ni individual, sino social y politica.
Cada sociedad deberia organizar los cuidados para dar respuesta a
las dependencias y necesidades humanas, y a la vez, mantener el
respeto por las personas que lo necesitan y no explotar a las que
estan actuando de cuidadoras (Nussbaum, 2006). Alguna autora va
mas alla afirmando que solo en sociedades donde los trabajos de
cuidados no estén determinados por sexo, género, raza, o cualquier
otra categoria social, puede tener sentido el ideal de igualdad o jus-
ticia social (Kittay, 1999). Por tanto, una educacién en ciudadania
responsable deberia incluir tanto el reconocimiento de las interde-
pendencias como la previsién de la organizacién del propio cuidado
para periodos que se requiera y no se esté en condiciones de mani-
festarlo. Teniendo en cuenta, ademas, que si en la organizaciéon de
los cuidados no se aceptan los cuidados profesionales se estaria
reforzando necesariamente la divisién sexual del trabajo; lo que no
significa naturalmente pretender la total mercantilizacién de todo
lo que implica el trabajo de cuidados.

LA CRISIS DE LA REPRODUCCION SOCIAL

Un aspecto de gran relevancia actual ligado a la idea amplia de de-
pendencia es lo que diversas autoras denominan la crisis de la repro-
duccién social (Bakker, 1994,; Bakker y Gill, 2003; Picchio, 2009;
Quiroga, 2009; Dalla Costa, 2009/2006). Desde hace mas de una
década, algunas agencias de las Naciones Unidas (UNRISD, 199s;
UNDP, 2002) estaban alertando sobre una crisis de la reproduccién
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social, particularmente en los paises mas pobres. Pero se estaban
refiriendo fundamentalmente al aumento de las politicas neolibe-
rales y sus efectos en los recortes de gasto publico orientados a
educacién, sanidad, alimentacién, sin establecer ninguna relacién
con la economia del cuidado.

Enlatltima década se estin poniendo en peligro las condicio-
nes de vida de la poblacion, pero no solo las de los paises menos
industrializados, sino también la de los paises del llamado primer
mundo. Esta crisis implica lo que ya habian denunciado algunos
organismos internacionales, a saber, la reprivatizacién de la repro-
duccion (Brodie, 1994; Bakker, 2003); pero ademas da cuenta de la
enorme y creciente dificultad de las mujeres para responder a las
demandas de cuidados. El incremento en la esperanza de vida y el
envejecimiento demografico de la poblaciéon en los paises ricos,
junto a la cada vez mayor participacion laboral de las mujeres y la
escasez de oferta publica de servicios de cuidados, ha provocado lo
que ha venido a denominarse “la crisis de los cuidados™?, ponien-
do de manifiesto que la oferta de cuidados de las mujeres no es
infinita, como parecia suponerse (Picchio, 1999; Bakker, 2003;
Pérez Orozco, 2006b). De forma mas amplia, la crisis de los cuida-
dos se entiende como un complejo proceso de reorganizacion de los
trabajos de cuidados, que contintia descansando mayoritariamente
sobre las mujeres, pero que cada vez mas es incapaz de responder
a las necesidades de cuidados de las personas, estructurandose de
forma precarizada y discriminatoria ya que mantiene la misma
estructura de desigualdades sociales tradicionales (Pérez Orozco,
2006b).

La crisis de los cuidados en los paises del norte ha originado
los procesos migratorios de mujeres de paises del sur hacia paises
mis ricos ofreciendo trabajo de "cuidadoras™?; proceso que Hochs-
child (2001a) ha denominado muy acertadamente “las cadenas
mundiales de afectos y asistencia™*. Procesos plenamente vigentes
en la actualidad que han dado paso a nuevos enfoques sobre los cui-
dados, bien a través de las ya seiialadas cadenas globales del cuida-
do, bien a través del llamado care drain (Bettio, Simonnazzi y Villa,
2006) olatriple discriminacién que afecta alas mujeres inmigradas
(Parella, 2003). Fenémenos que eran imposibles de prever hace
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treinta aflos pero que estan presentes en la vida cotidiana de la
mayoria de mujeres de las sociedades del sur de Europa, por solo
hablar de territorios cercanos. La otra cara de los procesos migra-
torios son las remesas que estas mujeres remiten a sus paises de
origen para asegurar la subsistencia de la familia, dando lugar al
fenémeno de la feminizacién de la subsistencia (Bakker, 2003).
Diversas autoras (Hochschild, 2001a; Pérez Orozco, 2006b; Beneria,
2008, incluido en esta compilacién) coinciden en que esta transna-
cionalizacién del trabajo de cuidados esta agudizando las desigualda-
des entre las propias mujeres, basicamente en razén de la clase y la
etnia/raza®’. En cualquier caso, la crisis de los cuidados ha sido una
llamada de atencién sobre la estructura y funcionamiento del sistema
patriarcal capitalista, que ha colaborado en la visibilizacién de ten-
siones ocultas y en la transparencia de los mecanismos de repro-
duccién de la poblacién y la fuerza de trabajo que descansan sobre
el trabajo de las mujeres.

PRESUPUESTOS, CAPACIDADES Y BIENESTAR: UNA MIRADA
DESDE ELTRABAJO DE CUIDADOS

Otro terreno interesante que ofrece la perspectiva de la reproduc-
cién social tiene que ver con la formulacién de politicas econémi-
cas. Si mujeres y hombres estin situados(as) de manera distinta en
la sociedad, es bastante 16gico esperar que una determinada politica
les afecte también de manera distinta. Sin embargo, los encargados
de elaborar e implementar las politicas econémicas son ciegos a las
interdependencias entre el ambito mercantil y el &mbito doméstico
y, por tanto, en su analisis no consideran el impacto de las politicas
en este ultimo. La mayoria de las politicas econémicas aplicadas en
la economia mercantil trasmite efectos a la economia del cuidado,
donde el anélisis del impacto de género se hace absolutamente
necesario (Picchio, 1992; Gardiner, 1997; Espino, 2001, Himmel-
weit, 2002, 2005, 2007; Villota, 2003; Pazos, 2006, Villota et al.,
2009)3¢. El estudio de los efectos diferenciados de las politicas
publicas sobre mujeres y hombres ha dado origen a los llamados
“presupuestos publicos sensibles al género” (gender sensitive bud-
gets) desarrollados en las altimas décadas (Sharp y Broomhill, 1990,
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2002; Budlender, Sharp y Allen, 1998; Himmelweit, 1998, 2002;
Elson, 1997, 1998, 2003)37.

Ahora bien, no todas las autoras que han discutido o elaborado
presupuestos sensibles al género comparten la misma perspectiva.
Enlaidea original se planteaba como objetivo la equidad de género
y la eficiencia econémica y, de hecho, una parte importante de los
proyectos se han realizado bajo esta 6ptica. Desde otra visién, el
objetivo de la equidad de género parece necesario pero no suficien-
te. Se plantea la consecucién de determinados estindares de vida
para toda la poblacién, mujeres y hombres38. Centrarse en las con-
diciones de vida de la poblacién lleva a estas autoras a un enfoque
multidimensional que conecta y utiliza el enfoque de las capacida-
des de Sen (Dalfiure, 2006b)3%. El enfoque de las capacidades como
perspectiva analitica fue desarrollado originariamente por Amartya
Sen (Sen, 1985, 1987, 1993, 1999) siendo utilizado, discutido y
ampliado en las ultimas décadas por un nimero considerable de
investigadores e investigadoras*’. Aunque en su desarrollo Sen no
especifica las diferencias entre mujeres y hombres, le otorga, sin
embargo, una relevancia central a la diversidad humana. El recono-
cimiento de dicha diversidad ha sido crucial para los desarrollos de
la economia feminista, ya que permite incorporar experiencias mas
propias de las mujeres —como el trabajo de cuidados— que han sido
histéricamente invisibilizadas (Carrasco et al., 2006; Klasen, 2007;
Robeyns, 2008).

Enlaidea de bienestar humano, entendido como espacio mul-
tidimensional (Sen, 1985, 1993; Fukuda-Parr, 2003; Robeyns,
2005b; Klasen, 2007; Addabbo et al., 2008), algunas autoras femi-
nistas incluyen otras dimensiones —habitualmente no considera-
das en los estudios oficiales—, basicamente, la satisfaccion de
necesidades de cuidados directos —corporales, emocionales,
afectivos— que se desarrollan desde el 4mbito del hogar (Picchio,
2001, 2005; Addabbo et al., 2004, 2009). Esta perspectiva visibiliza
y sittia los trabajos de cuidados como elemento central del desarro-
llo humano y permite plantear las responsabilidades reproducti-
vas como un tema social y politico de primer orden, y no como
un aspecto privado (de responsabilidad femenina). Por tanto, exige
una negociacién politica explicita entre instituciones publicas
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y privadas, hombres y mujeres (Addabbo et al., 2004). De aqui la
importancia de los presupuestos sensibles al género realizados
desde la perspectiva de las condiciones de vida, ya que la forma
céomo se disefien e implementen las politicas puiblicas y como se
otorguen las transferencias monetarias estara configurando una
organizacion especifica de distribucién del tiempo y del trabajo
entre mercantil, doméstico y de cuidados.

Hay que destacar que el enfoque de las capacidades es una
perspectiva de pensamiento que ha sido utilizada, ademas, para
una amplia gama de propésitos, en los cuales la capacidad “estar
cuidada(o)” se presenta como una dimensién importante a incluir ya
que permite sefialar las diferencias entre mujeres y hombres, tanto
en la realizacién de cuidados como en ser receptor(a) de cuidados.
Por ejemplo, en estudios sobre la evaluacién de la pobreza, las des-
igualdades, el bienestar, las politicas ptiblicas o aspectos relaciona-
dos con las teorias de la justicia (Clark, 2005; Robeyns, 2005a;
2005b; Gasper, 2007; Robeyns, 2010; Picchio, 2010)*!. También en
estudios més especificos, ofreciendo listas de capacidades*? que
integren la capacidad de “estar cuidado(a)” *3: Robeyns (2003) para
la valoracién de las desigualdades de género**, Addabbo et al. (2004
y 2008) para la elaboracién de presupuestos de género o Carrasco
et al. (2006) y Carrasco (2009a) para la elaboracion de indicadores
no androcéntricos. En definitiva, el enfoque de las capacidades posi-
bilita una visién amplia que permite tener en cuenta la configura-
ciénde las personas como seres sociales, lo cual incluye las relaciones
de afectos y de cuidados (Klasen, 2007; Robeyns, 2008; Lelli, 2008;
Alkire, 2008).

CUIDADOSY SOSTENIBILIDAD

En los dltimos afios se ha ido estableciendo progresivamente un
didlogo entre sectores del pensamiento ecologista, la economia
feminista y el ecofeminismo*®. Los puntos de encuentro surgen
originalmente de una critica comun a la economia oficial (Mellor ,
1997; Bosch et al., 2005)*y, posteriormente, aunque con dificulta-
des, se van extendiendo a intentos —atin incipientes— de construc-
cién de marcos tedricos comunes. Entre los temas debatidos ira
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apareciendo el trabajo de cuidados como nexo fundamental entre el
cuidado de las personas y el cuidado de la naturaleza; aspectos
imposibles de disociar —uno no tiene significado sin el otro—ya que
forman parte del concepto mas amplio de sostenibilidad ligado al
de reproduccion (Mellor, 1997).

La critica posiblemente mas relevante a la economia surge a
partir de los limites establecidos porla disciplina para fijar su obje-
to de estudio. Unas fronteras que solo consideran la economia de
mercado y, por tanto, excluyen de lo "econémico” todo el trabajo
realizado desde los hogares basicamente por las mujeres y toda
relacién con la naturaleza. Este ocultamiento de ambos procesos
permite ala economia desplazar costes, utilizando el trabajo de cui-
dados realizado desde los hogares y determinados recursos natura-
les, como si ambos fuesen recursos inagotables de oferta infinita
(Mellor, 2000, incluido en esta compilacién). En consecuencia,
parte del beneficio capitalista no es otra cosa que estos costes ocul-
tos no contabilizados que representan degradacion ambiental y
trabajo gratuito de las mujeres (Jochimsen y Knoblock, 1997;
Perkins, 1997; Mellor, 2000; Bosch et al., 2005). Pero, ademas, los
componentes que afectan en mayor medida al bienestar serian pre-
cisamente aquellos que la economia monetaria invisibiliza: los
cuidados y servicios ofrecidos desde los hogares y desde la natura-
leza que constituyen el contexto social y ecolégico donde la vida se
desarrolla (Mellor, 1997; O'Hara, 1999).

Un segundo aspecto, intimamente relacionado con el anterior,
tiene que ver con la falsa idea de autonomia del sistema econémico.
Por una parte, es factible que un sistema productivo pueda mante-
ner una relacién de dependencia sostenible con la naturaleza; aun-
que la actual forma de produccién es una utilizacién depredadora de
los recursos y una dependencia en determinadas fuentes energéti-
cas no renovables (Bosch et al., 2005). Por otra parte, la reproduc-
cién de la fuerza de trabajo descansa sobre el trabajo de cuidados,
sin el cual el sistema econémico tendria serias dificultades para
reproducirse. En consecuencia, la produccion de mercado —que se
presenta como proceso autonomo— depende de dos 4mbitos que no
se estructuran bajo relaciones capitalistas de produccién, sin los
cuales no podria subsistir.
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Un tercer aspecto relevante a destacar en estos estudios tiene
que ver con la idea de tiempo. Al contrario de la idea de tiempo
homogéneo conceptualizado por la economia, las necesidades de la
vida en todas sus dimensiones no siguen un ritmo constante. El
tiempo medido en términos cuantitativos se disocia del ritmo del
planeta, del ritmo ecoldgico y de los cambios en la experiencia vital.
Se convierte en entidad vacia y con significado falsamente neutral
(Adam, 2004). La naturaleza tiene un ritmo de reproduccién biol6-
gico, un tiempo ecolégico. Las personas tienen un ritmo biolégico,
un tiempo del cuerpo que no puede someterse a tiempo medido. El
trabajo de cuidados debe seguir los ritmos de la vida cotidiana de las
personas y estos no son ni uniformes ni homogéneos y, por tanto,
no pueden estructurarse como tiempo reloj. Un ritmo que cambia
alo largo del ciclo vital tanto por razones de salud como de edad.
Y ademas, las personas tienen necesidades emocionales que se
cubren en lo que se puede denominar un tiempo experiencia, tam-
poco susceptible de ser sometido a tiempo cuantificado.

Los intentos de identificar lugares comunes entre estas corrien-
tes de pensamiento se pueden concretar, de momento, enlaidea de
sostenibilidad. El concepto ha sido ampliamente identificado con
sostenibilidad ecolégica. En este sentido se pretende aunar esfuer-
zos para desarrollar un concepto mas amplio que integre las distin-
tas dimensiones mencionadas, que se analicen de forma conjunta
y estructurada sin establecer prioridades entre ellas.

Desde la economia feminista —que destaca cada vez mas la
relevancia del trabajo de cuidados como aspecto central relacionado
con la reproduccién, el mantenimiento de la viday el bienestar— se
ha acufiado el concepto mas amplio de sostenibilidad de la vida huma-
na (Jochimsen y Knoblock, 1997; Perkins, 1997; Bosch et al., 2005).
Con el se pretende integrar los distintos procesos que tienen como
objetivo la vida de las personas en sus distintas dimensiones. La sos-
tenibilidad de la vida se entiende entonces como un proceso histérico
de reproduccién social, un proceso complejo, dindmico y multidi-
mensional de satisfaccién de necesidades en continua adaptacion de
las identidades individuales y las relaciones sociales (Addabbo y Pic-
chio, 2004; Picchio, 2005). Las condiciones de vida de cada una o
uno son especificas, aunque tienen lugar en un contexto social, con

60



INTRODUCCION

caracteristicas medioambientales y sociales, donde las personas se
relacionan e interactian a través de habitos y normas establecidas.

La idea de sostenibilidad de la vida humana incluye tanto la
sostenibilidad econémica, como la ecolégica y la social (Recio, 2010).
Sostenibilidad econémica implica un equilibrio a corto y largo plazo
entre produccion, consumo e inversién, es decir, entre produccién
y distribucién, y utilizacién del producto social. Sostenibilidad eco-
légica hace referencia a la capacidad de una economia de funcionar
sin degradar la base natural enla que se inserta. Y, finalmente, la sos-
tenibilidad social implica la posibilidad real de que todas las personas
puedan disfrutar de condiciones de vida adecuadas; ello significa
considerar una distribucién equitativa tanto de la realizacién de los
distintos trabajos como del acceso a los bienes y servicios que permi-
tan satisfacer las necesidades basicas definidas en términos sociohis-
téricos, entre los cuales se sittia en un lugar preferente el acceso a los
cuidados. Sostenibilidad, en definitiva, como proceso que no sélo
hace referencia a la posibilidad real de que la vida continte —en tér-
minos humanos, sociales y ecolégicos—, sino a que dicho proceso
signifique desarrollar condiciones de vida, estindares de vida o cali-
dad de vida aceptables para toda la poblacién. Sostenibilidad que
supone entonces una relacién armoénica entre humanidad y natu-
raleza, y entre humanas y humanos (Boschet al., 2005).

LA MEDICION Y VALORACION DEL TRABAJO
DOMESTICO Y DE CUIDADOS

Finalmente, abordamos un campo mas aplicado: los problemas que
se presentan cuando se intenta medir o valorar el trabajo doméstico
y de cuidados. Tal como se advirtié al inicio, esta tematica se ha de-
sarrollado tanto desde la sociologia como de la economia, aunque con
algunas diferencias entre ellas en la metodologia de analisis. Si la he-
mos dejado para el final ha sido por la imposibilidad de situarla
cronolégicamente en la estructura que hemos dado a esta introduc-
cion. Poruna parte, los inicios en el campo de la mediciony valoracién
son anteriores a las elaboraciones teéricas y, por otra, su paulatino
desarrollo se ha ido solapando con los avances mas teéricos.
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LOS ANTECEDENTES

Los primeros intentos de medicién y valoracién de este trabajo
datan de principios del siglo XX*7, aunque la atribucién de un valor
econbémico se encuentrayaenalgunas estadisticas sociales realizadas
a mediados del siglo XIX*®. Y, actualmente, los debates no estin
cerrados. Este recorrido que va desde unos primeros intentos de
conocer las formas de vida cotidiana de las familias hasta la asuncién
actual de la tematica por organismos oficiales, ha ido consolidando
dos instrumentos metodolégicos utilizados para la medicién en
tiempo y la valoracién en términos econdmicos: las encuestas de
uso deltiempo, poruna parte, ylas Cuentas Satélites dela Producciéon
Doméstica, por otra.

Los estudios de uso del tiempo mostraron un auge relevante en
la década de los afios sesenta coincidiendo con el interés que
distintas disciplinas comenzaban a mostrar por ellos y asi se inici6
el desarrollo de los estudios de empleo del tiempo o presupuestos
de tiempo (time budget studies)*”. A partir de los afios setenta, en que
se cre6 la International Association for Time Use Research (IATUR),
se comenzo a discutiry a establecer metodologias comunes tanto enla
forma de muestreo como en la estructura de las encuestas y el tipo de
cuestionario. A partir de los afios ochenta, diversos paises del mundo
industrializado (europeos, oceinicos y americanos) comenzaron a
realizar de forma oficial este tipo de encuestas y en 1993 EUROSTAT
presenté una propuesta metodolégica para realizar encuestas
armonizadas en los paises de la Unién Europea®’. También en estos
afios, paises de América Latina desarrollaron encuestas de uso del
tiempo a nivel nacional o en las grandes ciudades. En un principio,
las encuestas introducian algunas preguntas genéricas sobre el
tiempo dedicado a diversas actividades, hasta que la experiencia
hizo que se impusieran los diarios de uso del tiempo como método
mas adecuado de recogida de la informacién. Dichos diarios —en
sus distintas modalidades®'— permiten recoger las actividades que
realiza una persona a lo largo de un dia completo y el tiempo que de-
dica a cada una de ellas®?.

Paralelamente se discutieron sistemas y procedimientos de
valoracién monetaria del trabajo doméstico. En la introduccién al
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libro de Borderias et al., 1994, se recogieron algunos de estos estu-
dios. Cabe destacar que los métodos de analisis desarrollados hace
mas de tres décadas no han sufrido cambios importantes y en la
actualidad se mantiene la metodologia basada en la valoracién del
trabajo no asalariado realizado en los hogares a través de la imputa-
ciéon de algin tipo de salario. Simultineamente al desarrollo de
estos trabajos, desde diversos foros internacionales se comenz6 a
urgir a los Estados a extender el &mbito de las cuentas nacionales
y permitir la inclusiéon de la produccién realizada en los hogares.
Todo ello condujo a que el Sistema de Cuentas Nacionales de 1993
(SCN) y posteriormente el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales
y Regionales de 1995 (SEC) (EUROSTAT, 1996) definieran, incor-
porarany recomendaran la elaboraciéon de una Cuenta Satélite de la
Produccién Doméstica (CSPD) de los hogares como parte de las
llamadas cuentas satélite. El resultado fue que los institutos de esta-
distica comenzaron a incluir en sus agendas la valoracion de la
produccién doméstica de forma oficial y generalizada; establecién-
dose algunos protocolos para armonizar este tipo de estudios y
poder realizar comparaciones entre paises (EUROSTAT, 2003). De
esta manera, el tema pasé de ser un debate realizado en términos
conceptuales-ideoldégicos por el movimiento feminista a ser un
debate institucional, cuya preocupacion se ha dirigido mas a resol-
ver aspectos técnicos sobre la valoracién que a discutir aspectos
conceptuales.

En esta introduccién nuestro objetivo no es recuperar todo el
debate sobre medicién y valoraciéon del trabajo doméstico, sino un
aspecto muy especifico de este trabajo, lo que se ha denominado
como trabajo de cuidados directo. La mediciéon y valoracion de este
ultimo presenta algunos inconvenientes que van mas alla de los dis-
cutidos para el trabajo doméstico entendido en términos genéricos.

LIMITACIONES DE LA MEDICION EN TIEMPO

Los estudios de uso del tiempo marcaron un punto de inflexiéon en
el intento de hacer visible el trabajo realizado por las mujeres en el
hogar y contribuyeron de forma importante a poner de relieve las
desigualdades de sexo/género en relacién al trabajo. Sin embargo,
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a medida que el uso de los diarios se ha ido extendiendo, algunas
autoras han comenzado a plantear algunas limitaciones que les
impiden recoger la complejidad de las distintas dimensiones que
presenta la organizacion, el desarrollo y los cuidados de la practica
femenina del trabajo no remunerado realizado en los hogares??.

La primera limitacién apunta directamente al tipo de infor-
macién que un diario puede recoger. Por la forma cé6mo esta dise-
nado, un diario solo puede ofrecer informacion cuantitativa, tiempo
medido en horas y minutos. Una medicién de estas caracteristicas
traduce una concepcion del tiempo como elemento homogéneo,
mas propia de la produccién mercantil (Adam, 2004). Un tipo de
medicién que abstrae del contenido, que considera las horas
idénticas e intercambiables y en el cual se invisibilizan los aspectos
mas subjetivos del trabajo de cuidados.

El trabajo que se desarrolla desde los hogares destinado al
cuidado de las personas tiene lugar en un contexto social y emo-
cional distinto al del trabajo remunerado y, por tanto, no permite
una simple sustitucién con produccién de mercado (Schafér, 1995;
Bonke, 1995; Del Re, 1995; Folbre, 1995, 2001; Himmelweit, 1995, 2002;
Carrasco, 1998; Pérez Orozco, 2006a; Mellor, 2000). Se trata de un
tiempo mas subjetivo dificilmente medible o cuantificable que
incorpora aspectos intangibles representados por la subjetividad
de la propia persona y materializados en la experiencia vivida
(Borderias y Carrasco, 1994; Adam, 1999; Murillo, 2001; Carrasco
et al., 2004). Son los que han sido denominados como “tiempos
generadores de lareproduccién”, que mas que tiempo medido y pa-
gado, es tiempo vivido, donado y generado, con un componente
dificilmente traducible en dinero (Davies, 1990; Leccardi, 1996;
Hantrais y Letablier, 1997; Adam, 1999; Torns, 2004; Folbre,
2004). De aqui que resaltar solo la dimensién cuantificable del
tiempo, es una manifestacién mas de la desigualdad entre mujeres
y hombres; ya que al considerar el tiempo como un simple hora-
rio, se estd utilizando una légica de organizacién productivista
y masculina bajo la cual se difuminan las dimensiones mas cuali-
tativas del tiempo (Torns, 2004; Adam, 2004), particularmente,
a nuestro objeto, las que implican las actividades de cuidados di-
rectos.
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Las siguientes limitaciones de los diarios para captar el trabajo
de cuidados estdn muy relacionadas o se derivan de esta primera
ligada a la propia concepcién de un diario de uso del tiempo. Una de
ellas tiene que ver con las tareas de gestién, organizaciéon o responsa-
bilidades que implica el trabajo de cuidados, ya que normalmente en
el hogar no se asigna un tiempo concreto a la realizacién de dichas
tareas, las mujeres organizan o gestionan el cuidado mientras reali-
zan otros trabajos. Por tanto, no quedan recogidas en un diario de
uso del tiempo. Un diario no refleja tampoco los conflictos especi-
ficos de la organizacién de tiempos y horarios derivados de las
necesidades de cuidados. Una dimensién de este tipo de conflictos
se refleja en la tensién que representa —particularmente para las
mujeres— la organizacion de los tiempos de vida y de trabajo. Algu-
nos estudios han mostrado que el cambio importante en el compor-
tamiento laboral de las mujeres no ha repercutido tanto en el
aumento en tiempo total de trabajo sino en las tensiones provocadas
por la combinacién de trabajos, basicamente el trabajo de cuidados
y el trabajo mercantil®*.

También se ha senalado que “cuidar” a una persona no signifi-
ca exactamente realizar un conjunto de actividades, supone también
—y especialmente— un estado mental. Significa responsabilidad
y disponibilidad continua, tiempo de estar “atenta a”, “disponible o
vigilante a”55; mas que una accién concreta, representa un tiempo
potencial de realizar alguna tarea. Situaciones que dificilmente se
concretan en tiempo medido; por ejemplo, la vigilancia nocturna de
una criatura’®. Para evitar esta problemitica, en algunos paises
(Canada, EE UU) se comenz6 a incluir un apartado que pregunta si se
“estaba vigilando criaturas” o si se "tenia criaturas a su cargo”, para
poder captar estos aspectos difusos del cuidado (Budig y Folbre,
2004; Folbre, 2006, incluido en este volumen). Algunos autores/as
sefalaron la paradoja que se planteaba frente al hecho de que estas
preguntas no se hubiesen incluido también para el cuidado de perso-
nas mayores o enfermas (Bittman et al., 2004); teniendo en cuenta
que dado el envejecimiento demografico en los paises industrializa-
dos, este puede llegar a ser un tema critico en el futuro cercano.

Otra limitacion de estos diarios reside en que no recogen los
cuidados de personas adultas —digamos sanas— porque no se ha
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tenido en cuenta que constituyen una parte relevante de los cuida-
dos; asino quedan recogidas, por ejemplo, las tareas de apoyo emo-
cional a otra persona adulta (tradicionalmente realizadas por las
mujeres a favor de los hombres) o aun hijo/a adolescente, activida-
des que requiere importante cantidad de tiempo y energias (Smee-
ding y Marchand, 2004).

Un problema de dificil solucién es la existencia de una serie de
trabajos que pueden —y suelen— realizarse de forma simultanea®’.
De ellos, el trabajo de cuidados es uno de los que con mas frecuencia
aparece realizado junto a otra tarea del hogar. Por ejemplo, cocinar
o lavar y cuidar a un nifio. De aqui que en los diarios de uso del
tiempo se pregunte por la "actividad principal” y la “actividad
secundaria”, siendo la persona entrevistada la que las clasifica. Se
ha comprobado la tendencia de las personas entrevistadas a no
situar las tareas de cuidados como actividad principal y, muchas
veces, ni siquiera como actividad secundaria. De esta manera, la
forma en que las personas priorizan sus acciones introduce un
potencial de subjetividad importante que estd mediatizado por una
cultura que tradicionalmente ha naturalizado las tareas de cuidados,
particularmente, como actividad femenina (Budig y Folbre, 2004
Carrasco, 2006). El tema de las simultaneidades presenta, ademas,
un problema anadido. A la persona que responde el diario también
se le suele requerir informacién sobre “si estaba sola o con alguien
conocido” cuando realizaba la actividad. Guestion que introduce
mayor ambigiiedad y confusién en el tema de cuidados, ya que se
torna mas ficil confundir la presencia con el cuidado.

Porultimo, otro mecanismo destacado a través del cual los tra-
bajos de cuidados desaparecen tiene que ver con la edad de los nifios
y niflas para reconocerlos como personas necesitados/as de cuida-
dos especificos. Normalmente se considera que a partir de los 10 afios
—edad en que los y las menores pueden estar solos/as en casa— ya
no requieren cuidados’®. Cuestién que ha sido muy discutida,
ya que cada edad demanda distintos tipos de cuidados. Smeeding
y Marchand (2004, han sefialado que los hijos e hijas adolescentes
a los que los padres y madres dedican mas tiempo manifiestan
menos conflictos de los mas generalizados en esas edades: proble-
mas escolares, alcohol, etcétera.
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Ahorabien, a pesar de los problemas que presenta la medicién
cuantitativa, es importante destacar que los estudios de uso del
tiempo han venido acompanados de interesantes y profundas
reflexiones e investigaciones sobre la estructura social del tiempo:
las desigualdades en el uso del tiempo (Waring, 1988; Aguirre,
2005; Carrasco, 2005), las “donaciones” histéricas de tiempo desde
las mujeres a los hombres, las implicaciones del uso del tiempo en
la participacién laboral de mujeres y hombres, el tiempo dedicado
al cuidado en la salud (Duran, 2002; Pedrero, 2008; Waring, 2008;
Durén, 2008), a cuidado especifico de nifios y nifias (Folbre y Yoon,
2008; Ironmonger, 2004) o personas ancianas o enfermas (Bitt-
maneet al., 2004; Wolf, 2004.), el coste de los hijos/as en términos de
tiempo (Bittman et al., 2005; Craig y Bittman, 2008; Folbre, 2008)
todos ellos aspectos donde el tiempo dedicado a cuidados es deter-
minante®’. Todos estos estudios apuntan a una cuestion clave en el
uso del tiempo de las personas, la que guarda relacion con el bien-
estar cotidiano (Torns et al., 2007; Floro y Pitchetpongsa, 2010).
Sin duda, la nocién de bienestar es compleja e implica distintas
dimensiones, siendo el uso del tiempo una de las cuestiones deter-
minantes que no se acostumbra a nombrar. El tiempo de trabajo
mercantil (tipo de jornada, tiempo total de trabajo, distribucion
de las horas, etc.), el tiempo dedicado a trabajo doméstico y de
cuidados y, particularmente, la articulacién entre ambos, constitu-
yen una importante fuente de bienestar o malestar de las personas;
al mismo tiempo que generan importantes desigualdades entre mu-
jeres y hombres.

Un desarrollo mas reciente en el campo de la medicién y la
valoracién ha venido marcado por los estudios que, a través de ana-
lisis multivariante, analizan los efectos de distintas variables inde-
pendientes sobre alguna que se ha considerado dependiente; sobre
la cual interesa analizar las desigualdades entre mujeres y hombres,
como por ejemplo la realizacion de trabajo de cuidados (MacDo-
nald, Phipps y Lethbridge, 2005; Gupta, 2006, 2007; Gupta y Ash,
2008; Evertson y Nermo, 2007).

Finalmente, es importante sefialar que, a pesar de estas limi-
taciones que presenta la medicion en tiempo —cuya consecuencia
ha sido que el tiempo dedicado a trabajos de cuidados queda muy
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mal recogido—, también existen algunas ventajas frente a la valo-
racién monetaria. En primer lugar, el estudio de las desigualdades
entre mujeres y hombres en la realizacion del trabajo de cuidados
no requiere de expresiones en valor monetario y, de hecho, es mas
transparente en términos de tiempo de trabajo. Ademas, la infor-
macion sobre el uso del tiempo ya permite realizar anélisis de ciclo
vital que revelan las situaciones diferentes de mujeres y hombres a
lo largo de la vida (MacDonald, 1995) o construir indicadores para
analizar las consecuencias en el trabajo de cuidados de cambios
demograficos o cambios en el comportamiento de los hogares.
Como tercera ventaja, hay que considerar que las mediciones en
tiempo de trabajo son medidas reales, no imputadas; lo cual signi-
fica que no pueden ser alteradas directamente —como sucederia con
la valoracién— por variables monetarias como, por ejemplo, la
inflacién.

LOS PROBLEMAS DE LA VALORACION DEL TRABAJO DE CUIDADOS

La discusién anterior muestra claramente que si la medicién en
tiempo del trabajo de cuidados es complicada, mayores son los pro-
blemas de valoracién monetaria, ya que, ademés de basarse en la
medicién en tiempo, la valoracion afiade los problemas propios de
evaluar monetariamente un trabajo que no se desarrolla bajo rela-
ciones mercantiles.

Con anterioridad a la elaboracién de las Cuentas Satélites de la
Produccién Doméstica, ya se habia iniciado un debate importante
sobre si tenia sentido o era conveniente realizar valoraciones
monetarias del trabajo doméstico y de cuidados. Sobre este hori-
zonte problematico, se enfrentaron dos tendencias opuestas, aun-
que entendiendo la existencia de posiciones intermedias. Por una
parte, autoras que defienden la valoracién de este tipo de trabajo
argumentaban la importancia de visibilizarlo a través de algtn in-
dicador relevante en economia, como es el PIB; planteando que
tomando como referencia una magnitud tan reconocida social y
econémicamente, seria mucho maés facil lograr el reconocimiento
del trabajo realizado en los hogares. No asignar un valor de mercado
a las actividades realizadas en los hogares, aumentaria el riesgo de
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que dichas actividades permanecieran olvidadas y, junto con ellas,
se mantuviera en la invisibilidad a las personas que las realizan, las
mujeres®’. Ademas, en el campo mas aplicado, se planteaban argu-
mentos relacionados con la formulacion de politicas publicas y
programas de proteccién social. El incremento de la esperanza de
vida en los paises industrializados estaria significando mayores
requerimientos de cuidados, lo que exigiria politicas sociales espe-
cificas. Para ello, se argumentaba, seria necesario conocer los cos-
tes monetarios —ademds de otros— que representa el cuidado de
personas ancianas o enfermas alternativamente en instituciones o
en los propios hogares.

La corriente de pensamiento contraria sostenia un argumento
ya conocido: al tomar como referente el trabajo de mercado, se esta-
ria utilizando un referente masculino incapaz de reflejar y de repre-
sentar la complejidad de los trabajos domésticos, particularmente
aquellos que dan respuesta a necesidades de cuidados, de apoyo o
relaciones afectivas. Si estos tltimos se valoraran monetariamente,
sus caracteristicas mas propias diferenciadas del trabajo asalariado
quedarian atin mas invisibilizadas, de forma especial, los aspectos
mas subjetivos incorporados en el trabajo de cuidados. La dificultad
de fondo estaria en que el concepto de valor se habria hecho sinéni-
mo al valor de mercado; asi, para reconocer valor al trabajo domés-
tico y de cuidados se le estaria exigiendo que tuviera valor de
cambio. Se sostiene, en consecuencia, que la cuantificacién del
trabajo doméstico y de cuidados a través de medidas mercantiles no
puede recoger el hecho de que gran parte del trabajo realizado desde
los hogares tiene un valor de uso que no queda reflejado en su valor
de intercambio (Waring, 1988; Beneria, 1992, 2005; Himmelweit,
1995; Picchio, 1996, 2003; Carrasco et al., 2004).

Este debate no llevé a ningin puerto. Sin embargo, debido al
desarrollo de las llamadas Cuentas Satélites de la Produccién
Doméstica, en los Gltimos quince afios ha habido un fuerte impulso
enlos estudios sobre la valoracién del trabajo doméstico®!. En estos
estudios y, en particular, en la forma en que se elaboran las cuentas
satélites, se esta reflejando el debate anterior sobre la valoracién
(Ironmonger, 1996; Aslaksen y Konen, 1996; Wood, 1997; Budlen-
der y Brathaug, 2008). Algunas de las cuentas satélites elaboradas
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no solo se limitan al calculo del valor de la produccién doméstica,
sino que extienden el analisis a la discusion sobre el uso del tiempo,
las desigualdades que manifiesta, la invisibilidad del cuidado y los
problemas derivados de la eleccién de un determinado salario para
realizar la valoracién; lo cual estd permitiendo que las cuentas saté-
lites se utilicen como instrumento de debate®?. En cambio, hay otro
tipo de cuentas satélites en la linea de la contabilidad nacional,
limitandose a realizar los calculos de valoracién sin cuestionar ni
reflexionar sobre la metodologia ni los resultados®?.

En definitiva, enla elaboracién de las cuentas satélites se pasa
de una magnitud abstracta, aunque fisica —el tiempo— a otra mu-
chisimo mas abstracta —la valoracién monetaria— donde se pierde
totalmente el contenido de la actividad. Para el tema que nos ocupa
en este libro lo importante a destacar es que ello permitié retomar
—ademas de otras— la fuerte critica sobre el sentido de la valoracién
monetaria del este tipo de trabajo y, particularmente, la invisibili-
dad manifiesta del trabajo de cuidados, lo cual reduce enormemen-
te el valor de la produccién doméstica.

EPILOGO

No podemos acabar esta introduccion sin realizar un esbozo de las
dimensiones y los conflictos que encierra el concepto de cuida-
dos®. No estd de mas comenzar recordando que hay un trabajo que
ha acompanado a la humanidad a lo largo de su historia, aunque,
naturalmente, adoptando distintas caracteristicas y relaciones
seglin el lugar y el momento histérico: el llamado, habitualmente,
trabajo de subsistencia. Este trabajo, basico para la supervivencia
y el cuidado de las personas en todas sus dimensiones, ha estado
acompafado por otros, como el trabajo esclavo o el capitalista. Pero
sin realizar el trabajo de subsistencia —relacionado directamente
con el mantenimiento de los cuerpos— la humanidad hace tiempo
que hubiera desaparecido. Y, sin embargo, un trabajo tan esencial
para lavida, del cual la historiografia se ha ocupado largamente por
lo que se refiere a sociedades histéricas, ha comenzado a concep-
tualizarse en las disciplinas sociales solo hace cuarenta afios —como
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trabajo doméstico—y un par de décadas més tarde como trabajo de
cuidados o simplemente cuidado. Este olvido o incapacidad tedrica
implica que la dificultad no solo esta en el conjunto de actividades
o relaciones que implica dicho trabajo, sino en el simbélico que lo
significa, en la ideologia patriarcal que lo define.

Enlas paginas anterioreshanido apareciendo distintas dimen-
siones del cuidado asi como también una distinta terminologia para
designarlo. Guando a un concepto se le asignan distintos términos
es que ninguno de los manejados es para todos/as satisfactorio, ya
sea por la complejidad que entrafa el concepto mismo o por de-
sacuerdos —no necesariamente explicitos— en lo que es su defini-
ciéon. En el caso que nos ocupa, seguramente, se solapan las dos
razones.

En relacién a la terminologia, se habla del cuidado (care), de
servicios de cuidados, de servicios de atencién o del trabajo de cui-
dados (que a veces se incluye en el trabajo doméstico familiar o
trabajo de reproduccién). Los distintos términos no necesaria-
mente hacen referencia al mismo proceso. Los servicios de cuida-
dos o de atencién, en general, hacen referencia a servicios puablicos
o trabajos mercantilizados; en cambio, el trabajo de cuidados se
utiliza mas para referirse a un trabajo que se realiza desde los hoga-
res, orientados alas personas del hogar o de la familia y no remune-
radosmonetariamente. Eltérmino—cuidado—evitaladenominacién
de trabajo, lo cual lo hace mas vulnerable en su identificacién con
la —mistica del cuidado—.

Enrelacién al contenido, se puede hablar de cuidados directos
y de cuidados indirectos. Los primeros hacen referencia a las acti-
vidades directamente realizadas con las personas (no necesaria-
mente del hogar) a quien se dirigen los cuidados: dar la comida a un
bebé, atender directamente a una persona enferma, conversar con
un o una adolescente, etc.; los segundos, en cambio, comprenden
lo que maés tradicionalmente se conocia como trabajo doméstico:
tener la casay laropa limpia, cocinar, comprar, etc., que son formas
de cuidar a todas las personas del hogar. En este tltimo conjunto
también debe incluirse todo lo referido a la gestion y organizacién
de los trabajos del hogar (management familiar), con fuertes dosis
de tensién, y lo referido a las tareas de mediacién, con fuertes
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dosis emocionales. Un quehacer compuesto por tareas eminente-
mente de cuidados que se van a suceder a lo largo de todo el ciclo de
vida de las mujeres de la familia; y que van a variar en funcién del
volumen y caracteristicas de las personas dependientes (criaturas,
ancianas, enfermas, adultos) del propio nucleo familiar o del
adquirido. Finalmente, hay una dimensién un tanto borrosa que
ataile a las distintas actividades, como es la actitud de —estar dispo-
nible para—, de —estar atenta/o a—, lo que en el mundo anglosajon
denominan estar —on call— que no es exactamente realizar una
accion, sino estar en condiciones y en disposicién de realizarla en el
momento que se requiera.

El trabajo de cuidados se caracteriza también porque engloba
una notable carga de subjetividad, traducida en emociones, senti-
mientos, afectos o desafectos, amores o desamores, etc. El peligro
de este aspecto subjetivo es la utilizacién que se ha hecho de él para
construir una identidad femenina basada en el cuidado y la mater-
nidad, la llamada mistica del cuidado, negando que en muchas
situaciones es de una gran dureza, no cumple los requisitos de amor
que se le suponen y se realiza basicamente por la obligacién moral
socialmente construida que presiona a las mujeres.

El cuidado a las personas y las actividades que implica ha sido
tradicionalmente asignado a la poblacion femenina —generalmente
organizada en redes de mujeres: abuelas, madres, hijas, amigas,
vecinas, etc.— y en el simbélico colectivo es reconocido como un
trabajo de mujeres, sea realizado con o sin remuneracién. En con-
secuencia, es un trabajo devaluado, en el sentido de que no tiene
reconocimiento social y si se remunera los salarios son de los mas
bajos del mercado. Esta valoracion corresponde a una sociedad
patriarcal donde lo que estd devaluado es ser mujer y, por tanto,
todos los trabajos que se identifiquen como femeninos, carecen de
valor social. Pero, por otra parte, no todas las mujeres son iguales.
Diferencias de etnia y clase social pueden representar importantes
desigualdades en la realizacion de los cuidados. No hay que olvidar
que la participacion de las mujeres en el cuidado ha sido una de las
razones que les ha impedido tener acceso a los mismos niveles de
renta y riqueza que la poblacién masculina y lo que ha llevado a la
llamada feminizacién de la pobreza.
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Otro aspecto que define el cuidado son las relaciones bajo las
cuales se realiza. En cualquier actividad que se defina como trabajo
no seran las caracteristicas de la tarea concreta las que determinen
de qué tipo de trabajo se trata, sino las relaciones bajo las cuales
tiene lugar dicha actividad. Asi, un plato de comida realizado por un
ama de casa en el hogar sera considerado trabajo doméstico, en
cambio, el mismo plato de comida realizado en un restaurante sera
definido como trabajo de mercado. De la misma manera, el trabajo
de cuidados puede realizarse desde los hogares o desde el mercado
u ofrecido como servicio publico. Uno de los elementos que tendra en
comun este trabajo realizado en distintos d&mbitos es que serd un tra-
bajo socialmente devaluado, lo que en el ambito extra doméstico
queda reflejado en salarios bajos y condiciones laborales muy pre-
carias. Cada una de estas formas de trabajo con sus particulares
caracteristicas presenta ventajas e inconvenientes y cada persona,
cuidadora o requerida de cuidados, tendra sus preferencias y sus
deseos en razén de una serie de factores: relaciones entre la persona
cuidadayla cuidadora, energias requeridas, tiempo necesario de cui-
dados, calidad de los servicios ptblicos, niveles de renta, etcétera.

Ahora bien, una caracteristica que interesa destacar del traba-
jo de cuidados es su universalidad. Todos y todas necesitamos cui-
dados, con distintas caracteristicas segiin el momento del ciclo de
vida, que suelen ser muy intensos en los inicios y finales de la vida,
aunque estén presentes a lo largo de toda ella. En consecuencia, los
cuidados son necesarios, la sociedad los requiere. La cuestion es
qué tipo de respuesta da la sociedad como tal, qué solucién colectiva
se puede ofrecer a una gestién dificil que implica cuotas importantes
de tensiones, sin identificar el trabajo de cuidados con determina-
dos grupos de poblacion con caracteristicas socialmente devaluadas
(mujeres, pobres, inmigrantes, etcétera).

Finalmente, en cuanto al objetivo, se puede hablar de un obje-
tivo genérico y de otro mas especifico. El primero tiene que ver con
el bienestar de las personas del hogar y de la familia. El 4ambito del
hogar es el nucleo desde donde se mantiene la vida, se establecen
las relaciones, se realizan los cuidados de la vida cotidiana yla salud,
donde crecemos, nos criamos, educamos y convertimos en perso-
nas sociales, donde se logran ciertos estandares de vida imposibles
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de conseguir solo con el trabajo de mercado o las aportaciones del
sector publico. Tal como se dijo anteriormente, de ningtin modo
ello significa que los hogares sean siempre instituciones arménicas
donde todo se realiza por amor. Este objetivo —que equivale a apos-
tar por la légica del cuidado frente a la l6gica del beneficio— es el
que debiera situar al trabajo de cuidados como eje central de los
analisis sociales y las politicas ptiblicas si la sociedad pretende ser
emancipatoria, humanista y equitativa. El objetivo especifico del
trabajo doméstico y de cuidados en las sociedades liberal -capitalis-
tas consiste en facilitar la disponibilidad laboral de los hombres
adultos del hogar-familia; permitirles libertad de tiempo y accién
para que participen en el mundo publico sin que las necesidades de
cuidados del hogar les sean restricciones para su actividad extra
domeéstica. En pocas palabras, permitirles ser homos economicus.

En definitiva, definir el trabajo de cuidados no es un asunto
facil. Las variadas dimensiones que encierra, los conflictos ideol6-
gicos que lo atraviesan, las desigualdades sociales que genera y
regenera hacen imposible una simple y Gnica definicién a riesgo de
que sea una caracterizacién estrechay excluyente. De aqui una de las
razones de este libro. El debate sigue abierto.

NOTAS

1. Desde el paradigma neoclasico, el trabajo doméstico se ha discutido dentro de
la llamada "Nueva economia de la familia”, siendo Gary Becker su maximo
representante (Becker, 1981). Pero su enfoque, basado en la racionalidad y
el individualismo, no conduce a una explicacién del fenémeno que ofrezca
posibilidades de transformacion social; sino que, por el contrario, lleva a
justificar la situacién social de desigualdad de las mujeres.

2. El pensamiento clésico también trazo las fronteras de su objeto de estudio en el
mercado; pero al menos algunos autores mostraron mayor sensibilidad para
reconocer la importancia del trabajo doméstico en el cuidado de los nifos/as,
aunque siempre le negaron categoria econémica.

3. El primer texto que se reconoce como economia feminista es Ferber y Nelson
(1993). Otras autoras que recogen algunos de los primeros desarrollos son
Kuiper y Sap (1996), Nelson (1996), Gardiner (1997) y Hewitson (1999).
Referencias mas amplias sobre la economia feminista se pueden consultar en
Carrasco (2006).

4. Pérez Orozco (2006a) distingue entre economia feminista de la conciliacion
y economia feminista de la ruptura, refiriéndose a este altimo como “pen-
samiento transformador”.
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. Estas ideas también tienen puntos de encuentro con los planteamientos sobre

las necesidades de Sen y Nussbaum (ver Nussbaum y Sen [1996] y, en
particular, el vol. g (2'y 3) de 2003 de Feminist Economics).

6. Lareferencia mas conocida y reconocida es Reid (1934).

10.

14.

15.

16.

. Labibliografia sobre las caracteristicas y el contenido del debate es amplisima.

El articulo de Astelarra (1982) ofrece uno de los primeros estados de la cuestion
aparecidos desde la sociologia feminista. Se pueden consultar balances bastante
completos en Carrasco (1991) y Borderias y Carrasco (1994).

. También se desarroll6 en el Reino Unido y con menos fuerza en otros paises

industrializados. En Espania, los afios setenta estin marcados por la muerte de
Franco en 1975 y los intentos de recuperacién de un sistema democratico; las
preocupaciones del movimiento se centraron mas en la recuperacion de los
derechos civiles y sociales de las mujeres que en la discusién sobre el trabajo.

. Para designarlo, se comenzaron a utilizar categorias como “el cuidado”, “los

cuidados” o “el trabajo de cuidados”, traduccién seguramente poco feliz del
término inglés “care”. De ahi que alo largo de la obra se ha optado por respetar
el uso del término en inglés, tanto en el término care asi como otros conceptos
que lo incluyen, como care-drain care-mix o social care.

En concreto, las de Helga Hemes en relaciéon a las limitaciones que el Estado de
Bienestar suponia para las mujeres al no tener en cuenta las aportaciones que
ellas hacian al bienestar. Hernes habia publicado, en ese mismo afo, un
capitulo titulado “"Chronopolitics: A time to live and a time to work” en Hernes

(1987).

. Las primeras aproximaciones espafiolas a esta problemitica fueron

desarrolladas por los estudios de M? Angeles Durén (ver Duran, 1986).

. No es casualidad que ambos articulos apareciesen en la revista Feminist

Economics en su primer afo de publicacion.

. CGomo se recordara, las politicas sociales que surgieron en Europa a raiz de la

constitucién del Estado de Bienestar tras la Segunda Guerra Mundial
contemplaron la proteccién social del trabajador y su familia, segin reza el
pacto fundacional que las hizo posibles. Ello consolidé el modelo familiar
“hombre ganador del pan/mujer ama de casa” y significé la promocién de
subsidios de desempleo, enfermedad y pensiones de jubilacién para la
poblacién ocupada, cabezas de familia masculinos, en su mayoria. También
supuso la universalizacion del derecho a la educacion y a la sanidad de toda la
poblaciéon. En ese escenario, las mujeres, en la mayoria de paises europeos,
quedaron protegidas socialmente en tanto que esposas, madres o hijas de los
cabezas de familia. En el caso de ser consideradas individualmente, como
sucede en los paises escandinavos, la proliferacion del trabajo a tiempo parcial
de las mujeres madres condicioné no sélo las oportunidades laborales
femeninas sino la posibilidad de tener mejores subsidios, debido alos menores
ingresos obtenidos en ese tipo de trayectoria laboral.

Véase el informe auspiciado por Jacques Delors (1995), presidente de la
Comunidad Europea entre 1985 y 1995, donde aparecia esta prevision
demogréfica junto al diagnéstico de los entonces denominados Nuevos
Yacimientos de Empleo.

Williams (2004, cita a Dorothy A. Miller como una de las primeras soci6logas
feministas en utilizar ese término en Estados Unidos. Asimismo, véanse las
ultimas propuestas de Miller sobre el cuidado en Hamington y Miller (2006).
Alice Rossi fue una de las fundadoras de la National Organization for Women en
EE UU y una de las primeras sociélogas en avisar sobre la ausencia de mujeres
en la actividad cientifica e investigadora. Véase, a este respecto, su articulo
pionero publicado en 1965.
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26.
27.
28.

Véase las propuestas de Rossi sobre las responsabilidades de cuidados de las
mujeres en la comunidad y en la familia en Rossi (2001).

La conocida como Ley de Dependencia fue presentada en 2006 y entré en vigor
en enero de 2007. Ese lema se ha popularizado aunque el titulo de laley era "Ley
de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacion
de dependencia”. Su objetivo fue sentar las bases para construir el Sistema
Nacional de Atencién a la Dependencia, capaz de financiar los servicios que
necesitasen las personas definidas como dependientes. La ley propone que la
dependencia sea evaluada y categorizada segin diversos grados en leve,
moderada o severa, por motivo de enfermedad, accidente invalidante o vejez.
La escasa financiacion prevista y la falta de profesionales se unen a las
resistencias culturales para explicar la frustracion de expectativas que ha
supuesto la ley.

La idea de unos servicios necesarios para replantear el Estado de Bienestar ya
habia sido publicada en italiano por la misma autora, incluso dos afios antes
(Balbo, 1980), pero aqui se citan en la version inglesa ya que ha sido la que ha
alcanzado mayor eco internacional.

Véanse los estudios coordinados por Peter Moss o el proyecto Soccare, entre
otros, asi como los informes de la Umién Europea que prevén la creacién de
empleo ligado a los servicios de atencion diaria, servicios a la familia o a la
dependencia. El proyecto SOCCARE (2000-2004), cuyo informe final tenia
por titulo NewkKinds of Families, New Kinds of Social Care (http://www.uta.fi/
laitokset/sostut/soccare/report6.pdf) fue un proyecto europeo, liderado por
Jorma Sipild y Teppo Kréger de la Universidad de Tampere en Finlandia, para
estudiarlos servicios formales e informales existentes en cinco paises europeos
para atender criaturas y personas mayores. El proyecto de Peter Méss (2001-
2005) sobre care work fue similar al anterior aunque mas orientado a previsiones
futuras, en el que conté con la colaboracién espafiola de las sociélogas Anna
Escobedo y Esther Fernandez. Puede consultarse en Cameron y Moss (2007).

. Realizado en 2006 por la Fundacién Europea para la mejora de las condiciones

de viday trabajo, con sede en Dublin, conocida como EUROFOUND, recoge una
Conferencia realizada en ese afio en Helsinki sobre el tema, a fin de discutir los
resultados de un informe previo titulado Employment in social care in Europe.
Recordemos que las primeras ideas de esta perspectiva ya estaban en los
planteamientos del movimiento en los afos setenta (Dalla Costa, 1977, 1982;
Picchio, 1981) al discutir las distintas dimensiones de los procesos de repro-
duccién social.

Es decir, como hace muchos afios coment6 Boulding: “La supervivencia de la
raza humana ha dependido primero de la explotacién de las mujeres, sin la cual
hace mucho tiempo que hubiese desaparecido” (Boulding, 1972: 105).

Sobre la relaciéon entre cuidado y bienestar, obras de referencia son Folbre
(1994., 1995, 2001), Gardiner (1997), Hewitson (2003). Buenas compilaciones
de esta tematica son Himmelweit (2000, 2003), Folbre y Bittman (2004,).

Ver el nimero monografico del Feminist Economics dedicado al tema, vol. 6 (1),
2000.

En las mediciones realizadas en el campo de la salud en Espana, la autora de
referencia es Duran (1999). También los estudios de Artazcoz et al. (2004, 2005).
A este tema estd dedicado el vol. 11 (2) de 2005 de la revista Feminist Eco-
nomics.

Ver también Folbre et al. (2007), que retne textos sobre distintos problemas
relacionados con lavejez en diferentes paises: estructura social, vulnerabilidad,
pensiones y diferencias raciales y étnicas; anteriormente publicados en la
revista Feminist Economics.
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En Esparia, la conocida como Ley de Dependencia (ver nota 18) ha colaborado a
consolidar este concepto limitado y estrecho de dependencia al considerar
como dependientes solo a personas mayores con dependencias severas y a per-
sonas de cualquier edad con alguna discapacidad también severa.
Tradicionalmente se consideraba a las mujeres como “dependientes” porque
eran fundamentalmente los hombres los que aportaban el dinero al hogar; sin
embargo, ellos han sido histéricamente dependientes en cuidados.

Al mito delaindependencia ha contribuido la economia a través de su personaje
representativo el homo economicus.

La primera referencia que conocemos que utiliza el término en castellano de
“crisis de los cuidados” —planteando la quiebra del modelo de familia
tradicional, los cambios demograficos, los procesos migratorios de mujeres de
paises pobres hacia los més ricos y el déficit de cuidados— es un texto de Pérez
Orozco y del Rio de 2002. En sociologia el término care crisis surgio, en la
década de los noventa en EE UU, desde la preocupacién por la atencién a la sa-
lud de las personas ancianas (Kane, 1989) y, posteriormente, desde el analisis
de las migraciones (Parrefas, 2001).

Estos procesos migratorios no solo han tenido lugar entre el “norte” y el “sur”,
sino también entre paises geograficamente cercanos pero con desiguales niveles
de renta; por ejemplo, en América Latina, Chile es un pais receptor de mujeres
peruanas que realizan el trabajo doméstico y son cuidadoras de bebés.
Hochschild durante afios, en numerosos escritos recopilados en Hochschild
(2003), habia abordado el tema de las emociones y las desigualdades entre
mujeres y hombres en el ejercicio del cuidado.

Un estudio muy completo sobre lo que significan “las cadenas mundiales de
cuidados” de las migraciones latinoamericanas en sus distintas dimensiones es
el realizado por Gil y Pérez Orozco (2011) para INSTRAW.

Paloma de Villota y Maria Pazos son las autoras que han analizado el impacto
diferenciado entre hombre y mujeres de los impuestos en Espana.

El primer presupuesto sensible al género fue desarrollado por el Gobierno
Federal en Australia en 1985 bajo la direccién de Rhonda Sharp. Se realizaron
informes amplios que analizaron la totalidad del gasto en el presupuesto del
gobierno desde una perspectiva de género. La Oficina de la Situacién de las
Mujeres (Office of the Status of Women) jugé un papel crucial en la coordinacién
del proyecto y la participacion de la poblacién civil. Desde entonces la
utilizacién de los presupuestos de género ha evolucionado, introduciendo
—ademas de la evaluacion cuantitativa de gastos—un informe sobre las politicas
necesarias para lograr los objetivos del gobierno en relacién a las mujeres
(Sharp y Broomhill, 1998, 2002). En cuanto a la Unién Europea, posiblemente
los dos paises donde han tenido un mayor desarrollo han sido el Reino Unido e
Italia. En el primero, la experiencia ha estado liderada por una Organizacién no
Gubernamental denominada Women’s Budget Group integrada por mujeres
académicas y expertas en temas politicos procedentes de universidades y ONG.
En Italia, se han realizado en diversas provincias (Médena, Bolonia, Roma),
dirigidos basicamente por Antonella Picchio. La experiencia de presupuestos
sensibles al género en Médena esta recogida en un texto de diversas autoras, ver
Dalfiure, 2006a. En Espana, las comunidades auténomas que mas han trabajado
en el tema son el Pais Vasco y Andalucia. También en la ultima década una
decena de paises latinoamericanos, apoyados por UNIFEM, han desarrollado
alguna experiencia de presupuestos sensibles al género.

Esta forma de entender la elaboracion de los presupuestos sensibles al género
corresponderia a la corriente denominada “economia feminista de la ruptura”
(Pérez Orozco, 2006a).
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Los presupuestos realizados en Italia por el equipo mencionado en la nota 37
se sitlian en esta 6ptica.

Béasicamente por los autores y autoras participantes en Human Development and
Capability Association (www.capabilityapproach.com).

Beneria (2008) utiliza el enfoque de las capacidades para comparar el analisis
de politicas de conciliacién en paises del Sury paises europeos.

El debate sobre la construccién de una lista de capacidades se inicié con la
negacién explicita de Sen —sosteniendo que una lista de esas caracteristicas no
puede ser universal, sino que dependera de cada contexto concreto— y la
respuesta contraria de Martha Nussbaum que, entre otros/as, critica al premio
Nobel o bien por no haber realizado una lista o bien por no haber ofrecido una
metodologia para construirla. Diversas autoras han elaborado listas de
capacidades que se plantean abiertas a discusion y modificaciones: desde la
més universal y abstracta de Nussbaum (2000, 2003) hasta algunas mas
concretas con objetivos especificos senialadas aqui.

En relacion a esta capacidad, existe un problema al intentar operativizarla, ya
que no es nada facil, por una parte, definir qué significa “estar bien cuidada(o)”
y. por otra, medirlo.

Robeyns (2003, 2005b) discute la existencia de una lista Gnica universal en los
términos ofrecidos por Nussbaum. Ensuarticulo presentaunatabla comparativa
de cuatro listas de capacidades elaboradas por distintas autoras.

En el ecofeminismo coexisten distintas corrientes, desde las mas esencialistas
que sostienen la existencia de una relacion biolégica entre mujeres y naturaleza
hasta las que plantean la relacion de las mujeres con la naturaleza como una
construccioén social (Mellor, 2005). Pero todas coinciden en la grave crisis
ecolégica como resultado de la dominacién y explotacién de la naturaleza.
Dentro de los primeros estudios en esta linea estin Mies y Shiva (1993),
Harcourt (1994), Braidotti et al. (1994.), Mellor (1997).

La revista Ecological Economics publicé en 1997 un nimero dedicado
especificamente a “Women, Ecology and Economics™ (Ecological Economics vol.
20 (2).

En la encuesta de presupuestos de tiempo de EUSTAT (1993) se citan como
antecedentes primeros de los estudios de uso del tiempo una encuesta realizada
por Strumilin en Mosct en 1924, y un estudio metodolégico sobre este tipo de
encuestas realizado por Pitirim Sorokin y Clarence Q. Berger en 1939. La
primera formulacion de la necesidad de valorar y de como valorar el trabajo
doméstico se encuentra en Margaret Reid 1934. La revista Feminist Economics
dedico a sumemoria el n° 2 (3) de 1996.

Como nos ha mostrado el estudio de Cristina Borderias sobre la Monografia
Estadistica de la Clase Obrera Barcelonesa de 1856 de Ildefons Cerda, el
presupuesto doméstico elaborado por Cerda incluy6 una estimaciéon del valor
monetario de algunas tareas del trabajo doméstico, de manera similar a lo que
hizo Le Play (1855) en su estudio sobre las familias europeas (Borderias,
2001).

Los estudios de uso del tiempo comienzan a generalizarse en los afios sesenta
en la mayoria de los paises industrializados con el objetivo de obtener
informacién sobre el modo de vida de las personas. Estas aportaciones son
amplisimas y han venido basicamente del campo de la sociologia. Las primeras
referencias obligadas son los trabajos de Szalai (1972) y Gershuny y Jones
(1987). A nivel internacional se pueden seguir las publicaciones de la red The
Changing Use of Time. También fue importante la denuncia de las desigualdades
de sexo en tiempo de trabajo realizada por el PNUD (1995). En Espaiia, el CSIC
y CIRES realizan los primeros estudios sobre el uso del tiempo, a finales de los
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afios ochenta. La autora pionera en este tipo de estudios es Maria Angeles
Duran; su obra De puertas adentro (1988) fue la primera aportacion relevante de
informacién sobre el uso del tiempo en Espana. A partir de entonces existe un
extenso conjunto de investigaciones, muchas de ellas financiadas y publicadas
por el Instituto de la Mujer, entre las cuales cabe mencionar los estudios
de Maria Jests Izquierdo, el Colectivo IOE y Ramén Ramos. Parte importante de
los estudios realizados en estos afos en Espafia se encuentran resefiados en
Ramos (1994, Durédn (1997), Durany Garcia Sainz (1997), Mayordomo (2004),
Carrasco et al. (2004,). Para experiencias de paises del sur, ver Esquivel et al.
(2008).

Posteriormente se han dictado nuevas directrices elaboradas a lo largo de 2007
y 2008 para mejorar la comparabilidad entre los diversos paises (ver EET
2009-2010, INE).

. Enun diario de estas caracteristicas o bien se le pregunta a la persona por sus

actividades del dia anterior o se le deja el diario para que la propia persona
escriba las actividades que realiza durante un dia. Los intervalos de tiempos
utilizados van de cinco minutos minimo a media hora maximo. Las actividades
pueden estar previamente codificadas o puede ser un diario de formato abierto.
Cada modalidad presenta determinadas ventajas e inconvenientes.

En Espana, EUSTAT en 1993 fue el primer Instituto de Estadistica que realizo
una encuesta de uso del tiempo, desde entonces la continta realizando cada
cinco afios. A nivel de todo el estado, el INE ha realizado dos encuestas de
empleo del tiempo homologadas segtn los criterios europeos, en 2002/2003
y €n.2009/2010.

Las limitaciones que presenta un diario de actividades sigue siendo un debate
actual que estd influyendo en que los institutos de estadisticas corrijan y
mejoren la metodologia de los diarios. Algunas de estas limitaciones se
discuten en los articulos recogidos en Folbre y Bittman (2004,), en particular,
el articulo de Budigy Folbre, también en Folbre (2005) y Carrasco (2006). Para
metodologias de las encuestas, Garcia Sainz (2005).

Ver la parte IV del texto de Folbre y Bittman (2004). Los resultados que se
analizan corresponden a Australia, pais pionero en los estudios de uso del
tiempo. En la misma linea, MacDonald et al. (2005) analizan el impacto que
tiene sobre el bienestar de mujeres y hombres la realizacién de ambos
trabajos.

Eslo que Folbre (2005) denomina passive care.

Curiosamente en nuestras sociedades hay empleos donde una parte del tiempo
de trabajo es precisamente “estar vigilante” y socialmente dicho tiempo se
reconoce como trabajo y, por tanto, se remunera; como, por ejemplo, los
bomberos cuando no son requeridos para una tarea concreta.

Lo que se ha denominado “simultaneidades” responde alallamada de atencién
de algunas investigadoras sobre la intensificacién del tiempo de trabajo de las
mujeres, hecho que aparecia como una caracteristica del trabajo femenino y
que se estaria agudizando en las ultimas décadas (Floro, 1995).

Esta situacion hace referencia naturalmente a nuestras sociedades mais
industrializadas. En paises menos industrializados, en los hogares de bajos
ingresos, las madres de nifios/as pequefios/as disponen de escasas posibilidades
de delegarlos cuidados y las criaturas permanecen mas tiempo solas cuando sus
madres estin trabajando fuera del hogar. Actualmente, una situacién aniloga
esta ocurriendo en los paises industrializados con los hijos e hijas de las
mujeres inmigradas de paises pobres. Mientras ellas se emplean de cuidadoras
de personas dependientes autéctonas, sus propios hijos e hijas reciben menos
cuidados (Parella, 2003; Sallé, 2006).
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59. Un excelente libro que trata en general todas estas tematicas es el de Folbre
y Bittman (2004,).

60. Ver, por ejemplo, el texto de la Organizacion Panamericana de la Salud (2008),
en particular, los articulos de Elsa Gomez y Maria Angeles Duran.

61. En Carrasco y Serrano (2007) se recogen cuentas satélites realizadas en
diversos paises. Para cuentas satélites de paises de América Latina, ver
Organizacién Panamericana de la Salud (2008).

62. Por ejemplo, las realizadas por los Institutos de Estadistica de Australia (2000)
y de Nueva Zelanda (2000) y, en particular, por el Instituto de Estadistica de
Holanda (2004). También en esta linea se realizé la cuenta satélite para
Catalufa (Carrasco y Serrano, 2007).

63. Por ejemplo, las realizadas por los Institutos de Estadistica de Canada, Estados
Unidos y Espana.

64.. Para ver los recorridos que ha atravesado el concepto en la sociologia y la
economia se puede consultar Carrasco, 2006b; Letablier, 2007; Torns, 2008.

BIBLIOGRAFIA

Apawm, Bérbara (1999). “Cuando el tiempo es dinero. Racionalidades del tiempo y
desafios a la teoria y practica del trabajo”, Sociologia del Trabajo 37: 5-38.

— (2004). Time. Cambridge: Polity Press.

Apawms, Valerie, y NELSON, Julie (2009). “The economics of nursing: articulating care”,
Feminist Economics 15 (4.): 3-29.

AppaBBO, Tindara, BADALASSI, Giovanna, CORRADO, Francesca, y PiccHIO, Antonella
(2008). “Gender and Well-Being: Interactions between Work, Family and Pub-
lic Policies”, Ponencia presentada al 4° Symposium de la red Cost Network,
Gender and Well-Being: The Role of Institutions from Past to Present. Madrid,
unio.

ADi])ABBO, Tindara, CAumI, Antonella, y MACCAGNAN, Anna (2010). “Unpaid, Well-
Being and the Allocation of Time in Contemporary Italy”, en ADDABBO, Tindara,
ARRIZABALAGA, Marie-Pierre, BORDERIAS, Cristina, y OWENS, Alastair, Gender Ine-
qualities, Households and the Production of Well-Being in Modern Europe. Farnhan y
Burlington: Ashgate.

AppaBBO, Tindara, LANzI, Diego, y PiccHio, Antonella (2004). Development Gender
Auditing in a Capability Approach, Material de discusién del Departamento de Eco-
nomia Politica, n° 467. Médena: Universidad de Médena.

AppABBO, Tindara, y PiccHI0, Antonella (2009). “Living and Working Conditions: Per-
spectives, Concepts and Measures”, en HARRIS, Bernard, GALVEZ, Lina, y MACHADO,
Helena (eds.), Gender and Well-Being in Europe. Farnhan y Burlington: Ashgate.

ADELANTADO, José (dir.) (2000). Cambios en el Estado del Bienestar: politicas sociales y
desigualdades en Esparia. Barcelona: Icaria.

AGUIRRE, Rosario (2005). “Trabajo no remunerado y uso del tiempo. Fundamentos
conceptuales y avances empiricos. La encuesta Montevideo 2003”, en AGUIRRE,
Rosario, CARRASCO, Cristina, y GARCIA SAINZ, Cristina, El tiempo, los tiempos, una vara
de desigualdad. Serie Mujer y Desarrollo, 65. Santiago de Chile: CEPAL.

ALBELDA, Randy (1997). Economics and Feminism. Disturbances on the Field. Nueva York:
Twayne Publishers.

AL1AGA, Christel (2006). “How is the time of women and men distributes in Europe?”,
Eurostat Statistics in focus 4: 1-12.

8o



INTRODUCCION

AIKIRE, Sabine (2008). “Using the capability approach: prospective and evaluative
analyses”, en CoMIM, Flavio, QIzILBASH, Mozaffar, y ALKIRE, Sabine (ed.), The Capa-
bility Approach. Cambridge: Cambridge University Press.

ArEsTI, Nerea (2000). “El Angel del Hogar y sus demonios. Ciencia, religion y género
en la Esparia del siglo XIX", Historia Contempordnea, 21: 363-394..

— (2001). Médicos, Donjuanes y Mujeres Modernas. Los ideales de masculinidad y femi-
neidad en el primer tercio del siglo XX. Bilbao: Servicio Editorial de la Universidad del
Pais Vasco.

Agrits, Philippe (1973). L'enfant et la vie familiale sous ' Ancien régime. Paris: Editions du
Seuil. [Traduccion castellana en El nifio y la vida familiar en el Antiguo Régimen.
Madrid: Taurus, 1992.]

ARRIZABALAGA, Marie Pierre (2010). “Celibacy and Gender Inequalities in the Pyrenees
in the Nineteenth and Twentieth Century”, en ADDABBO, Tindara, ARRIZABALAGA,
Marie Pierre, BORDERIAS, Cristina, y OWENS, Alastair, Gender Inequalities, households
and the production of wellbeing in Modern Europe. Farnhan y Burlington: Ashgate.

ArtAzZCOZ, Lucia, ARTIEDA, Liliana, BORRELL, Carme, CORTES, Imma, BENACH, Joan, y
GARCIA, Vega (2004). “Combining job and family demands and being healthy. What
are the differences between men and women?”, European Journal of Public Health
14 43-4.8.

ArtAzCOZ, Lucia, LASECA, Nuria, SOLE, Dolors, y VEGA, Sofia (2005). Dones, salut i
treballs. Barcelona: Consell de Treball, Economic i Social de Catalunya (CTESC).
Col-leccié Estudis 8.

ASLAKSEN, Julie, y KONEN, Charlotte (1996). “Unpaid Household work and the distribution
of extended income: the Norwegian experience”, Feminist Economics 2 (3): 65-80.
ASTELARRA, Judith (1982). "Marxy Engels y el movimiento de mujeres. ;Es posible una

lectura feminista de Marx?”, 4 PRIORI 1: 41-53.

BAKKER, Isabella (1994). “Introduction: Engendering Macro-economic Policy Reform
in the Era of Global Restructuring and Adjustment”, en BAKKER, Isabella (ed.),
Strategic Silence: Gender and Economic Policy. Londres: Zed Books. [Traduccién cas-
tellana en CARRASCO, Cristina, Mujeres y Economia. Barcelona: Icaria, 1999.]

— (1998). Unpaid Work and Macroeconomics: New Discussions, New Tools for Action.
Ottawa: Status of Women Canada.

— (2003). "Neo-Liberal Governance and the Reprivatization of Social Reproduction:
Social provisioning and Shifting Gender Orders”, en BAKKER, Isabella, y GILL, Stephen
(eds.) (2003). Power, Production, and Social Reproduction. Nueva York: Palgrave Macmillan.

— (2007). "Social reproduction and the Constitution of a Gendered Political Econo-
my”, New Political Economy 12 (4): 541-556.

BAKKER, Isabella, y GILL, Stephen (eds.) (2003). Power, Production, and Social Reproduc-
tion. Nueva York: Palgrave Macmillan.

— (2003). “Ontology, Method, and Hypotheses”, en BAKKER, Isabella, y GILL, Stephen
(eds.) (2003).Power, Production, and Social Reproduction. Nueva York: Palgrave Macmillan.

BALBO, Laura (1980). “Riparliamo del welfare state: la societa assistenciale, la societa
dei servizi. la societa della crisi”, Inchiesta 46-47. [Reproducido en 1982 en la
revista PAPERS 18: 51-85.]

— (1982). "The Servicing Work of Women and the Capitalist State”, en ZEITLIN, Mau-
rice (ed.), Political Power and Social Theory, 3. Greenwich: JAI Press, pp. 251-270.

— (1987). Time to Care. Politiche del tempo e diritti quotidiani. Milan: Franco Angeli.

— (1991). Tempi di vita. Milan: Feltrinelli.

BALBO, Laura, y NowoTNY, Helga (eds.) (1986). Time to care in Tomorrow’s Welfare Systems.
Viena: European Centre for Social Welfare Training and Research-EUROSOCIAL.

81



CRISTINA BORDERIAS, CRISTINA CARRASCO Y TERESA TORNS

BALLARIN, Pilar (2000). “La construccién de un modelo educativo de utilidad domésti-
ca”, en Historia de las mujeres, siglo XIX. Madrid: Taurus.

— (2000). “La construccion de un modelo educativo de utilidad doméstica”, en Histo-
ria de las mujeres, siglo XIX. Madrid: Taurus.

BARKER, Drucilla, y KuPER, Edith (ed.) (2003). Toward a Feminist Philosophy of Econom-
ics. Londres y Nueva York: Routledge.

BECKER, Gary (1981). A Treatise on the Family. Cambridge MA: Harvard University Press.
[Traduccién castellana en Tratado sobre la familia. Madrid, Alianza Editorial, 1987.]

BENERIA, Lourdes (1981). “Reproduccion, produccién y divisién sexual del trabajo”,
Mientras Tanto 6: 47-84..

— (1992). "Accounting for Women's Work: The Progress of Two Decades”, World
Development 20 (11): 1547-1560.

— (2003). Gender, Development and Globalization. Nueva York: Routledge. [Traduccién
castellana en Género, desarrollo y globalizacion. Barcelona: Editorial Hacer, 2005.]

— (2008). “The crisis of care, international migration, and public policy”, Feminist
Economics 14, (3):1-21.

BETTIO, Francesca, y PLANTENGA, Janneke (2004). “Comparing Care Regimes in
Europe”, Feminist Economics 10 (1): 85-113.

BETTIO, Francesca, SIMONNAZZI, Anna, y VILLA, Paola (2006). “Change in care regimes
and female migration: the ‘care drain’ in the Mediterranean”, Journal of European
Social Policy 16 (3): 271-285.

BimBl, Franca, y PRISTINGER, Flavia (eds.) (1985). Profili sovraposti. La doppia presenza
delle donne nelle aree ad economia diffusa. Milan: Franco Angeli.

BITTMAN, Michael et al. (2005). “The time cost of care”, International Journal of Time
Use Research 2 (1): 54,-66.

BITTMAN, Michael, FAsT, Janet, FISHER, Kimberly, y THOMSON, Cathy (2004.). “Making
the invisible visible: the life and time(s) of informal caregivers”, en FOLBRE, Nancy,
y BITTMAN, Michael (eds.), Family Time. Londres: Routledge.

Bock, Gisella (1993). Frauen in der Europdischen Geschichte. Vom Mittelalter bis zur
Gegenwart. Munich: Beck. [Traduccién castellana en La mujer en la historia de
Europa. Barcelona: Critica, 2001.]

Bock, Gisella, y THANE, Pat (1991). Maternity and Gender Policies. Women and the Rise of
the European Welfare States, 1880s-1950s. Londres y Nueva York: Routledge. [Traduc-
cién castellana en Maternidad y politicas de género. La mujer en los estados del bienes-
tar europeos. Valencia: Catedra, 1996.]

BOLUFER, Ménica (2009). “Madres, maternidad: nuevas miradas desde la histori-
ografia”, en FrANCO RUBIO, Gloria (ed.), Debates sobre la maternidad desde una per-
spectiva historica (siglos XVI-XX). Barcelona: AETHM-Icaria Editorial.

BONKE, Jens (1995). “Los conceptos de trabajo y de cuidado y atencion: una perspec-
tiva econémica”, Politica y Sociedad 19: 19-31.

BORDERIAS, Cristina (2001). “Suponiendo que este trabajo lo hace la mujer. Organiza-
cién y valoracion de los tiempos de trabajo en la Barcelona de mediados del XIX",
en CARRASCO, Cristina (ed.), Tiempos, trabajos y género. Barcelona: Publicaciones de
la Universidad de Barcelona.

— (2003). “La transicion de la actividad femenina en la Catalufia contemporanea.
Teoria y realidad en el sistema estadistico moderno”, en SARASUA, Carmen, y
GALVEZ, Lina (eds.), Privilegios o eficiencia. Hombres y mujeres en los mercados de Tra-
bajo. Alicante: Publicaciones de la Universidad de Alicante.

— (2009). “El papel de las instituciones en la segmentacién sexual del mercado de
trabajo en Espania (1836-1936)”, Revista de Trabajo, Nueva Epoca, afio 4, 6: 15-36.

82



INTRODUCCION

BORDERIAS, Cristina, y CARRASCO, Cristina (1994,). “Las mujeres y el trabajo: aproxima-
ciones historicas, sociolégicas y econémicas”, en BORDERIAS, Cristina, CARRASCO,
Cristina, y ALEMANY, Carmé (1994)).

BORDERIAS, Cristina, CARRASCO, Cristina, y ALEMANY, Carmen (1994.). Las mujeres y el
trabajo. Madrid: Fuhem-Icaria.

BORRAS, Josep Maria (2001). “El trabajo infantil en el mundo rural espafiol, 1849-1936.
Género, edades y ocupaciones”, en MARTINEZ CARRION, José Miguel (ed.), Niveles de
vida y bienestar en la Espana rural, Siglos XVIII-XIX. Alicante: Publicaciones de la Uni-
versidad de Alicante.

— (2010). "Fotografia/Monumento, Historia de la Infancia y retratos post-mortem”,
Hispania 70 (234): 101-136.

BoscH, Anna, CARRASCO, Cristina, y GRAU, Elena (2005). “Verde que te quiero violeta.
Encuentros y desencuentros entre feminismo y ecologismo”, en TELLO, Enric, La
historia cuenta. Barcelona: El Viejo Topo.

BouLpING, Kenneth (1972). “The Household as Achilles’ Heel”, Journal of Consumer
Affairs 6 (1): 110-119.

BOURKE, Joana (1993). Husbandry to housewifery: Women, economic change and House-
work in Ireland. Oxford: Clarendon Press.

BoYDSTON, Jeanne (1990). Home and work: housework, wages, and the ideology of labor in
the early republic. Nueva York: Oxford University Press.

BraIDOTI, Rosa, CHARKIEWICS, Ewa, HAUSLER, Sabine, y WIERINGA, Saskia (1994). Women,
the Environment, and Sustainable Development. Londres: Zed Press.

BRODIE, Janine (1994). “Shifting the Bounderies: Gender and the Politics of Restruc-
turing”, en BAKKER, Isabella (ed.), Strategic Silence: Gender and Economic Policy.
Londres: Zed Books.

Bupic, Michelle, y FOLBRE, Nancy (2004). “Activity, proximity, or responsibili-
ty?”, en FoLBRE, Nancy, y BITTMAN, Michael (eds.), Family Time. Londres:
Routledge.

BUDLENDER, Debbie (2001). “La economia politica de los presupuestos de las mujeres
del sur”, en ToDARO, Rosalba, y RODRIGUEZ, Regina (eds.), El género en la economia.
Santiago de Chile: Ediciones de las Mujeres.

BUDLENDER, Debbie, y BRATHAUG, Ann Lisbet (2008). “Como valorar el trabajo no
remunerado”, en ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD, La economia invisible y
las desigualdades de género, Washington.

BUDLENDER, Debbie, SHARP, Rhonda, y ALLEN, Kerri (1998). How to Do A Gender-Sensi-
tive Budget Analysis: Contemporary Research and Practice. Londres: Commonwealth
Secretariat.

BURCHELL, Brendan et al. (2007). Working conditions in the European Union: the gender
perspective. Luxemburgo: Fundacién Europea para la Mejora de las Condiciones de
Vida y Trabajo (EUROFOUND).

CAMERON, Claire, y Moss, Peter (2007). Care work in Europe: current understandings and
future directions. Nueva York: Routledge.

CANNING, Kathleen (1996). Languages of Labor and Gender: Female Factory Work in Ger-
many, 1850-1914. Ithaca: Cornell University Press.

CARRASCO, Cristina (1991). El trabajo doméstico. Un andlisis economico. Madrid: Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Social.

— (1998). "Mujeres y economia: debates y propuestas”, en BARCELO, Alfons, Economia
Politica Radical. Madrid: Sintesis.

— (2001). "La sostenibilidad de la vida humana: jun asunto de mujeres?”, Mientras
Tanto 82: 43-70.

83



CRISTINA BORDERIAS, CRISTINA CARRASCO Y TERESA TORNS

— (2005). “Tiempo de trabajo, tiempo de vida. Las desigualdades de género en el uso
del tiempo”, en AGUIRRE, Rosario, CARRASCO, Cristina, y GARCIA SAINZ, Cristina, El
tiempo, los tiempos, una vara de desigualdad. Santiago de Chile: CEPAL. Serie Mujer
y Desarrollo, 65.

— (2006a). “La economia feminista: una apuesta por otra economia”, en VARA, Maria
Jests, Escritos sobre género y economia. Madrid: Akal.

— (2006b). “La paradoja del cuidado: necesario pero invisible”, Revista de Economia
Critica 5: 39-64,. www.revistaeconomiacritica.org

— (2009a). "Beyond Equality: Towards a System of Non-Androcentric Indicators”,
en HARRIS, Bernard, GALVEZ, Lina, y MACHADO, Helena (eds.), Gender and Well-Being
in Europe. Farnhan y Burlington: Ashgate.

— (2009b). "Mujeres, sostenibilidad y deuda social”, Revista de Educacion, nimero
extraordinario: 160-191.

— (2011). "La economia del cuidado: planteamiento actual y desafios pendientes”,
Revista de Economia Critica 11: 205-225.

CARRASCO, Cristina et al. (2006). Estadistiques sota sospita. Proposta de nous indicadors
des de l'experiéncia femenina. Barcelona: Institut Catala de les Dones.

CARrASCO, Cristina, Coco, Andrés, y DOMINGUEZ, Marius (2007). Cuidados, tiempos y
trabajos. Hacia un sistema de indicadores no androcéntrico como medida de bienestar de
mujeres y hombres. Madrid: Instituto de la Mujer (no publicado).

CARRASCO, Cristina, y DOMINGUEZ, Marius (2010). Sistema dindicadors no androcéntrics.
Barcelona: Informe elaborado para el Institut Catala de les Dones.

CARRASCO, Cristina, MAYORDOMO, Maribel, DOMINGUEZ, Marius, y ALABART, Anna
(2004). Trabajo con mirada de mujer. Madrid: Consejo Economico y Social.

CARRASCO, Cristina, y SERRANO, Monica (2007). Compte Sateél-lit de la Produccié Domesti-
ca de les llars de Catalunya 2001. Barcelona: Institut Catala de les Dones.

CARRASCO, Cristina, y SERRANO, Monica (2011). “Lights and Shadows of Household Satel-
lite Accounts: The Case of Catalonia, Spain”, Feminist Economics 17 (2): 63-85.

CASTELLO, Laia (2011). La gestid quotidiana de la cura: una qiiestic de génere i classe. Tesis
doctoral, Bellaterra, UAB, abril de 2011.

CERDA, Tldefons (1867). “Monografia estadistica de la clase obrera de Barcelona en
1856", Teoria general de la urbanizacion y aplicacion de sus principios y doctrinas a la
reforma y ensanche de Barcelona 2. Madrid: Imprenta Espafiola.

CHABAUD-RYCHTER, Danielle, FOUGEYROLLAS-SCWEBEL, Dominique, y SONTHONNAX, Fran-
coise (1985). Espace et temps du travail domestique. Paris: Librairie des méridiens.

CLARK, David (2005). “The Capability Approach”, en CLARK, David (ed.), The Elgar
Companion to Development Studies. Cheltenham: Edward Elgar.

CLARK, Elaine (1990). “The quest for security in medieval England”, en SHEEHAN,
Michael M. (ed.), Aging and the aged in medieval Europe. Toronto: Pontifical Insti-
tute of Mediaeval Studies.

Cova, Anne (1991). "El feminismo y la maternidad en Francia: teoria y practica
politica, 1890-1918”, en Bock, Gisella, y THANE, Pat (eds.), Maternidad y politicas de
género. Valencia: Catedra.

CowaN, Ruth Schwartz (1976). “The Industrial Revolution in the Home: Household
Technology and Social Change in the 20th Century”, Technology and Culture 17 (1):
1-23.

— (1983). More Work for women. Nueva York: Basic Books.

CRAIG, Lyn, y BITTMAN, Michael (2008). “The incremental time costs of children: An
analysis of children’s impact on adult time use in Australia”, Feminist Economics 14,

(2): 59-88.

84



INTRODUCCION

CROMPTON, Rosemary (2006). Employment and the familiy: the reconfiguration of the work
and familiy life in contemporary societies. Nueva York: Cambridge University Press.

CROMPTON, Rosemary et al. (2005). “Attitudes, women’s employment and the domes-
tic division of labour”, Work Employment & Society 19 (2): 213-233.

DALFIURE, Mirella (2006a). Oltre le pari oportunita, verso lo sviluppo umano. Milan:
Franco Angeli.

— (2006b). "Approccio dello sviluppo umano, capacita, funzionamenti”, en DALFIURE,
Mirella (2006a). Oltre le pari oportunita, verso lo sviluppo umano. Milan: Franco Angeli.

DaLLA CoSTA, Mariarosa (1972). “Women and the subversion of the community”, en
DALLA COSTA, Mariarosa, y JAMES, Selma, The power of women and the subversion of the
community. Frome y Londres: Butler and Tanner Ltd. [Traduccién castellana en El
poder de la mujer y la subversion de la comunidad. Madrid: Siglo XXI, 1975.]

— (1982). “Percorsi femminili e politica della riproduzione della forza-lavoro negli anni
70", La Critica Sociologica 61. [Traduccion castellana en “Trayectorias femeninas y
politicas de reproduccion de la fuerza de trabajo en la década de 1970”, en DALLA COSTA,
Mariarosa, Dinero, perlas y flores en la reproduccidn feminista. Madrid: Akal, 2009.]

— (1995). “L’'arcanodella riproduzione oggi”, Capitalismo Natura Socialismo. Rivista
internazionale di ecologia socialista, afio V. [Traduccién castellana en “El arcano de
la reproduccién hoy”, en DALLA COSTA, Mariarosa, Dinero, perlas y flores en la repro-
duccion feminista. Madrid: Akal, 2009.]

— (2006). “Autonomia della donna e retribuzione del lavoro di cura nelle nuove
emergenze”, ponencia presentada en el congreso “La autonomia posible”, Univer-
sidad Auténoma de la Ciudad de México, 26 de octubre de 2006. [Traduccién cas-
tellana en “Autonomia de la mujer y retribucién del trabajo de cuidados en los
nuevos trances”, en DALLA COSTA, Mariarosa, Dinero, perlas y flores en la reproduccién
feminista. Madrid: Akal, 2009.]

DALY, Mary, y LEWIS, Jane (2000). “The concept of social care and the analysis of con-
temporary welfare states”, British Journal of Sociology 51 (2): 281-298.

DaviEs, Karen (1990). Women and Time: The weaving of the strands of everyday life.
Aldershot: Averbury.

DELRE, Alisa (1995). “Tiempo del trabajo asalariado y tiempo del trabajo de reproduc-
cién”, Politica y sociedad 19: 75-81.

DELORS, Jacques (1995). Libro Blanco: Crecimiento, competitividad y empleo. Retos y pis-
tas para entrar en el siglo XXI. Luxemburgo: Comisién de las Comunidades Europeas.

DONATH, Susan (2000). “The Other Economy: A Suggestion for a Disdinctively Femi-
nist Economics”, Feminist Economics 6 (1): 115-123.

DONZELOT, Jack (1977). La police des familles. Paris: Les Editions de Minuit. [Traduc-
cion castellana en La policia de las familias. Valencia: Pre-Textos, 1979.]

Dusy, George, y PERROT, Michelle (2000). Historia de las mujeres en Occidente, 5 vols.
Madrid: Taurus.

DURAN, Maria Angeles (1986). La jornada interminable. Barcelona: Icaria.

— (1988). De puertas adentro. Madrid: Instituto de la Mujer.

— (1997). “La investigacién sobre uso del tiempo en Espafia: algunas reflexiones
metodoldgicas”, Revista Internacional de Sociologia 18: 163-190.

— (1999). Los costes invisibles de la enfermedad. Madrid: Fundacién BBVA.

— (2006). "Dependientes y cuidadores. El desafio de los proximos afios”, Revista del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 60: 57-73.

— (2008). “Integracién del trabajo no remunerado en el analisis de los sectores de
salud y bienestar social”, en ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD, La economia
invisible y las desigualdades de género. Washington.

85



CRISTINA BORDERIAS, CRISTINA CARRASCO Y TERESA TORNS

DURAN, Maria Angeles, y Garcia, Cristina (1997). Fuentes bibliogrdficas sobre trabajo no
remunerado. Madrid: GSIC, Comunidad de Madrid y Consejeria de Economia y
Empleo.

EICHNREICH, Barbara, y ENGLISH, Deirdree (1973). For her Own Good. Nueva York: Ban-
tan Doubleday. [Traduccion castellana en Por su propio bien, 150 afios de consejos de
expertos a las mujeres. Madrid: Taurus, 1990.]

— (1975). "The Manufacture of Housework”, Socialist Revolution 26: 5-4.1.

ELsoN, Diane (1997). Integrating Gender Issues into National Budgetary Policies and Pro-
cedures within The Context of Economic Reform: Some Policy Options, Preparatory
Country Mission to Integrate Gender into National Budgetary Policies and Proce-
dure. Londres: Commonwealth Secretariat.

— (1998). “Integrating Gender Issues into National Budgetary Policies and Proce-
dures: Some Policy Options”, Journal of International Development 10: 929-941.

— (2003). "Iniciativas de presupuestos sensibles al género: dimensiones claves y
ejemplos practicos”, en DE VILLOTA, Paloma (ed.), Economia y Género. Barcelona:
Icaria Editorial.

EspiNO, Alma (2001). “Anélisis de género de las politicas comerciales”, en TODARO,
Rosalba, y RODRIGUEZ, Regina (eds.), El género en la economia. Santiago de Chile:
Ediciones de las Mujeres.

ESQUIVEL, Valeria, BUDLENDER, Debbie, FOLBRE, Nancy, y HirwAy, Indira (2008).
“Explorations: Time-use surveys in the south”, Feminist Economics 14 (3): 107-
152.

EUROSTAT (2003). Household Production and Consumption. Proposal for a Methodology
of Household Satellite Accounts. Working Papers and Studies. Luxemburgo: EURO-
STAT.

EVERTSON, Maire, y NERMO, Magnus (2007). “Changing Resources and the Divisions of
Housework: A Longitudinal Study of Swedish Couples”, European Sociological
Review 23 (4): 455-470.

FEDERICL, Silvia (2004,). Caliban and the Witch. Nueva York: Autonomedia. [Traduccion
castellana en Calibdn y la bruja. El cuerpo y la acumulacién primitiva. Madrid: Trafi-
cantes de Suefios, 2010.]

— (2009). "Anmerkungen uber Altenpflegearbeit und die Grenzen des Marxismus”,
en VAN DER LINDEN, Marcel, y RotH, Karl-Heinz (eds.), Uber Marx hinaus Arbeitsge-
schichte und Arbeitsbegriff in der Konfrontation mit den globalen Arbeitsverhdltnissen
des 21. Berlin: Jahrhunderts. Unter Mitarbeit von Max Henninger.

FERBER, Marianne, y NELSON, Julie (1993). Beyond Economic Man. Chicago: University
of Chicago Press. [Traduccion castellana en Mds alld del hombre econdmico. Valen-
cia: Catedra, 2004.. Coleccién Feminismos, 81.]

FINCH, Janet, y GRoVES, Dulcie (1983). A labour of love: women, work and caring.
Londres: Routledge-Kegan.

FINEMAN, Martha (2004). The Autonomy Myth. A Theory of Dependency. Nueva York: The
New Press.

— (2006). “Dependency and Social Debt”, en GRUSKY, David, y ENGLAND, Paula (eds.),
Poverty and Inequality. Stanford: Stanford University Press.

FLORO, Maria Sagrario (1995). “Economic Restructuring, Gender and the Allocation of
Time”, World Development 23 (11): 1913-1929.

FLORO, Maria Sagrario, y PICHETPONGSA, Anant (2010). “Gender, Work Intensity and
Well-Being of Thai Home Based Workers”, Feminist Economics 16 (3): 5-4.4..

FoLBRE, Nancy (1991). “The Unproductive Housewife: Her Evolution in Nineteenth
Century Economic Thought”, Signs 16 (3): 463-484..

86



INTRODUCCION

— (1994). Who Pays for the Kids? Londres-Nueva York: Routledge.

— (1995). "Holding Hands at Midnight: The Paradox of Caring Labor”, Feminist Eco-
nomics 1 (1): 73-92.

— (2001). The Invisible Heart: Economics and Family Values. Nueva York: The New
Press.

— (2005). "By what Measure? Family Time devoted to Children in United States”,
Demography 42 (2): 373-390.

— (2006). “Measuring Care: Gender, Empowerment, and the Care Economy”, Jour-
nal of Human Development 7 (2): 183-199.

— (2008). Valuing Children. Rethinking the Economics of the Family. Harvard Univer-
sity Press.

FoLBRE, Nancy, y BITTMAN, Michael (2004). Family Time. Londres-Nueva York:
Roudledge.

FoLBRE, Nancy, SHAW, Lois, y STARK, Agneta (2007). Warm hands in cold age. Londres-
Nueva York: Routledge.

FoLBRE, Nancy, y YOON, Jayoung (2008). “El cuidado de los nifios: lo aprendido medi-
ante encuestas sobre el uso del tiempo en algunos paises de habla inglesa”, en
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD, La economia invisible y las desigualdades de
geénero. Washington.

FRAISSE, Genevieve (2000). “Servidumbre, empleos de servicio y democracia”, en
MARUANI, Margaret, ROGERAT, Chantal, y TORNS, Teresa (eds.), Las nuevas fronteras de
la desigualdad. Hombres y mujeres en el mercado de trabajo. Barcelona: Icaria.

FRIEDAN, Betty (1963). The feminine mystique. Nueva York: Norton and co. [Traduccién
castellana en La mistica de la feminidad. Madrid: Jacar, 1974.]

FUKUDA-PARR, Sakiko (1999). “What does Feminization of Poverty Mean? It Isn’t Just
Lack of Income”, Feminist Economics 5 (2): 99-103.

— (2003). "The Human Development Paradigm: Operationalizing Sen’s Ideas on
Capabilities”, Feminist Economics 9 (2-3): 301-317.

GALCERAN, Montserrat (2009). “Prélogo”, en DALLA COSTA, Mariarosa (2009), Dinero,
perlas y flores en la reproduccion feminista. Madrid: Akal.

GALVEZ, Lina (2000). La Compania arrendataria de tabacos, 1887-1945. Madrid: LID.

GARciA SAINZ, Cristina (2005). “Aspectos conceptuales y metodolégicos de las encues-
tas de uso del tiempo en Esparia”, en AGUIRRE, Rosario, CARRASCO, Cristina, y GARCIA
SaINz, Cristina, El tiempo, los tiempos, una vara de desigualdad. Santiago de Chile:
CEPAL, Serie Mujer y Desarrollo, 65.

GARDINER, Jean (1997). Gender, Care and Economics. Londres: MacMillan.

GAsPER, Des (2007). “What is the capability approach? Its core, rationale, partners
and dangers”, The Journal of Socio-Economics 36 (3): 335-359.

GERSHUNY, Jonathan, y JoNEs, Sally (1987). Time Use in Seven Countries. Dublin: EURO-
FOUND.

GiIL, Silvia, y PEREZ, Amaia (2011). Desigualdades a flor de piel. Cadenas globales de cui-
dados. Informe realizado para UN-Women.

GILLIGAN, Carol (1982). In a Different Voice: Psychological Theory and Women’s Develop-
ment. Cambridge MA: Harvard University Press.

GOLDSHMIDT-CLERMONT, Luisella, y ALISAKIS-PAGNOSSIN, Elisabetta (1996). Background
papers Human Deyelopment Report 1995. Nueva York: UNDP.

GranaM, Hilary (1983). “Caring: a labour of love”, en FINCH, Janet, y GROVES, Dulcie
(1983).

GUPTA, Sanjiv (2006). “Her money, her time: Women's earnings and their housework
hours”, Social Science Research 35 (4): 975-999.

87



CRISTINA BORDERIAS, CRISTINA CARRASCO Y TERESA TORNS

— (2007). "Autonomy, Dependence, or Display? The Relationship Between Married
Women's Earnings and Housework”, Journal of Marriage and Family 69: 399-417.

GUPTA, Sanjiv, y AsH, Michael (2008). “Whose Money, Whose Time? A Nonparametric
Approach to Modeling Time Spent on Housework in the United States”, Feminist
Economics 14, (1): 93-120.

GUTTORMSSON, Loftur (2002). “Las relaciones paternofiliales”, en KERTZER, Daniel L., y
BARBAGLI, Marzio (comps.), La vida familiar desde la Revolucion Francesa hasta la
Primera Guerra Mundial (1789-1913). Barcelona: Paidos.

Hacourr, Wendy (ed.) (1994). Feminist Perspectives on Sustainable Development.
Londres: Zed Press.

HAMINGTON, Maurice, y MILLER, Dorothy (2006). Socializing care: Feminist ethics and
public issues. EE UU: Rowlan&Litttelfield.

HaNTRAIS, Linda, y LETABLIER, Marie-Thérese (1997). “The gender of paid and unpaid
work time: a European problem”, Time and Society 6: 131-150.

HARTMANN, Heidi (1976). “Capitalism, Patriarchy, and Job Segregation by Sex”, Signs 1
(3):137-169.

HELLER, Agnes (1977). Sociologia de la vida cotidiana. Barcelona: Peninsula.

HERNES, Helga (1987). Welfare State and Women Power. Essays in State Feminism. Oslo:
Norwegian University Press.

— (1987). "Cronopolitics: A time to live and a time to work”, en HERNES (1987). Wel-
fare State and Women Power. Essays in State Feminism. Oslo: Norwegian University
Press.

Hewitson, Gillian (1999). Feminist Economics. Interrogating the Masculinity of Rational
Economic Man. Massachusetts: Edward Elgar.

— (2003). “Domestic labor and gender identity: are all women carers?”, en BARKER y
KuipER (2003). Toward a Feminist Philosophy of Economics. Londres y Nueva York:
Routledge.

Hewitt, Guy (1999). “Commonwealth Secretariat’s Gender-Sensitive Budget Initia-
tive”, Workshop on Pro-Poor, Gender-and Enyironment-Sensitive Budgets UNDP,
junio, 28-30.

HIMMELWEIT, Susan (1995). “The Discovery of ‘Unpaid Work’: The Social Consequenc-
es of the Expansion of Work”, Feminist Economics 1 (2): 1-19.

— (1998). “The Need for Gender Impact Analysis”, en ROBINSON, Sarah (ed.), The
Purse or The Wallet?, Proceedings of the Women’s Budget Group Seminar, Church House
Conference Centre, Westminster, Londres, 12 de febrero. Londres: Fawcett So-
ciety.

— (ed.) (2000). Inside the Household: From Labour to Care. Londres: MacMillan Press
Ltd.

— (2002). "Making Visible the Hidden Economy: The Case for Gender-Impact
Analysis of Economic Policy”, Feminist Economics 8 (1): 49-70.

— (2003). "An evolutionary approach to feminist economics: two different models of
caring”, en BAKKER, Isabella, y KuipEr, Edith (2003). Toward a Feminist Philosophy of
Economics. Londres y Nueva York: Routledge.

— (2005). “Caring. The need for an economic strategy”, Public Policy Research 12 (3):
168-173.

— (2007). “The prospects for Caring: Economic Theory and Policy Analysis”, Cam-
bridge Journal of Economics 31 (4): 581-600.

HocHSCHILD, Arlie (2001a). “Las cadenas mundiales de afecto y asistencia y la plusvalia
emocional”, en GIDDENS, Anthony, y HutTON, Will (eds.), En el limite: La vida en el
capitalismo global. Barcelona: Tusquets.

88



INTRODUCCION

— (2001b). The Time Bind: When Work Becomes Home and Home Becomes Work. Nueva
York: Metropolitan Press.

— (2002). Global women: nannies, maids and sex workers in the new economy. Nueva
York: Holt.

— (2003). The commercialization of intimate life. Notes from home and work. Berkeley:
University of California Press. [Traduccion castellana en La mercantilizacion de la
vida intima. Buenos Aires: Katz Editores, 2008.]

HocHSCHILD, Arlie, y MACHUNG, Anne (1989). The second shift: working parents and the
revolution at home. Nueva York: Viking Penguin

HORRELL, Sara, y HUMPHRIES, Jane (1995). “Women’s labour work participation and the
transition to the male breadwinner family”, Economic History Review 4.8: 89-117.

HUMPHRIES, Jane (1998). “Female-headed households in early industrial Britain: the
vanguard of the proletariat?”, Labour History Review 63 (1): 30-65.

— (2010). Childhood and child labour in the British Industrial Revolution. Cambridge:
Studies in Economic History.

IRONMONGER, Duncan (1996). “Counting outputs, capital inputs, and caring labor:
Estimating gross household product”. Feminist Economics 2 (3): 37-64.

— (2004). "Bringing up Bobby and betty: the inputs and outputs of childcare time”,
en FOLBRE, Nancy, y BITTMAN, Michael (2004). Family Time. Londres-Nueva York:
Roudledge.

1zQUIERDO, Maria Jesus (2004). “Del sexismo y la mercantilizacién del cuidado a su
socializacion: Hacia una politica democratica del cuidado”, en CONGRESO INTERNA-
CIONAL SARE: Cuidar cuesta. Costes y beneficios del cuidado. Gasteiz: EMAKUNDE-
Comunidad Europea-Fondo Social Europeo.

JacQuarD, Albert (2006). Mon Utopie. Paris: Calmann-Lévy.

JocHIMSEN, Maren, y KNosLocH, Ulrike, (1997). “Making the Hidden Visible: The
Importance of Caring Activities and Their Principles for Any Economy”, Ecological
Economics 20 (2): 107-112.

KANE, Nancy M. (1989). “The Home Care Crisis of the Nineties”, The Gerontogist 29 (1):
24,-31.

Kirtay, Eva (1999). Love’s Labor. Essays on Women, Equality and Dependency. Londres:
Routledge.

KrASEN, Stephan (2007). “Gender-related Indicators of Well Being”, en MCGILLIVRAY,
Marec (ed.), Human Well Being: Concept and Measurement. Londres: Palgrave.

KNIBIEHLER, Yvonne, y FOUQUET, Catherine (1977). L'Histoire des méres et de la maternité
en Occident. Paris: Montalba.

KN1N, Trudie, y KREMER, Monique (1997). “"Gender and the caring dimension of wel-
fare states: toward inclusive citizenship”, Social Politics 4. (3): 328-361.

KunN, Thomas (1962). The structure of scientific revolutions. Chicago: University of
Chicago Press. [Traduccién castellana en Estructura de las revoluciones cientificas.
México: FCE, 1971.]

Kurper, Edith, y SAP, Jolande (eds.) (1996). Out of the Margin, Feminist Perspectives on
Economics. Londres y Nueva York: Routledge.

— (1996). “Introduction”, en KuiPEr, Edith, y SAP, Jolande (eds.) (1996). Out of the
Margin, Feminist Perspectives on Economics. Londres y Nueva York: Routledge.

LeccARDI, Carmen (1996). “Rethinking social time: Feminist perspectives”, Time and
Society 5:169-186.

LELLI, Sara (2008). “Operationalising Sen’s capability approach: the influence of the
selected technique”, en CoMIM, Flavio, QiziLBASH, Mozaffar, y ALKIRE, Sabine (eds.),
The Capability Approach. Cambridge: Cambridge University Press.

89



CRISTINA BORDERIAS, CRISTINA CARRASCO Y TERESA TORNS

LETABLIER, Marie Thérése (2007): “El trabajo de ‘cuidados’ y su conceptualizacion en
Europa”, en PriETO, Carlos (dir.), Trabajo, género y tiempo social. Madrid: Hacer-UCM.

LEwIs, Jane (1998). Gender, social care and welfare state restructuring in Europe. Alders-
got: Ashgate.

— (2001). “The decline of the male breadwinner model: implications for the work
and care”, Social Politics 8 (2): 152-169.

— (2007). "Gender, Ageing and the 'New Social Settlement’: The importance of
developing a holistic approach to care policies”, Current Sociology 55 (2): 271-286.

MACDONALD, Martha (1996). “The empirical challenge of feminist economics”, en
Kurper, Edith, y SAP, Jolande (eds.) (1996). Out of the Margin, Feminist Perspectives on
Economics. Londres y Nueva York: Routledge.

MACDONALD, Martha, PHipps, Shelley, y LETHBRIDGE, Lynn (2005). “Taking Its Toll: The
Influence of Paid and Unpaid Work on Women's Well-Being”, Feminist Economics
11 (1): 63-94.

MaYorRDOMO, Maribel (2004,). Dones, treballs i economia laboral: una proposta alternativa
per analitzar el mon del treball. Barcelona: CTESC.

MELLOR, Mary (1997). Feminism and Ecology. Cambridge: Polity Press.

— (2000). "Challenging the New World (Dis)Order. Feminist Green Socialism”, en
HIMMELWEIT, Susan (2000). Inside the Household: From Labour to Care. Londres:
MacMillan Press Ltd.

— (2005). “Ecofeminist Political Economy: Integrating Feminist Economics and
Ecological Economics”, Feminist Economics 11 (3): 120-126.

MIES, Maria, y SHIVA, Vandana (1993). Ecofeminism. Londres: Zed Press.

MILLER, Dorothy A. (1981). “The ‘sandwich’ generation: Adult children of the aging”,
Social Work (septiembre): 419-4.23.

MOLYNEUX, Maxime (1979). “Beyond the Domestic Labour Debate”, New Left Review
116: 3-27.

MONTIGNY, %dgar André (1994). “The decline in family care for the Aged in Nine-
teenth-century Ontario: Fact or Fiction”, Canadian Bulletin of Medical History 11:
357-373.

MORENO, Sara (2007). Temps, treball i benestar: una aprovimacio des de la vida quotidia-
na, tesis doctoral. Bellaterra, UAB, septiembre.

MORING, Beatrice (1998). “Family Strategies, Inheritance Systems and the Care of the
Elderly in Historical Perspective. Eastern and Western Finland”, Historical Social
Research 23 (1/2): 67-83.

MURILLO, Soledad (2001). “Pacto social o negociacién entre géneros en el uso del
tiempo laboral”, en CARRASCO, Cristina (ed.), Tiempos, trabajos, género. Barcelona:
Publicaciones Universitat de Barcelona.

NasH, Mary (2010). “Maternidad y construccion identitaria: debates del siglo XX”, en
Franco Ruslio, Gloria (comp.), Debates sobre la maternidad desde una perspectiva
historica (siglos XVI-XX). Barcelona: AETHM -Icaria.

NELSON, Julie (1995). “Feminism and Economics”, Journal of Economic Perspectives 9
(2):131-148.

NussBAUM, Martha (2000). Women and Human Development. The Capability Approach.
Cambridge: Cambridge University Press.

— (2003). “Capabilities as Fundamental Entitlements: Sen and Social Justice”, Femi-
nist Economic 9 (2-3): 33-59.

— (2006). "Poverty and Human Functioning: Capabilities as Fundamental Entitle-
ments”, en GRUSKY, David, y ENGLAND, Paula, Poverty and Inequality. Stanford:
Stanford University Press.

90



INTRODUCCION

NussBAUM, Martha, y SEN, Amartya (eds.) (1993). The quality of life. Oxford: Clarendon
Press. [Traduccién castellana en La calidad de vida. México: Fondo de Cultura
Econémica, 1996.]

NYBERG, Anita (2000). “From Foster Mothers to Child Care Centers: A History of
Working Mothers and Child Care in Sweden”, Feminist Economics 6 (1): 5-20.

O’HARA, Sabine (1999). “Economics, Ecology, and Quality of Life: who Evaluates?”,
Feminis Economics 5 (2): 83-89.

OAKLEY, Ann (1974)). The Sociology of Housework. Londres: Martin Robertson.

ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD (OPS) (2008). La economia invisible y las desi-
gualdades de género. Washington.

PAPERMAN, Patricia, y LAUGIER, Sandra (dirs.) (2006). Le souci des autres: Ethique et
politique du care. Paris: Ecoles des Hautes Etudes en Sciences Sociales.

PARELLA, Sonia (2003). Mujer, inmigrante y trabajadora. La triple discriminacion. Barce-
lona: Anthropos.

PARRENAS, Rhacel S. (2001). Servants of Globalization: Women, Migration and Domestic
Work. Stanford: Stanford University Press.

PATEMAN, Carol (1988). The sexual contract. Stanford: Stanford University Press. [Tra-
duccién castellana en El contrato sevual. Barcelona: Anthropos, 1995.]

PAz0s, Maria (2006). “Impuestos y prestaciones: ;Qué individualizacion?”, en VARA,
Maria Jesus, Escritos sobre género y economia. Madrid: Akal.

— (dir.) (2008). Economia e Igualdad de Género: retos de la Hacienda Publica en el Siglo
XXI. Madrid: Instituto de Estudios Fiscales, Ministerio de Economia y Hacienda.

PEDRERO, Mercedes (2008). “Propuesta metodologica para medir y valorar el cuidado
de la salud doméstico no remunerado”, en ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD,
La economia invisible y las desigualdades de género, Washington.

PELLING, Margaret, y SMITH, Richard M. (eds.) (1991). Life, Death and the Elderly: His-
torical Perspectives on Ageing. Londres: Routledge.

PEREZ, Amaia (2006a). Perspectivas feministas en torno a la economia: el caso de los cui-
dados. Madrid: Consejo Econémico y Social, Coleccién Estudios, 190.

— (2006b). "Amenaza tormenta: la crisis de los cuidados y la reorganizacion del siste-
ma econémico”, Revista de Economia Critica 5: 7-37, www.revistaeconomiacritica.org

PEREZ, Amaia, y DEL Ri0, Sira (2002). "La economia desde el feminismo: trabajos y
cuidados”, Revista Rescoldo, noviembre.

PERKINS, Ellie (ed.) (1997). “Women, Ecology and economics”, Special Issue of Ecologi-
cal Economics 20: 105-185.

PERRONS, Diane (2000). “Care, Paid Work, and Leisure: Rounding the Triangle”,
Feminist Economics 6 (1): 105-114..

PETER, Fabienne (2003). “Foregounding practices: feminist philosophy of economics
beyond rhetoric and realism”, en BAKKER, Isabella, y KutPEr, Edith (2003). Toward
a Feminist Philosophy of Economics. Londres y Nueva York: Routledge.

PiccHIo, Antonella (1981). "Social Reproduction and the Basic Structure of the Labour
Market”, en WILKINSON, Frank (ed.), The Dynamics of Labor Market Segmentation.
Londres: Academic Press.

— (1992). Social Reproduction: the Political Economy of the Labour Market. Cambridge:
Cambridge University Press.

— (1994). “El trabajo de reproduccion, tema central en el analisis del mercado labo-
ral”, en BORDERIAS, Cristina, CARRASCO, Cristina, y ALEMANY, Carmé (1994). Las
mujeres y el trabajo. Madrid: Fuhem-Icaria.

— (1996). "The Analytical and Political Visibility of the work of Social Reproduction”,
Bachground Papers, Human Deyelopment Report 1995, UNDP.

91



CRISTINA BORDERIAS, CRISTINA CARRASCO Y TERESA TORNS

— (1999). "Visibilidad analitica y politica del trabajo de reproduccién social”, en
CARRASCO, Cristina (ed.), Mujeres y Economia. Barcelona: Icaria.

— (2001). “Un enfoque macroeconémico ‘ampliado’ de las condiciones de vida”, en
CARRASCO, Cristina (ed.) (2001). “La sostenibilidad de la vida humana: jun asunto
de mujeres?”, Mientras Tanto 82: 43-70.

— (ed.) (2003). Unpaid Work and the Economy. Londres y Nueva York: Routledge.

— (2005). "La economia politica y la investigacién sobre las condiciones de vida”, en
CAIrRO, Gemma, y MAYORDOMO, Maribel (comps.), Por una economia sobre la vida.
Barcelona: Icaria.

— (2009). "Condiciones de vida: Perspectivas, anélisis econémico y politicas publi-
cas”, Revista de Economia Critica 7: 27-54, www.revistaeconomiacritica.org

— (2010). "Vulnerable Bodies, Total Work and Caring Relationships: A New Econo-
mic Perspective”, en ADDABBO, Tindara, ARRIZABALAGA, Marie-Pierre, BORDERIAS,
Cristina, y OWENS, Alastair, Gender Inequalities, Households and the Production of
Well-Being in Modern Europe. Farnhan y Burlington: Ashgate.

POWER, Marilyn (2004). “Social Provisioning as a Starting Point for Feminist Eco-
nomics”, Feminist Economics 10 (3): 3-19.

QUIROGA, Natalia (2009). "Economias, feministas, social y solidaria. Respuesta he-
terodoxas a la crisis de reproduccién en América Latina”, Iconos, Revista de Ciencias
sociales 33: 77-89.

RaTHBONE, Eleanor (1917). “The remuneration of women'’s services”, Economic Journal
17: 55-68.

RECI0 CACERES, Albert (2010). “Capitalismo espafiol: la inevitable crisis de un modelo in-
sostenible”, Revista de Economia Critica 9: 198-222, www.revistaeconomiacritica.org

REcr0, Carolina (2010). “Familismo, asistencialismo y precariedad: la configuracién
del empleo en el sector de atencion a las personas en Espafia”, Alternativas. Cua-
dernos de Trabajo Social 17: 19-43.

REID, Margaret (1934.). Economics of Household Production. Nueva York: John Wiley.

ROBEYNS, Ingrid (2003). “Sen’s Capability Approach and Gender Inequality: Selecting
Relevant Capabilities”, Feminist Economics 9 (2-3): 61-92.

— (2005a). “The Capability Approach: a Theoretical Survey”, Journal of Human Deel-
opment 6 (1): 93-114.

— (2005b). “Selecting Capabilities for Quality of Life Measurement”, Social Indicators
Research 74: 191-215.

— (2008). “Sen’s capability approach and feminist concerns”, en Comim, Flavio,
QizILBASH, Mozaffar, y ALKIRE, Sabine (eds.), The Capability Approach. Cambridge:
Cambridge University Press.

— (2010). "Social Justice and the Gendered Division of Labour: Possibilities and
Limits of the Capability Approach”, en ADDABBO, Tindara, ARRIZABALAGA, Marie-
Pierre, BORDERIAS, Cristina, y OWENS, Alastair, Gender Inequalities, Households and
the Production of Well-Being in Modern Europe. Farnhan y Burlington: Ashgate.

ROBINSON, Sarah (ed.) (1998). The Purse or The Wallet?, Proceedings of the Women’s
Budget Group Seminar, Church House Conference Centre, Westminster, Londres, 12
de febrero. Londres: Fawcett Society.

RODRIGO, Antonina (2002). Una mujer libre. Amparo Poch y Gascdn, médica y anarquista.
Ediciones Flor del Viento.

RoDRIGUEZ CABRERO, Gregorio (coord.) (1999). La proteccion social de la dependencia.
Madrid: IMSERSO.

— (2004). El Estado de bienestar en Esparia: debates, desarrollo y retos. Madrid: Funda-
mentos.

92



INTRODUCCION

Rosk, Sonya O. (1992). Limited Livelihoods: Gender and Class in Nineteenth-Century
England. Berkeley-Los Angeles: University of California Press.

Rosst, Alice (1965). “Why so few”, Science 3674, (14.8): 1196-1202.

— (ed.) (2001). Caring and doing for others: social responsability in the domains of fam-
ily, work and community. Chicago: University Chicago Press.

RuBERy, Jill, y URWIN, Peter (2011). “Bringing the employent back in: why social care
needs a standard employment relationship”, Human Resource Management Journal
21 (2): 122-137.

SARACENO, Chiara (1980). Il lavoro mal diviso. Bari: De Donato,

— (1986): "Uomini e donne nella vita quotidiana. Ovvero, per una analisi delle strut-
ture di sesso della vita quotidiana”, en BiMBI, Franca, y CAPECCHI, Vittorio, Strutture
e strategie della vita quotidiana. Milan: Franco Angeli.

SCHAFER, Dieter (1995). “La produccion doméstica en Alemania: conceptos y planes
para un sistema de contabilidad satélite”, Politica y Sociedad 19: 33-44..

SEN, Amartya (1985). Commodities and Capabilities. Amsterdam: North Holland.

— (1987). The Standard of Living. Cambridge: CUP.

— (1993). "Capability and Well-being”, en NussaUM, Martha, y SEN, Amartya (eds.)
(1993). The quality of life. Oxford: Clarendon Press. [Traduccion castellana en La
calidad de vida. México: Fondo de Cultura Econémica, 1996.]

— (1999). Development as Freedom. Nueva York: Knopf.

SEN, Gita (2001). “Integracién del género en los ministerios de finanzas”, en TODARO,
Rosalba, y RODRICUEZ, Regina (eds.), El Género en la Economia. Santiago de Chile:
Isis Internacional.

SHARP, Rhonda (1999). “Women's Budgets”, en LEWIS, Meg, y PETERSEN, Janice (eds.),
Feminist Dictionary of Economy. Nueva York: Edward Elgar Publishers.

SHARP, Rhonda, y BROOMHILL, Ray (1990). “Women and Government Budgets”, Aus-
tralian Journal of Social Issues 25 (1).

— (1998). “International Policy Developments in Engendering Government Budg-
ets”, en SHANNON, Elizabeth (ed.), Australian Women’s Policy Structures. Hobart:
Centre for Public Management and Policy, University of Tasmania.

— (2002). “Budgeting for Equality: The Australian Experience”, Feminist Economics 8
W): 25-47.

SHORTER, Edward (1975). The making of the Modern Familiy. Nueva York: Basic Books.
[Traduccién castellana en El nacimiento de la familia moderna. Buenos Aires:
Anesa, 1977.]

SILTANEN, Janet (1994). Locating gender. Occupational segregation, wages and domestic
responsabilities. Londres: UCL Press.

SIRIANI, Carmen, y NEGREY, Cynthia (2000). “Working Time as Gendered Time”,
Feminist Economics 6 (1): 59-76.

SMEEDING, Timothy, y MARCHAND, Joseph (2004,). “Family time and public policy in the
United States”, en FOLBRE, Nancy, y BITTMAN, Michael (eds.) (2004.). Family Time.
Londres-Nueva York: Roudledge.

SMITH, Richard M. (1991). “The manorial court and the elderly tenant in late medieval
England”, en PELLING, Margaret, y SMITH, Richard M. (eds.), Life, Death, and the
elderly: Historical Perspectives on Ageing. Londres: Routledge, pp. 39-61.

SNELL, Keith D. M. (1985). Annals of the Labouring Poor: Social Change and Agrarian
England, 1660-1900. Cambridge: Cambridge University Press.

STONE, Lawrence (1977). The Family, Sex and Marriage. Londres: Weidenfeld and Nicolson.

STROBER, Myra, GERLACH-DOWNIE, Suzzane, y YFAGER, Kenneth (1995). “Child Care
Centers as Workplace”, Feminist Economics 1 (1): 93-119.

93



CRISTINA BORDERIAS, CRISTINA CARRASCO Y TERESA TORNS

Sza1Al, Alexander (1972). The Use of Time. Paris: Mouton.

THANE, Pat (2010). “Intergenerational support in families in Modern Britain”, en
AppaBBO, Tindara, ARRIZABALAGA, Marie Pierre, BORDERIAS, Cristina, y OWENS,
Alastair, Gender Inequalities, households and the production of wellbeing in Modern
Europe. Farnhan y Burlington: Ashgate.

THoMAS, Carol (1993). “De-constructing concepts of care”, Sociology 27 (4): 649-669.

— (1995). "Domestic Labor and Health: Bringing it all back home”, Sociology of Health
and Illness 17 (3): 328-352.

TiLLy, Louise, y SCOTT, Joan W. (1978). Les femmes, le travail et la famille. Paris: Rivages.

Tosio, Constanza et al. (2010). El cuidado de las personas: un reto para el siglo XXI. Bar-
celona: Fundacié La Caixa.

Torns, Teresa (1997). “Los servicios de proximidad, jun yacimiento de empleo?”,
Revista de Treball Social 147: 40-54..

— (2004). “Las politicas de tiempo: un reto para las politicas del estado del bienes-
tar”, Trabajo. Revista de la asociacion Estatal de RRLL y CCTT 13: 14,5-164..

— (2008). "El trabajo y el cuidado: cuestiones teérico-metodolégicas desde la
perspectiva de género”, Empiria. Revista de Metodologia de Ciencias Sociales 15:
53-73.

ToRrNS, Teresa, CARRASQUER, Pilar, PARELLA, Sonia, y RECIO, Carolina (2007). Les dones i
el treball @ Catalunya: mites i certeses. Barcelona: Institut Catala de les Dones, Gene-
ralitat de Catalunya.

TrzcINsKl, Eileen (2000). “Family Policy in Germany: A Feminist Dilemma”, Feminist
Economics 6 (1): 21-44.

UNDP (1995). Human Development Report 1995. Nueva York: Oxford University Press.
[Traduccién castellana en PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano. México: Harla S.
A., 1995.]

— (2002): Human Deyelopment Report 2002. Nueva York: Oxford University Press.
[Traduccién castellana en PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano. México: Edi-
ciones Mundi-Prensa, 2002.]

UNGERSON, Claire (2005). “Care, work and feeling”, The Sociological Review 53 (2):
188-203.

UNIFEM (2000). Progress of the World’s Women: A Biennial Report. Nueva York:
UNIFEM. [Traduccién castellana en UNIFEM. El progreso de las mujeres en el mundo
2000. Nueva York: UNIFEM, 2000.]

UNRISD (1995). States of Disarray. The Social Effects of Globalization. Ginebra: Naciones
Unidas.

VANEK, Joanne (1974). “Time Spent in housework”, Scientifican American 231: 116-120.

VARJONEN, Johanna, HAMUNEN, Eva, SANDSTROM, Taru, N1EMI, liris, y PAAKKONEN, Hannu
(1999). Proposal for a Satellite Account of Household Production, Working Paper
9/1999/A4/11. Luxemburgo: EUROSTAT.

VEGA, Cristina (2009). Culturas del cuidado en transicion. Espacios sujetos imaginarios en
una sociedad en migracion. Barcelona: UOC.

VILLOTA, Paloma de (ed.) (2003). Economia y género. Macroeconomia, politica fiscal y
liberalizacion. Andlisis de su impacto sobre las mujeres. Barcelona: Icaria Editorial.

VILLOTA, Paloma de, JUBETO, Yolanda, y FERRARI, Ignacio (2009). Estrategias para la
integracion de la perspectiva de género en los presupuestos puiblicos. Madrid: Instituto
de la Mujer.

WARING, Marilyn (1988). If Women Counted. Nueva York: Harper and Row, Publishers.
[Traduccién castellana en Si las mujeres contaran. Barcelona: Vindicacién Feminis-

ta,1994,.]

94



INTRODUCCION

— (2008). "Politica y estrategia de provisién de la atencién de salud en la region de la
OPS y medicion del trabajo no remunerado”, en ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA
SALUD, La economia invisible y las desigualdades de género. Washington.

WiLLIAMS, Cara (2004). “The sandwich generation”, Perspectives on Labour and Income
5(9):5-12.

Worr, Douglas (2004.). “Valuing informal elder care”, en FOLBRE, Nancy, y BITTMAN,
Michael (eds.) (2004.). Family Time. Londres-Nueva York: Roudledge.

Woob, Cynthia (1997). “The First World/Third Party Criterium. A Feminist Critique
on Production Boundaries in Economics”, Feminist Economics 3 (3): 47-68, www.
revistaeconomiacritica.org

ZUCKERMAN, Harriet, COLE, Jonathan, y BRUER, John (1991). The outer circle. Women in
the scientific conmunity. Nueva York: Norton.

95








